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PRESIDENCIA MUNICIPAL - LEON, GTO.

LA CIUDADANA ALEJANDRA GUTIERREZ CAMPOS, PRESIDENTA MUNICIPAL DE LEON,
ESTADO DE GUANAJUATO, A LOS HABITANTES DEL MISMO HACE SABER:

QUE EL HONORABLE AYUNTAMIENTO QUE PRESIDO, GON FUNDAMENTO EN LOS
ARTICULOS 115 FRAGCION iV INCISO G} DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS
UNIBOS MEXICANOS: 117 FRACCIGN VII DE LA CONSTITUCION POLITICA PARA EL ESTADO
DE GUANAJUATO; 35 Y 38 DE LA LEY PARA EL EJERCICIO Y CONTROL DE LOS RECURSOS
PURLICOS PARA EL ESTADO Y LOS MUNICIPIOS DE GUANAJUATO Y 76 FRACCION IV
INCISC A} Y B), DE LA LEY QRGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO; EN
SESION EXTRAORDINARIA CELEBRADA EL 23 DE DICIEMBRE DE 2021, APRCOBO EL
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL FJERCICH) FISCAL DE 2022 DEL MUNICIPIO DE
LEON, GUANAJUATD, EN LOS SIGUIENTES TERMINOS:

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022 DEL MUNICIPIO
DE LEON, GUANAJUATO

TTULO PRIMERO
DE LAS ASICNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIFO

CAPITULO |
Dizposiciones gensrales

Articule 1. £ Presupuesto de Egresos del Municipio de Legn, Gta,, tiene por ohjelo regular la asignacion, gjercicio y control,
as| como la transparencia y rendicion de cuenlas del gasta puhlico municipal para el ejercicio fiscal 2022, de confornridac
con las disposicionas que para este efecto =5 astablacan en a Constiluscian Polltica de Ins Estades Unidos Mexicanos, en
la Constituzion Politica para el Estade de Guanajuato, al igual que en las dispasiciones federales y locales tales como 1a
Lay Generai de Contabilidad Gubermamental, ia Ley de Disciplina Fihsnciera de tas Entidades Fedarativas v los Municipios,
la Ley Organica Municipal para el Estade de Suanajuato, v la Ley para al Ejarcicio y Controf de los Recurses Pablices para
el Estado ¥ los Municipios de Cuanajuato.

Articulo 2. Bl ejercicio del gasio piblico considerado en el Presupuesio de Egrescs 2022 tiene por objsto que tas
Dependencias, Entidades y Grgancs Autonomas atiendan a fos cormpromisss, objetivos, handeras y acciones reflejadas en
al Programa de Gobierna 2021-2024 autorizadg por el H. Ayuntamiento.

Articulo 3. Fara Ios efectos de esle presupueste se entendera por:

1. Adecuaciones Presupuestarias: Las modificaciones a fos calendarios presupuestales, las ampliaciones y
reducciones al Presupuesto de Egresos dal Municipio mediante movimientes compensades v las |beraciones
anlicipadas de Tecursos publicos calendarizados realizadas por la Tesoreria Munlelpal, slempre que permitan un
major cumplimiento de los objetives v metas de los programas presupuestatios a cargo de los Ejecultores de Gasto.

1, ADEFAS: Asigneciones destinadas a cubrr las srogacionss devengadas y pendientes de liquidar al cierre del
gjercicie fiscal anterior, darivadas de |a contratacian de bignes y servicios requeridos en el desempeiio de las
funcicnes de los entes plblicos, para las cualss sxistic asignacion presupuestal con saldo disponible af cisrre del
ejgreicio fiscal £n que s& devengaron.

Itl. Amortizacion da la Deuda y Gisminucion de Pasivos: Representa la cancelacion medante page o cualquier forma
Par la cuad se axtinga la obligacion principal de los pasives contraldes por 2l Municlpia.

I, Asignaciones Presupuestalos: La ministracién gue de los recurses publicos eprobados por & H. Ayuntamiento
mediante el Fresupuesto de Egresos del Municipio.
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'R Ayudas: Las aportaciones de recursos pUblicos en numerario o en especie otorgadas por el Municipio con base en
ios cbjetivos y metas de los programas presuplestarics.

VI, Capituls de gasto: Al mayoer nivel de agregacion que identifica el conjunto homogéneo y ordenado de los bienes y
servicios requeridos por los entes plblicos.

Vil Clasificacion Funcional de! Gasto: La que agrupa los gastos segn ios propésitos u objetivos socioaconémicos que
persiguen los diferentes entes plblicos. Presenta el gasto piblico segin la naturaleza de los servicios
gubernamentales brindados a la poblacion. Con dicha clasificacion se idenfifica ef presupuesto destinado a
finalidades de: Gobierna, Desarrollo Social, Desarrollo Econdmico y Otres no Clasificados; permitiendo determinar
los abjetivos ganerales de las politicas publicas y los recursos financieros que se asignan para alcanzarlos.

VI, Clasificacion por Objeto del Gasto: La que resume, ordena y presenta los gastos programados en el presupuesto,
de acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicies, activos y pasives financieros. Alcanza a todas las
transacciones que realizan los entes pubiicos para abtener bienes y servicios qus se utilizan en la prestacion de
servicios publicos y en la realizacion de fransferencias, en el marce del Presupuesto de Egresos.

IX. Clasificacién por Fuentes de Financiamiento: La clasificacion por fuentes de financiamiento consiste en presentar
los gastos plblicos segln los agregados genéricos de los recursos empieades para su financiamiento. Esta
ciasificacién permite identificar las fuentes u origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la
crientacion especifica de cada fuente a efecic de controlar su aplicacidn.

X, Clasificacion Econémica de los ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los Entes Publicos; La Clasificacion
Econdmica de las transacciones de los entes plblicos permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza
econdmica, con el propdsito general de analizar y evaluar e impacto de la politica y gestion fiscal y sus
componentes sobre ia economia en general.

Xk Clasificacion Administrativa: La que tiene como objetivo identificar el agente gue realiza fa erogacion de los
recursos publicos, se desglosa a través de asignaciones denominadas ramos presupuestarios como el de la
Administracion Pubiica, de los Poderes, o de los Organos auténomos.

Xl Clasificacion Programética: Técnica presupuestaria que pone especial atencion a las actividades gue se realizan
més gue a los bienes y servicios que se adguieren. Contiene un conjunto armonico de programas, proyectos y
metas que se deben realizar a corto plazo y permite a racionzlizacidn en ! uso de recurses al determinar objetives
y metas; asimismo, identifica responsables del programa y astablece las acciones concretas para cblener los fines
deseados,

XK. Dependencias: Las definidas como tales en ta Ley Organica de la Administracion POblica Municipal del Estado de
Guanajuato, las cuales son objeto de controf presupuestario directo por parte de la Tesoreria.

XV, Economias o Ahorros Presupuestarios: Los remanentes de recursos piblicos del Presupuesto de Egresos del
Municipio nc comprometidos al término del Ejercicio Fiscal; asi como los ahorros reafizados en un periodo
determinado.

XV, Entes publicos: Los Poderes Cjecutive, Legislativo v Judiclal, los entes auténomos, los ayuntamientos de los
municipios y las entidades de la administracién plblica paraestatal, ya sean estatales o municipales,

Xvi Entidades: Los organismos publicos descentralizados, las empresas de participacion estatal mayoritaria, los
fideicomisos ptblicos y los organismos descancentrados, los cuales son objete de control presupuestario indirecto

por parte de la Tesoreria.

XVIIL Fideicomisos PGblicos; Entidades no personificadas a partis de las cuales el Municipio o alguna de las demas
enlidades paramunicipales constituyen con el objeto de auxiliar al Municipio en el Desarrofio de alguna de sus

areas prioritarias del desarrollo.

Xl Gasto Corriente; Al conjunto de erogaciones que no tienen coma centrapartida la creaclon de activos, sino que
constituye un acto de consumo. Son los gastos en recursos humanos y de compra de hienes y servicios, necesarios
para la administracién y operacién gubernamental.

XX, Gaslc Federalizado: i gasto federalizado ¢ descentralizado en México se integra por los recursos plblicos que el
Gobierno Federal transfiere a los Estadas v Municipios del pais para que estos dltimos afronten sus necesidades
de gasto en materia de educacion, salud, infrasstructura e inversion sccial, seguridad publica, entre ofros rubros.
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. Gaste de nversidn o Capital: Erogaciones gue realizan depsndencias ¥ entidades de la Administracion Piblice
tendientes a adquirr, ampliar, conservar v mejorar sus bienes de capltal, incluyendo tambidn la adguisicion de
acciones y thalos de crédito de torceres, construccion de obras plblicas y desarrolls de acciones para promover
el incramento de |a capacidad productiva de los diversos sectores de la economia.

IR Gasto Mo Pragramable: Los recursos que se destinan al cumplimignto de los fines y funciones propias del Munisipla
¥ que per su naturaleza no estan asociados a programas especificos.

¥l Gasto Programiable: Los recursos gue se destinan af cumplimiento de fos fines y funciones propias del Municipio,
por lo cudl estdn directamente relacionados con loe programas a carga de los Ejeculores de Gasto prevismente
establecidns para alcanzar log objetives v metas. que tisnen un afectn directo an la actividad econdmica v social.

HHAIL ingresos Excedentes: Los recursos publices que durante el Ejercicic Fiscal se abtlenen adicionalmente a los
aprobados en la Ley de Ingresns del Municipio vigente.

KAy, Matriz da Indicadoras para Resultades {MIR): La herramienta de planeacion estratégica que an forma resumida,
sencilla y amaonica establece con claridad ios objetives del Programa Fresupugstano y su alineacidn con agusllos
de la planeacion nacional, estatal. municipal ¥ sectorial, incorpora los indicadores que midan los chjetvos ¥
resultados esperadns; identiics los medios para obtenar y verificar la informacian de los indicadores; describe los
biehes y servicios 3 la sociedad, asi comc |as actividades e insumos para produciros; g incluye supuestos quea son
iactores axtarnos al programa que influyen en el cumplimianto de los cbjetivos

KRW, Programa: Nivel o categorfa programatica guee conliena un conjunio de acciones afines y coherentes a traviés de
las cuales se pretende sicanzar objetivos y metas previamente determinadas por la planeacion, para o cual se
requiere GoIMbINAl reclLisos. NUmanos, echoidgioss, inatedales, naburales, Ghancieros; cantiensn ulr conjunieo
interdependiente de proyactos los cusles especifican tiempo y espacio en el que sa van a desarrellar y atribuye
responsaplidades a una o varias unidades ejecutoras debidamente coordinadas.

KAWL Snhsidins: | a8 asignaciones de racursas poablicos aue sa destinan at desarrolle de actividades productivas
pricritarias consideradas de interes general, asi como propercionar a usuanos y consuriidores, bienes y servicios
bésiees & precios v tarifas por debajo de los del mercade o de forma gratuita v su olorgamiento no implica
contraprestacion atgquna.

KAWL Transferancias: Los recurses plblicos previstes eh el Presupusste de Egresos del Municipio para el cumplimisnte
de los objetivos y metas de los pragramas y la prestacién de |05 bienes y servicios publicos a cargo de los Poderes,
Qrgarismes Constitucionalmente Autonomes y Entidades.

KA Unidad Presupuestal: Gada uno de fos drganos o dependencias de la Administracion Flblica del Municipio que
tiene a su carge la administracion de los recursos financiaros, humanos, materlalas v los 2ervicloe generales v
sociales, con el fin do curnplir con eficacia y eficiencia la mision que le ha side conferida en |as disposiciones
tzgales v regfameniarias.

KNI, Unidad Responsable: Cada una de las unidades adminisfrativas subordinadas a las Unidades Presupueslales, an
las fque se descancentran parte del efercicio presupuestal v se [2s encomiendan |2 elscucion de actividades,
programas yfo proyectos para el cumplimiento de los objetivos, lineas de accion y metas establecidos en el
Programa de Sobierno Municipal.

Cualquier atro tarming no eontemplads en el presente adiculn, s deberd enlender conforme al glosario de |a Ley General
de Contabilidad Gubstnarmental y las demas leyes de [a maleria.

Articule 4. Para efectos administrativos |a interpretacidn del Presupuesto de Egrescs para ! ejercicio 2022 es competencia
de la Tesoreria Munizipal,

A falta de dispesicion expresa, se aplicard de manera supletoria ¥ en le cenducente 1a Ley para gl Ejercicio y Cantrof de los
Recurses Publicos para el Estado v los Municipios de Guanajuato.

Artfoulo 5. Bl ejercicio del presupuesto se apegard a los principios de eficiencia, eficacia, sconomia, transparencla y
henradez para satisfacer los objetivos a fos que estan destinados, con base en [o siguients:

. Priorizar ia asignacian de los recursps a los programas, obras y accones de alto impacte y beneficio social que
incidan en el desarrollo econdmica v sociar

I=.  Garantizar ia elevacidn de los niveles de calidad de vida en la poblacion,

I Wentificacion de ia poblacion chistivo, pracuranda atender 2 [a dc mencr ingreso.

v, Caonsclidar la gstructura prasupuestania que facilite [ gjecusidn de [0s programas.
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V. Aftanzar un presupuasto basado en resullados,

Articulo 8. La Tesoreria Municipal garantizard que toda la informacian presupuestaria de egresos e ingreses cumpla con
lo dispuesto sn la Ley para et E|ercicio ¥ Control de los Recursos Pblicos para el Estado y los Municipios de Guanajuata,
Ley de Disciplina Financiera de |as Entidades Federativas v los Municipios, Ley Generat de Contabiffidad Guikernameanlal.
as| como la Ley de Transparencia y Acceso a 1a Informacién Fiblica para el Estado de Guanajuato,

Todas las asignacianes presupuestaias dei presents Acuerdo y de documantos de la materia debaran cumplir con tas
disposiciones, requisitos y estar disponibles en lé&minos de ia Ley de Transparencia y Accesa a la Infarmacion Puklica para
el Estado de Guanajuata.

Articulo 7. La Tesoreria Municlpal reportara en los informes trimestrales sobre 1a sitwacian econdmica, las finanzas pblicas
vy la deuda publica, que incluirdn ef desglose de lns provectos de inversian previslos en este Acuerdy; informes de avance
de gestion financiera y cuenta de |la hacienda publica; |a svelucién de las erogaciones carrespondientes a |os programas
presupuesiadios para: ia igualdad entre mujers y hombres: para nifias, nifes y adofescentes; de ciencia, lecnolagla e
innovacitn; especial concurrente para ef desarello sustentable; erogacicnes para gl desavolio integral de fos jovenes,
recursns para la atencion de grupos velnerables, erogaciones para el desarrolio inlegral de la poblecian indigena, cambio

clintatico v medio ambiente.

Lz infarmaclan faanciera que 5e genere debara estar organizada, sistenatizada y difundida, al menos, timestralmenta en
fas paginas clectrdnicas de intarnef, a mas tardar 30 dias despuds del cierre del periods que corresponda. La difusion de
infarmacion via internet no exime los informes que se deban rendir ante la Legislaiura Lecal.

CAPITULU i
De tas Erogacionss

Articulo 8. El gasto neto lotal previsto en el Presupugsto del Municipio de Letn, Guanajuale pars el gjercicio 2022, importa
la cantidad de $6,573,4%6,684.00 (seis mil quinientos setenta y tros millenes cuatrocientes novents y seis mil saizcientos
ochenta y cuatre pesos 00/100 m.n), qus corraspande a los ingresos aprobadas en la Ley de Ingresos para el Municipio de
Ledn, Guanajuate para 2l ejercicio fiscal def 2022, asi como los remanentes conocides reconocidos a la ditima
maodificaclén presupuestal al cierre del 2021 y sl alguna a algunas da las asignacicnes del presupuesto de egresas
rasultaren insuficientes para cubrit las necesidades que originen las funciones encomendadas a la adminstracion municipal,
&l ayuntamiento podra acordar las modificaciones o ampliaciones necesarias en funcion de fa disponibilidad de fondas ¥

previa justification de las mistas.

El ayuntamients podrd aprobar transferencias. reducciones, canselacicnes o adecuacionss presupuestatias, siempre y
chande se justifigue la necesidad da llavarlos & cabo.

Articule 9. La forma en gue s& integran log ingresos del Municipio, de acuerdo con ls clasificacidn por fuentes de
financiamiento, es la siguiente:

Clasificacion por Fuentes de Financiamiento®

el

11 Recurses Fiscales 2,434 268,778

12 Finangiamleates [nternos

13 Financiarmientos Extemos

14 Ingrages Propios

15 Recursos Federales 2 653 937,024

25 Recursos Fedaraes 1,477 GG B2

i De acusrde con e} Clasificadar por Fuentes ge Financiamicnta emitide pe: el CONAC, Dizponible en:
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28 Fecursos Estatales 52,600,000

gt

S

Articulo 10. De acuerdo con {a clasificacin por lipa de gaste, ef presupuests de egresos del Municipio de Ledn se distribuye
de la siguiente forma;

Clasificacion por tipo de gasto?®

1 Bhsto Corfignt
2 Gasto Capital

ictpaclonas’

£,573,406,584

i Total general

Artlculo 11, Las asignaciones previstas en el presupuesto de egreses del Municipio se integran de la siguiente forma. de
acuerde con ia clasificacion econcmica de los ingresos, de los gastos vy del financiamiento:

Ciasificacion Cconomica de ios Ingresos, de 1os GSastos y del Financiamiento
{Estructura Baslca)

1190 Impuestns sakfa os ngrasos 14,407 562
1101 Impuesie sehre [uegos v apuestas gemitides 3,312,837
1102 Impueste sabre giversiones y espacticulos pdblicas 3,859,004
1103 Impuasta salra rdag, soteos, laterias v contursos 7.236,631
1200 Impuestas sabre &l patrimanio 1,141 603,043
1201 Impuesie predial 1,126,083 554
1202 Impuaste sebre divisicn y lotificacion de inmuebles 18,616,488
1300 Impugstas sobire (3 producson. &l carsumo v 1as transadciones 268,452,520
1301 Explotacidn de marmoles, canlaras, pizarras, basalios, cal, antra ofras -
1302 Impugste sebre adquisicion de bienes inmuebles 268,102,920
1303 lmpueste de fraccionantientos 60,080
1400 Impuasias al comancls axteriar -

# D acuerco con el Clasificador por Tipo ce Gasto emitide por &1 CONAC, sponiale en;
BALp: e
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1800 ImpuUastos sobne naminas y asimilables -
B0 Impuestoz ecolagicos -
1704 Arcasorios de impuestas T1,B37 BAS
1701 Recargns 37,128 0682
1702 Mullas 4,177 807
1703 Gastos da eecucion 300,562,197
1800 Olros impuestos -
1900 Impuastos no c_omprendidns_ en la lay de ingrescs wigente, caussdos Bh ejercicios Ssoales .

anteriores pendientes de lguidacién o pago

. LA, i o

4100 Derechos por el use, goce. aprovechamien's ¢ axplatacién de bienes de gominio alblico -
4101 Chzupacian, uso y apravesharnents da los bienes de darrinia plblice del municipio -
4102 Expletacidn, use de bienes muebles o inmuebles propiecad del MUAiCipis -
4402 Cornercia arkatanie -
4300 Diorachos por prestacion de setviche ATHG14,423
43M Por servicios de limpia .
4302 Por servicios de panteanes 18,111 2011
4303 Par sericios de rastro 1,545,450
4304 Far sermvgo6 do geguridad publica - 10,053 005
4305 Paor servicios 4 transporta pliblica 18,737 250
4306 Por setvicios da tranzito y vialidad 3753975
A307 Por servicios de estacionamiants 85233717
4308 Por servicios de salud AEE,534
4308 Por garvigiae de proteccion civil 2,252 2440
4310 Por senvicios de obrg pitl2a y dasarrsio urbano A7, 108 430
4311 Por sarvicios catastrales v practicas de avallos G876, 386
4312 Por servicics ah Inatena de fraccionamientos v sandumlaine 4 BE1 ¥
4513 Por | expedicidn oe isensias o pammisos para el establecimienta de anuncios 7.306 808
4314 Congtancas 4o faclibitidad para €' funcisramienle de establecimientas

4515 Per semvicios en mataria ambigntal

4716 Z‘:{l}éaﬂt;}:g:diciﬂn d& decu:manios, talee coma: constancies, ¢& biicacas, ¢arificaciones, carlas. 5.060,904
4317 Far pago de concesion, iraspase, cambios de glres an loe mercados plblicos munisipeles -
4318 Par servivlos de alumbradoe pablico 244 723 165
4318 Par servicio de agua potable {s&nvicio cantralizada}

L3220 [Par servivios o8 aulfura (cazas de culfura) -
4321 Paor zervicios oe aslstansia sasial -
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4322 Par servicos de juventud ¥ deporta -
4323 Far Servigios que presta departamante/patranato de |a Ferig -
4400 Ctroz Cerechas .
4500 Agcesorivs de Derechos 201.040
4501 Recargos 1,467
4502 Gagle da alecuglan 285,373
4900 Derachas no comprandidas en la ley de ingresus vigente, causados en sjercicios fiscales .

anteriares pendientes da liguidacién a gago
4801 Deiachos por gl usg, gooe, aprovechamiento o explotacion de bienes de dominio pablico -
4802 Derechos por la prestacian de servicios -

. - % — =

Produstos BOV17,124
5101 Capitales y valores 50,731,583
5102 Uso v arrandamients de bienes mirehles g inmuebles propiedad del muonicipio con padiculaes -
5103 Fol;mas valoradas o o T 439 751
5104 Por servicics de tramite con Depandencias Federalss -
5108 Por 32rvicias ab matatia de ascesa s e inforrecion publice -
H106 Enaleracidn de bienes muetles -
5107 Enajanacitn da bignas Inmuaties -
5108 'ras oroductos 20,4585 489
B800 Produgtas na samprendides en la ley de ingresos vigente, causades en ejercicios fAscales B

ante:

&3 & liquisasién o page

T T

k]

Aprgvechamientes

241,652 222

5100

5101 Bases para licitacidn v movimientos padronas municipalas -
8102 Por arragtra v pansiin de vahivulos Infrasclonados -
G105 Donatives -
Bi04 Indeimmz agipnes 3,080,600
B105 Sanciones

G106 Multas 113,515,683
8157 ros aprovechamientos 25,066,559
108 Relntegras _
4200 Aprovechamientos patimaniates -
F300 Acoesotios de aprovechamiertos 4 488751
G301 Recarngas TE 263
BE02 Gaslos de gjenlgion 4, 407 458
£000 Aprovecharnientos no comprerdidos en la ey de ingresos vigente, causados en elerltins _

fiscales anteriares pendiantes 4. liguidasion o page
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100 Faricipacienes 2,503 513,154
2101 Fondo genersl de perticipasionss 1.82p,807 821
Bi02 Fondo de fornenta municipal 166,620,852
E103 Faondn da fscalizanion v recaudecion 161,105,053
B rpuesse especial 2abre producsién y senvicios 10123111
B105 [EPS Gasolinas y digse! 41,069,575
#05 Fentio dal mpueets sabra la renta 250 TRE Q4%
Baag Aportaciones 1,477 689,824
BzM Fonhgo para la infrasstructura social munlcipal {FAISK) 274,340 032
gan2 Fandn de sportasiones para al fealecimicntos de los municipios (FORTAMUN) 1,2003,248,892
Bang Convenios 62,600,000
5ol Canyenlos con la faderacior B, DO
83p2 Intereses de canvanlas con la fadaraciédn

5303 Cunveniog con gobiermo ael Esade 82,100,000
B304 intereses de canvanios con gobicrno del estado -
3305 Convenios con municipics -
83085 interesas e mnuan.;;s con lm-unilc;ilpia; B -
B30T Conveniog Gon pararmunicipalas

308 Intereses de convenios con paramunlchales -
23300 Conwenles con bansficianos -
B310 Intereses de canvenios cen benaficiarios -
5400 Incentivos derivados de (2 colaboracian fiscal 5,933,423
gd01 Tenencia o usa de vehlzulos 222 385
B402 Fando de compenszacisn FSAN 30,553,664
8403 Impussty sabra autaméviles nuevos -
B404 ISR por la enajenacion de benes inmushles (A, 126 LISR) 4,338,514
E405 Alsnnacles + 077 GE
8408 Irmpuesto A 13 venta Flnal da Rebdas Alcahdlicas -
2407 Canvenios de colabaracisn g ~aterka de administracion d2l régiman e incorporacion fiscal -
8408 Multas No fiscales -
8408 | IEPS Gasalinas y disel -
8410 ImpLasto por Seryicio de Hoapedsje G0, 000
8500 Fendos distintes de ansacionas -
2501 Fondg para entidades federativas vy municlpios productones de hidrocasburos -
B502 Fondo para | dasa-Tolio regicnal sustentable de estados y municipiss mineras -
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Endeudaiants Intama

Endeudamientg Externc -

Firansiamignto tnigmo 260,348,342

Articulo 12. £l gazlo neto total previste en este presupuesto se integra, de acuerdo a |a clasificaciin por ehjets del gasto a
nivel de capltulo, concepls, paride gendrica v partida especifica, conforme al Anexo 1 dal presente Acuerdo.

Articulo 13, Las asignaciones previstas para los Organos Auténomes importan fa cantidad de $19,325,809 (Diecinueve
millones trescientos velnticinco mil echocientos nusve pesas 40M00 M.N.) v de acuerdo a la clasificacién por objeto
del gasto & nivel de capitulo, concepto, partida genérica y partida especlfica, se integran eonforme al Anexo 2 del prasente

Acuerda.

Articule 14. Laz asignaciones previstas para el H. Ayuntamiento importan la cantidad de $28,372,362 {veintinueve
millonas trescientos setenta y dos mii tresclentos sesenta y dos pesos 00MO0 M.N.} gue comprende fos recursos
publices asignados a;

Tales recursos, de acuerds a la clasificacidn por akjeto del gaste a nivel de capliulo, concepto, parlide genérice v partida
espacifica, se integran conforme al Anexo 3 del Presente Acuardo.

Artleito 15, Las asignacionss previstas para Juzgados Adrninistratives impertan la cantidad de $16,144,139 (Dieciséis
millones ciente cuarenta y cuatre mil clento treinta v nueve pesos 00/100 M.N.) y de acuerdo a la ofasificacién por
objetn del gasto a nivel de capitulo, corcepto, parida genérica y partida especifica, se integran conforme al Anexo 4 del
Prasente Acuerda.

Articole 18, Las erogaciones previstas cn este presupuosto, de acuerdo con la clasificacidn adminlstrativa se distribuyen
conforme a los siguienles Anexos:

I Anexo 5. Sector Publico Municipal.
1. Anexo 5.1, Sector Pohlico Mupicipal por Unidad Responsable {UR).
HE Anexo 5.2 Administracion centratizada.,

I Anexg 5.3 Administracion descentralizada. Incluyendo los arganismas y paramunizipales.
W Anexo 5.4 Organos aulbnomos.

Wl Anexo 5.8 Otras Enfidades.

WL Arexa &8 Unidad de Transpareticia,

Articule 17. De acuerde con ka clasificacién funcional del gaste, el Presupuesto de Egreses del Municipio de Ledn en
refacion al gasto de inversion para el ejercicio fiscal 2022 se distribuyc de la siguisnte forma;

Clasiflcacién Funclanal del Gasto”
{Nivel 1 Finalidad, Nive! 2 funcign y Nivel 3 subfuncidn]

T De zcvertde von |a Clasificacidn Funuonad del Gasto emstlda por gt COMAC. Dlsporilie en:
Arta S fwwe canac gob. mxswor/models TCONAC rarnetividad MOK_ 95 0205 pl
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Claslficaclon Funcional det Gasto
{Nivel 1 Finalidad, Nivel 2 funclan y Nivel 2 subfuncldng
VB I - HNE:
Finalidad Funcidén SubFunclén
) =k SR R A Ko i

1 GOBIERNG 1.1, LEGISLACION 1.1.7 Legislacian 24,744 BI2

1 GOBIERNG 1.1. LEGISLACION 1.1.2 Fiscalkzacion o

1 GOBIERNO 1.2, JUSTHCIA 1.2.1 Impartlcidn de Justicia o
1.3 COORDINACION DE LA T

1 GORBIERND FOLITICA DE GOBIERND 1.3.1 Presidencia’ Gubernatura 29,390,528
1.3, COORDINACION DE LA "

1 GOBIERND POLITICA DE GOBIERND 1.3.2 Politica Intarlas 46,245,369
1.3, CODRDINAGION DE LA 1.3.3 Praservasién y Cuidado

1 GOBIERND POLITICA DE GOBIERNO del Patrimanio Publico 9
1.3, COORDINACION DE LA - _—

1 GOBIERNG FOLITICA DE ROBIERND 1,34 Funcidn Pablica 164,825,077

O 1.3, COORDINACHIN DE LA Y . .

1 GOBIERNG FOLITICA BE BOBIERNO 1,48 Asumas Juridicos &5, a4, 166
1.3. COORDINACION DE LA -

1 GOBIERNQ FOLITECA DE BOBIERNO 1.3.8 Tarrloria 22 BEBZ B52
1.3. CODRDINAGION LE LA

1 GOBIERNG POLITICA DE GOBIERHD 1.3.9 Otros o
1.5 ASUNTOS FINANCIERCS ¥ i )

1 GOBIERNG HACENDARIOS i.5.2 Asuntas Hadendarias 3BT OTE 268
1.7. ASUNTOS DE ORDEN

1 GOBIERNC FUBLICO ¥ DE SEGURMDAD ©7.1 Srlicia 1,702,366 179
INTERIOR
1.7. ASUNTCS DE ORDEN

1 GORIERNG PUBLICO Y DE SEGURIDAD 1.7.2 Protoceién Civil 160, 546,657
INTERIOR
1.7, ABUNTOS OE GRDEM :

1 GOBIERND PUBLICO ¥ DE SEGURIDAD 110 Clros Asurios e roen 473,936,274
INTERIOR § SR
18 QOTROS SERWICIOS 1.81 Servicios Ragisiraes,

1 GOBIERND GEMERALES Administratives v Patimoniales &
1.8 OTROS SERVICIOS 1.8.3 Servicios de

1 GORIERNO GENERALES comunicarisn y Medias 100,552,667
1.8. OTROS SERVICIOS 1.8.4 Acceso dla Infemmator

* GOBIERNO GENERALES Piiblics Guoeméaments 4,858,542
1.8, OTROS SERVICIDS

1 GORIERNO GEMERALES 1.8.5 Otros 353,764,273

YR 2T g 7y 28 o

Total Al ki

2 DESARROLLO SOCIAL 2.1. PROTECCION AMBIENTAL [ 211 Ordenacion de Desachos 04 513,533

2 DESARROLLG SOCIAL 2.1, PROTECCION AMBIENTAL 1 2.1.2 Administracian del Agua 0
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213 Drdanazitn te Aguas.

2 DESARROLLO SOCIAL 2.1. PROTECCION AMBIENTAL | Resiguales, Crenaje y 16,700,600
Alcantarilado
2 DESARROLLO SOCIAL 24, PROTECCION AMBIENTAL | 214 Reducticn gz iz g
o Contaménacian
2.1.5 Pratecsidn de fa Diversided
¥ DESARROLLO SOC|AL 21, PROTECCION AMBIENTAL Biclogica v del Paisaje 69,376,620
2 DESARROLLO SOCIAL 2.1, PROTECCION AMBIENTAL i‘r;'; ag‘;ﬁ* de Froteccon 56,095,450
2 DESARROLLO SOCIAL ff Cg‘ﬁ{fmg‘:g SERVICIOS A |45 4 Uibanizacian 464,251,614
2.2, YIVIENDA Y SERVICIOS A -
2 DESARROLLO SOCIAL LA COMUNIDAD 2.2.2 Desarroilo Comunitario 184,747,126
22 VIVIENDA Y SERVICIOS A . i .
2 DEBARROLLO SOCIAL LA COMUNIDAD 2,23 Abastecimients de Agua 50,617,520
2.2. VIVIENDA Y SERVICIOS A .- -
2 DESARROLLD SOCIAL A COMUNIDAD 2.%.4 Alumbrado Publico 35,332,538
2.2, VIVIENDA ¥ SERVIGIDS & .
2 DESARROLLD SQCIAL LA COMUNIDAD 2.2.5 Yhviengs 97,353,285
2 DESARROLLO SQCGHAL ﬁ:b;mﬁmgig SERVICIOS A 226 Servicios Comunalas 0
2.2 WIVIENDA ¥ I .
2 DESARROLLG SOGIAL R i, SERVICIGS A 5 9.7 Desarolo Regional 127,536,683
2.3.1 Prastaclén de Servisios de
2 DESARROLLO SOCIAL 2.3 SALUD Salud & la Comunidad 76,649,175
2.3.2 Prestacidn de Servicios da
2 DESARROLLD SOCHAL 23, BalUbD Satud a la Persona a
2.4 RECREACION. CULTURAY
2 DESARROLLO S0CIAL QTRAS MANIFESTACIDNES 2.4.% Daporia y Recraacion 105,795,760
SOCIALES
2.4, RECREACION, CULTURA ¥
2 DESARROLLO SOCIAL QTRAS MANIFESTACIONES 2.4.2 Culura BE.824 443
SOCIA
2.4, RECREACION, CULTURA ¥ . .
. . 24 4 Asunios Religiasos ¥ Otras
2 DESARRCLLO S0CIAL OTRAS MAMIFESTACIONES Marifestaciones Sociales a
S0CIA
2 DESARROLLC 50CIAL 2.5 EDUCACION 2.5.1 Educastn Basica 39,294 481
2 DESARROLLO SOCIAL 2.5 EDUCACION 2.5.2 Edusasisn Media Suparior 0
2.5.6 Olos senvlsios educativos
2 DESARROLLG SOCIAL 2.5, EDUCACION ¥ Activigadas Inhgrentes 59,337,650
2 DESARROLLG SOGCIAL 2.6 PROTECCION SOCIAL 26,2 Familia & Hijos 129,495,715
2 DESARROLLO 50CIAL 26 PROTECCION SOCIAL 2.6.4 Dasamelaa 0
2 DESARROLLO SGOIAL 26. PROTECCION SOCIAL 298 Apoyo Sodizlpara l2 0
2 DESARROLLD SOCKAL 26, PROTEGCION SOCIAL 2 6.7 Indigenas 0
2 DESARROLLD SOCIAL 26, PROTECCION SOCIAL 268 Oires Grupos Vulneratles 21,554,338
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. 2.6.9 Otree de Sequiidad Social .l
3 DESARROLLS SOSIAL 2.5, PROTECCION SOLCIAL y Asistencia Sodial 32 548 ¥55
2.7, OTROS ASUNTOS .
2 DESARROLLD SOCIAL SOCIALES 2.7.1 Oros Asuntos Soniales EG 210,457
ol DECAREATES Do
3.1, ASUNTOS ECOMCMICOS .
iy e 311 Asurtos Econcmicos y
3 OESARROLLO ECONCMICO (EESMERCIALES ¥ LABORALES Comereiaes en general 106,354,524
3.5, ASUNTOS ECONCMICOS,
1 DESARFIOLLO ECONAMICO COMERCIALES ¥ LABORALES | 52 Asuntos Lavoralss 0
EN enerales
31.2. AGROPECUARIA, " .
JIDESARROLLO ECONOMICQ SILVICULTURA, PESCA ¥ CAZA 2.2.1 Agropecuaria 47 280,400
3.2, AGROPECUARIA, .
3 DESARROLLO ECONOMICO SVICULTURA, PESCA ¥ SAZA 3.2.5 Hidroagricala 0
5% DESARRQOLLO ECONOMICD 3.3 COMBUSTIBELES ¥ ENERGIA {2.3.5 Electsicidad n}
3 DESARROLLO ECONOMICO 3.3, COMBUSTIBLES v EMERGIA | 258 Energfa na eléctrica 0
3 DESARROLLU ECOGNOMICO 3"20“&';‘1{:&"?[:"‘:35“FACT“RAS 3.4.3 Cunstiusion 557.305.071
3 DESARROLLO ECONOMICT 54, TRANSPORTE 3.8 1 Tranzporte por Carratera i}
3.5.6 Oiros Relacionades can
I DESARROLLO ECONOMICO 3.5 THANSPOHTE Transparte 595800
3 DESARROLLO ECONOMICT 36, COMUNICAGIONES 3.6 1 Cemuncaciones ]
3 DESARROLLC ECOMOMICO 2.7, TURISMD 3.7.1 Turismao 53,242 874
3 DESARROLLO ECONOMICO F’N?“gﬁé‘l‘ém VECNOLOGIAE |35 4 nvestigacion Cientitica o
3 DESARROLLO ECONDMIGO f’j\igﬁ’é‘%‘;& TEGNOLOGIME |4 45 pasarralio Tecnoldgies 2
38, CIEMSHA, TECNOLOGIAE 3.8.3 Senvicios Crentiheas v
3 DESARROLLO ECONDMICO INNOYACION Yecnoligicas s}
3.8 CIENGLs, TECNOLOGIA E .
3 DESARROLLO ECONORMICD INNOVAS KON 3.8.4 Innovacién .00, 508
3.8 CIENGIA, TECHNCLOGIA E 3.8.1 Comersic, Dlstribucian,
3 DESARROLLOQ ECONOMICO INNCWALION Almecenamlenio y Depdsito a
3.8. CIENCIA, TECNOLOGIA E )
3 DESARROLLO ECONOMICO INNOVACIC!'N 3.6.% Otros Asuntos Econdmicas q
T r s Qt.\u‘
p'kn% ,CEII?;; mq ez ot S X o
4, OTRAS NO CLASIFICADAS EN 4. TRJ\NSACCIDNES OE LA .
FUNCIONES ANTERIORES DEUDA PUBLICA / COSTO 4.1.1 Dauda Piblica Intsma 149.204.104
Total general B, 573,408, 684
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Articule 18. La clasificacion programatica de acuerdo con la tipologia general de los programas presupuestanios, asi como
por ohieto del gaste vy por fuente de financiamiento def presupussto de egresos del Municipio de Ledn incorpara los
programas de s entes pdblicos desglosades de fas siguigntes farmas:

Clasificacion Programatica
{Tipelagia genaraly!

) ] e e e L
E PRESTAGICJN DE SERViDIOS Pusucos 3,247,541,881
B PROWVISION DE BIENES PUBLICOS 0
PLAMEACION, SEGUIMIENTO ¥ EVALLACION DE FOLITICAS
P FUBLICAS 202,003,296
F PROMOCION ¥ FOMENTO 187,944,782
G REGULACION ¥ SUPERVISION 18,783,638
A FUNCIONES DE LAS FUERZAS ARMADAS {UNICAMENTE 0
GOBIERNG FEDERAL}
R ESPECIFIGOS 149,540,157
K PROYECTOS Dr: INVERSION 650,755,433
a e B P @ﬂhqﬁz&g
APOYO AL PROCESD PRESUFUESTARFO Y PARA MEJORAR LA
M EFICIENGE INSTITLHIONAL 570,455.174
APOYO A LA FUMCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA
o GESTION 555 725125
W OPERAGIONES AJENAS ]
: % sh4:
L [ OBLIGACIGNES DE CUMPLIMIENTC DE RESOLUCION 0
JURISDICCIONAL

N DESASTRES NATURALES 160 434 554

[l ol =

PENSIONES ¥ JUBH ACIONES

APORTACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 0

APORTACIONES A FONDOS DE ESTABILIZAGION Q

APORTACICNES A FONDOS DE INVERSION ¥ REESTRUCTURA COE g

PENSIONES

DE GACTO FEDERALIZADD,. - 7EE
| GASTO FEDERALIZADG AT0,103,538
C PARTICIFACIONES A ENTIDADES FEDERATIWAS Y MUNICIFIOS 0

1 De acverdo eon la dasiflcacidn srogramdtica amitlda pad el CONAC. isponiole en:
Wbt weww coma, Eob mefwork fmode M0 AL e malividad s OR 0700 S04 et
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GOSTO FINANCIERO, DEUDA O APOYOS A DEUDORES Y
o AHORRADURES DE LA BANCA 149,204,104
ADEUDOS DE EJERGICIOS FISCALES ANTERIORES 0
EGRERGS: : : SR f L T

Clasificacion Programatica
{por ohjete del gasto)

2,043 758 533

1000 Senvicios persansles

| 2000 Materigles v suminisiros 270 8154911

' 3000 Servicios genarales I11,744333 :I
4000 Transferencias, asig, subsidios y otios 572,189,068 .

i 5000 Hienes mueblas, inmuehles = intangibles 39,732,905 ;:
TDUU Inv&rsmnes financieras y ofras provisionas 300,101 _!'

1000 Servicios perscnales 178,282, 414
2000 Materiales y suministros B,266,100
3000 Saryizios generales 82,177,131
4000 Transterencias, asig, subsidios y otros 22 882 G52
. SOQO_Blene:s !Tuuebies inmuekles ¢ ifangibles . 9.414.99&_

1000 Servicios p&rsﬂnales 12,461 074
E 2000 Materiales y suministros 425816
| 3000 Servicios generales 15,832 41
4000 Tramsferencias, asig, subsidies y otros 68,045 998
000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles 175,754

YDUD Inversiones I'||1ar|c|eras y oirge Provigiohes

1000 Servicins personsles 16,578 547
2000 Materiales ¥ suministras 1,193,114
3008 Servicios generales 1,182,041
5000 Bienes muehles inmuehies g intangibles 829,537

1000 Servicios peracnales 82 858 288
! 2000 Maleriales ¥ suministros 56,343 4540
3000 Servicios generales 19,809,548 |
4000 Transferencias, asig, subaidios y ofros 14,240,066 '
EDDE.' BIDI‘IES muebies inmusbles e infangilles 203,000 060 i
DE NVERBION: i
2004 tdaterialas y suministros i4, OOO {1{}[}
40040 Traraferoncias, asig, subsidios y ofros 130,863 432 .
5000 Gianes Muebles, fmmuebles & Intangibles QD:ODO,DDDI

BO00 Inversion Pablics 486,882 01 :
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1000 Servicios personales

2000 Matsrialas y suminisiros

' 3000 Servizios generales

: 4000 Transferencias, asig. subsidias y otros
5000 Bienes mugbies, inmusbles & intangibles

==
168,065,308 |
21,287,094

237 506,385
168,160
2.367,313
151000013

FOO0 Inversiones Financieras y olras Provisiones
TR = L e

12538

1000 Servicios personales

338,375,650

! 2000 Materisies y sumitisteos 8,806,551
3000 Servicios genarales 169,190 055 !
4000 Transterencias, asig, subsidios y otros 3,360,000 .r
5000 Bienes mushies, inmueblss e intangibles 5,992 759 |
- A ; e : e PR SN ER ﬁ@éi@éﬁi
1000 Servicios personales 48,342 721
2000 hMateriales y sumninistros 14,005 034
3000 Servicios generales 5577141
4000 Transfersncias, asig, subsidios v olros BE6 477,801
5000 Bioa[n:es muelg!hes, inmuebkes e inlangibles ,.5 046,853

B004: 104
149204104-

1000 Scrvicios Generales

! 4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otrag ayudas

403,588,788

55,685,985
70,817 YE8

5000 Bienes Muehies, Inmuebles e infangibles

PHESHPHESTE DEESHERD]

Articulo 18. Los programas con recursos cancurrentes pravenientes de transferencias federales, estalales, municipalas g

ingresos propios se distribuyen de |2 siguiente forma:

Programa con recursos concurrentes por orden de gobierno
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. ,
| - Secretarla da | Secretaria de i i
' Ledn para | Hagienda y Desarmila ; i i
. Tados Credita T407279 | Agroalimentanio y | 16,008,000 ! 17.407 379
. Fibllcn rura!
; ) Seoretaria o
Sair | |Hadenday Desovrll Socia
adelanta Craditn 10,000,000 e 10,000,000 20.000.000
Piiblice ¥ Fumane
i ;
Secretaria de . )
Movifidad | Hacienda v : gzg:ﬁ)ﬁi gicial :
Segura | Cradito 14,000,850 1 ¥ Humano 10,000,300 ; 20,000,020
L Poill
:Publlga .
2T AP ATE “30.000i000. .- - ETAOT TR

Articulp 20. Las tiansferencias, asigraciones, subsidios v otras ayudas atorgadas a entidades paramunicipalas ascienden
ata cankidad de $558,747,597 (Seiscientos cincuenta y acho millones setecientos cuaranta y siete mil guinientos
noventa y siete peses 00M00 m.n), las cuales s2 distribuyen de la siguiente forma:

4013 tstitute Municipat de Plateacion ((MPLAN)] 22,862 652
5010 Patranate de Bomberos de Lasn Guanajuate 86,477,801
5011 E]cn(;np:ﬂsbégé-;ﬂuma pal de Cultura Fisica y Doporte de Egdn 50,516,830
5012 Sistema para &l Desarrolio Intcgral de ta Famifia (DIF Ledn) 130015718
5013 Fatronato Explora 15,263,245
a0ty Institute Municipal de Viviende de Ledn (IMUWVI) 67,782 837
E018 Instituto Gultural de Ledn {ICL) &7 3038 431
5019 Instiute Municipal de kas Mujeres 18,941,811
5021 Patronata del Parque Zooldgico de Ledn 15724 128
5052 Inskitute Munisipal de la Juvertud 47 283,526
5052 Patranate del Pargue Ecoldgico Metropalitanc 7.057 519
5056 Fideicomiso Musen de la Cludad de Ledn 3,542 TRE
5057 Sisterna Integral de Aseo Plblico de Ledn (514 125,880 395

Tetal general G3E,747 047

Articule 21. Las asignaciones destinadas a instituciones sin fines de luere s erganismos de 1a sociedad civil para el ejercicio
fiscal 2022 &2 porla cantidad de $14,534,998.00 (catoree millones quinientos treinta y cuatee mil noveciantos noventa
¥ ocho pesos 00M00 MM

14,534,908

Articuln 22, A efecto de prever recuisos para |a atencion de afectaciones causadas @ [a poblacion por desastres naturaies
v uteos sinigstres, se ered una partida para mitigar dichas contingsncias por urs monto de $10,000,000 (diez millones de
pesos BOM00 MM para el ejercicio fiscal 2022,
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Artieula 23, La Tesoraria Municipal podra reducir, suspander o tetmingar las transferencias y subsidios cuande;

1. Las entidades a las que se les olorguen cuenten con autosuficiencia financiers;

1, L.as transferencias ya no cumplan con et objetivo de su atorgamisnto;
ill. Las enfidades ne remitan [a infarmacion refarente a la aplicacion de astas transferenciag; y
I, Mo sxistan las condiciones presupuestales para seguir otorgandolas.

Artleule 24, No se estiman recursos para el financiamiento de las partidos paliticos,

Articute 25. El Municipio de Le4n no cuenta con obligaciones presupuestarias de proyectos de asogiacian piblico-privada,
por lo que no se contemplan reclreos para cubrir obligaciones derivadas de este tipo de confrates. Anexe B de este
Acuerdo.

Artlevle 26, De conformidad con |0 estaklocids en ef articulo 28 his de la Ley para gl Ejercicio ¥ Confral de los Recursos
Puklices para &l Estado ¥ los Municipios de Guanajuato, se incluye un capilule especifico que incorpora los proyectos de
inversion en infraestructura que cuentan con aprobacion para reafizar ercgaciones plunanuales, segun lo mengionado en el
Anexo 7 de este Aclerda.

Articule 27, £l capitulo especifico gue incorpora las erogaciones correspondientes a los compromisos plurfanuales sujetos
a ia disponibilidad presupuestaria de los 2fos subsacusntes, se incluye en el Anexe 8 de ssta Acuarda,

Articulo 28, E| capitulo especificn que incorpora las erogacionss correspondienles a los compromisos derivados de
prayectos de infraestructura preductive de largo plazo se incluye en el Anexo 2 de este Acuerda,

Para el ejercicia fiscal 2022 no se prewén erogaciches correspondientss a proyectos de infraestructura productiva a largo
plazo.

Artleulo 289, Atendiends a lo dispuesto en |a fraccion Vil def ariculs 28 de fa Ley para ¢l Bjersicio y Control de los Recursos
Pablicos, la asignacion presepuestaria desfinada al Programa de Inversidn Plblice para el gjercicie fiscal 2022 es de
$1,754,146,282 (mil setecientos cincuenta y coatre millones ciento cuarenta y seig mil dosciantos ochenta y dos
pasos GOM00 MN.),

Articuio 20. El mante inicial de inversiones financferas para el 2022 a la fecha no se conoce, hasta &l cierre del gjercicio
2021,

Articula 31. Las cuentas bancarias productivas se espocifican en el Anexo 10 del presente Acuerdo.

CAPRITLLO It
Da los Servicios Parsonalas

Artculo 32. En el gjercicia fiscal 2022, 1a administracion plbllca muracipal centralizada confard con 8 010 piazas, de
conformidad con &l Anexs 11 de este Acuerdo.

E: presupuesto fue elaborada considerando un total de 8010 plazas v un incremento saiaral del 3.9% alos sueldes de todos
las servidores plhblicas municipales; excepto & los nivoles tabulares de Policia en los cuales &l Incremento salaral se
contempld de la maneara siguiente: def 15.86% (1280 policias municipales y B7S policlas viales): 11% (603 policlas terceres
y 23 Agentes A y del B% (191 policlas segundos v 30 suboficiales).

Dicheas incrementos salarfales so aplicardn a partir def primare da enero del gjercleio fiseal y presupuestal 2022 {os sugldos
meansuales se encuentran detallados en los tlabuladores que forman pare del Anexs 12

Articuio 33. Los senvidores poblicos ocupantes de las plazas a que se refiere sl articulo anletior, percibiran las
rermungraciones que se determinen en 2l Tabulader de Sueldos y Salarios contenido en el Anexe 12 =in que = total de
ragaciones por senviciaos exceda de [0s momos aprobados en este Presupuesto,

Articulo 34. Fara al establecimiente y determinacion de crilerios gue regulen 1os incremaontes salariales, la Tescreria
Wienicipal se sujetard a lo previslo en tas normas v ineamientos en matena da administracion, remuneraciones y desarrolla
del perscnal, y cualguier olra incidencia que madifique la relacién juridico-laboral entre el Municipio y sus senvidores
plihlicos, incluysndo el contrsl y elaboracidn de la ndmina del personal dal Gobierno Munlclpal.
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La Administraclén Centralizada del Municipio de Lefin cueenla con 3 sindicatos, Sindicato 20 de maye, Sindicats de Obras
Plblicas ¥ Sindleato de Rastro de Awes. Cada uno de les sindicatos antes enunciados cuentan gon una sere de
Piestaciones adicionales a fas que gnzan los empleados de base del Municipio de Leén y qug constan en &f Plan de

Previgion Social de fa Administracian Pabllea Centralizada.

En &l presupuesio 2022 se tisne asignade un monlo de $15,900,000 {quince millonee novecientos mil pesos 001100
M.N.) para prestaclones sindicales. Dichas prestaciones se pusden resumir en al siguiente recuadro:

APOYD ECONOMICH BARA REFRIGERID ¥ TRANEPORTE POR. MEORAS RXTRADRDINARLE

“APOYU ECONCHMIGD DE REFRIGERID ¥ TRANSSLIE E PR LABCRAR EN S DA DE DLSCANSD SEM»"«NAL

APDYO PARA APARATOS ORTOPEDICOS

APDYD POR CONCEPTO DE GASTOR PARA ASISTIR A CONBRESD SHOICAL

PENSION PARA FL VERIGLILS MOTOR DESTIN."-\DG ALSINGIEATS

AP0 FUNERARIOD

TEPOYE EDUCATIVO EGUWALENTE 50 BRLAS APLIGAELES PARA L0% HI:0E DE LS TRABAIADORES. CON LN VALOR DF |

- $B30.00, PAGADERDS CADM MES

GAF‘ACITAG!GN LABORAL ¥ PROFESIONAL

FONDO ELOMOMICD PARR AFOTC ¥ FORMENTO b LA VIVIENDA DE LOS EMPLEADDS EINDICATZADOS

CONYIENCIA SOCIAL Y EN GENERAL CUALQUIER EVFNTO SQCIAL

EAOYC PARA EL FOMDOD GEL FOMENTO AL DEPGRTE, ACTRIDADES RECAEATVAS, CULTURALES F\R'IISHCAS DF_

[ )

UNEFORMES

SINDICALIZADO .

APCYQ POR ASESORLS JURIDIGA

APCYO CON EL 50% CINGUENTA POR HIENTD DEL ©DSTO DE LAB LIGENCIAS Di CONDJCIR FARA EL F‘ERSONAL i

APOYO REUNEIH OF FINTE AAD

VIGENTE

DESPENSA ORDINARIG MENSUAL COURALENTE A 14 CATORGE O 16 DIEC/SER: AR DE BALARID MINIMT VIGENTE.
[EGPENSA OROMARIS DEL MEE DE MATC 36 DIAL DE SALARIZ MINIMG VIGENTE

DEEPENSS EATRAGHDMARIA PERSONAL DE INTENDENGCIS EGLIMALENTE A 14 05 OF SALARID MIMIMD GENERAL ]

DESPENSSA ESPLGIAL 14 0 16 DIAS DE SALARID MINRAD WIGENTE

APOY(Q PARA LA COMPRA DE APARATOS OR [UPEDIGOS, LENTES ¥ CUIDADD DENTAL

El presupuesto de remuneraciones estd en funcidn a |a plantilla de personal autorizada y las economias gue se generen
podran ejercerse por medio da un kraspass en otras partidas del misme capiteln o bien ser gestinadgas 8 proyectas de

inversian,

Articulo 35, Mo hay cargos al Ramo Provisiones Salariales y Economicas para trabajes y actividades ascciadas al

Presidente Municipal.

Arficulo 36, La Secretaria de Seguridad, Prevancion y Froteccion Ciudadana, somprende un fotal de 4,945 plazas, mizmas

que estan desglosadas en e Anexo 13 del presenta Acuerdo,

La integracion del gasto en seguridad pubice es la siguiente:

Integracicn del gaste en Seguridad Puklica

POLICIAS COMN RECURSOS FEDERALES {RAMO 33 FI)
RESTO DEL GASTO FEDERAL EM SESURIDAD {RAMD 3 FII]
POLICIAS CON RECURSOS FEDFRALES IRAMO 23*

306,513,086

61,028,163

1.047.954.958 |

'RESTD DEL GA‘%TO F'ED[R:QL EN SEGURIDAD [RAM 28)

]
27E,445,796



PAGINA 20 30 DE DICIEMBRE - 2021 PERIODICO OFICIAL

G&STD GO, RECURgGS EST 5 ALEB"

POLIC [ﬁ\S COMN RECURSOS ESTATALES
: RESTD DEL GASTO ESTATAL EN SEGURFDF\D
L

N3

POLICIAS CON RECURS0S MUNICIPALES

RESTO DEL Gn\'-\S fO MUNICIPAL EN SEGURIDAD 29,205,372

La plantifla de 1a Secretaria de Seguridad, Prevencién y Proteceidn Ciudadana, se cubre con recursos de Ramo 33 Fl|,
Rame 28 y Municipal.

Mo s cuenia con plantilla de palicias con recursce estatales, al municipio da Ledn ejsrce de manera diracla las funciones
de seguridad pubiica.

Arfleulo 37 Los trabajadorss do ests municinic se encuentran afiliados al Instituto Mexicano del Ssgure Sccial, en donde
como abligacion patronal s& cubren de maners mestral las cuotas respectives a los ramos de Retira, Cesantiz en edad
avanzada y Velez, mismas que se depositan en las respectivas subcuentas de [a cuenta individual de cada trabajadar, en
lms términes previstes en ba Ley para la Coordinacion de los Sistemas de Ahormo para el Ratire v ia propia del [nstittio.

Los recursos previstos para el pago de las cuolas, se reglizan y apruehan de manera anual 1azdn por la cual no se cuents
con una reserval pravision para el pago de astos, toda vez que constituye un gasto comients para esta municipalidad.

Mo abstante, en la fecha que el Municinin de Ledn e incorpard veluntariamente al régimen obfigatorio ante el Instituto
Mexicang del Segure Social, existian trabajadores a los cuales se otorgo, a manera de apoyo ecordmico, una pensién que
et dla de hoy equivalg &l page mensual da cuarenta y cinco punto cuarenta y dos dias de salarie minima, una gratificacion
anuaf de cincuenta y seis dlas de salarla minima por cancepta de aguinalde y una despensa anual que na podré exceder
de veirticinge dias de salario ménimo, Dichos apoyes se encuentran contenidos dentre del marco normativa vigente “Plan
de Prevision Social de fa Administracidn Gentralizada del Municipio de Lean, Guanajuato”.

Expuesto o anterior, |as arngacinnes previstas para penslonas son de $1°240,0685 86, con la slguiente informachin:

AEPOE anualne
ﬁ;@&m“” :?
I 1-i- -t B

A |a fecha, de eslos 14 pensionados: 4 de ellos se encuentran con vida y 10 son sus beneficiarios, que se encuentran
contempladoe dentro del citado Plan de Prevision Social, “se entiende por bereficiarfos imicamente 2 la canyuge o
cancubing, de los setvidores plblicos jubilzdes con cargo at Municipia™

Coma se aprecia, 8! importe de toB apoyos nue e ofargan a Ins 14 beneficiarics no represanta rissgo financiera para et
municipio, ¥ para los trabajadores que se pagan |as cuotas, sa encuantran protegidos bajo fas narmas de Sequrldad Social,

A continuacién, se presenta babla con los cosios de las cuotas de Seguridad Social y lo respectivo a los ramos de retira:

2018 1.717023.579 2157387 551 12 TEY ! B8'6E6, 760 3.47%

|
: 2017 1.921 3425 . 23R'BA0.TEZ 12, 43% .. _'5_5:_?3_3.?1 g 3.38%
208 2.026°552,300 - 2GS 945 [ 131 2% . ERNAIH - 3.50%
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‘ 2018 2,194'980,046 279'220,101 12.72% 7R'6H3,725 3.58%
2020 2,486'241,305 304'150,312 12.18% 88'266,942 3.54%
2001 2610624 769 371791471 Ta24% 99'978,160 3.83%

*RCV- Retiro, Cesantla en edad avanzada y Vejez,

Cabe destacar, que los impories presentados son autorizadog de manera anual por el H. Ayunfamiento y cumplen con lo
establecido en la normatividad vigente.

Se manifiesta que no existe la obligacién de pago alguno de pensicnes gue reguiera llevar a cabo algan estudic actuarial
para el estudio de estas obligaciones por no encontrarse centenidu en Ley, Decretos, Contratos Colectivos o en las
Condiciones Generales de Trabajo establecidas por esta entidad.

Articulo 38. Las erogaciones previstas para jubilaciones son de $0.00 pesos, debido a que tedo el personal de tfa
administracion plblica del Municipio de Ledn se encuentra incorporado al Instituto Mexicane del Seguro Sacial.

CAPRITULO IV
Pe Ja Deuda Piblica

Articulo 39, El salde neto de la deuda publica del Municipio de Ledn al inicio el ejercicio 2021 es de $1,056,874,602.00 (mil
cincuenta y seis miliones ochocientos setenta y cuatro mil seiscientos dos pesos 001100 M.N.}, y durante ¢! gjercicio
2021 se eregaron intereses por un monto de $55,200,976.

El detalle de ia situacién de la deuda pablica al 31 de diciembre 2020 y 2021 se muestra a centinuacion:

Refinanciamiento Banorte 203,086,120 181,861,800

Etapa Il y IV det SIT, Blvd paseo de los

insurgentes y obras de pavimentacion Banobras 405,000,000 375,000,000

Refinanciamiento Banamex 448,808,482 410,881,700
Total 1,066,874, 602 977,743,500

Para el ejercicio fiscal 2022, se establece una asignacion presupuestaria de $149,204,104.00 {ciento cuarenta y nueve
millones doscientos cuatro mil ciento cuatro pesos 00/100 M.N.} dividida de conformidad con el siguiente cuadro.

Presupuesto de la Deuda Pablica 2022,

-83,05%.205

interages

‘| Comiisignes de

- 55,050,809 1

La composicion de dicha asignacion seré ejercida de fa siguiente forma:




PAGINA 22

30 DE DICIEMBRE - 2021

PERIODIC

O OFICIAL

n e . DB- Credite Rama \

gﬁg;%ﬁ:@u may-14 | Simple | BAMAMEX | og 509,801,685 | 41336686 25,823414 |  62,155.958
SHEEEmdoe. - l —

{JECRETD i8-mer- | Crédite Banatas Rama 20 TIIE +

;I&UREGESTRD SHCF 14 Simple 28 540000000 ; afios | B4 | 30,000,000 25591328 | 55,591,329
11-04 14045

CREDITC 67374006 il o -

s _ 10-jun- | Crédita Ramno
[DECRETG * /P41 1| simple | FEMME | o | ogs e 14,716,710 25,452,777

Articulo 40. Dentro def mismag eapltuln eorrespondiente a Deuda Publica no se contemnpla [a aslgnacion de recursos para
la erogacian de Adeudos de Ejerzicios Fiscales Anteriores (ADEFAS).

Articuto 41, El monto establecido como tope de deuda patilica para contratar durante el ejercicio fiscal 2022 se establece
en el articUlo 8 de la Ley de Deuda POblica para ¢l Bstado y los Municipios de Guangjuate, de conformidad al sistema de
alertas. Adicionalmente conforme a la Ley de Discipling Financiera de |zs Entidades Federalivas ¥ los Municipios, gue en
=y articuln 46 estable que, de acuerds al Sisteme de Alertas cada Ente Poblico fandrd Iog siquiantes Techos de
Financiamietnto Melo: Bejo endeudamients sostenible hasta un 15% de los Ingresos de libre disposicion, Endeudamlento
&n ohservacion &l equivalants al 5% de Ingresos de libre disposicidn y pare un Endeudamiento Elevado el 0% de los
Ingresns de fibre disposichibn.

Articulo 42, Las Cependencias y Entidades deberan registrar ante |z Tesareria Munfcipal, todas las operacionas oue
invalucren compromises financierce con recursos publicos monicipales, os cuales solo 56 podrdn ercgar si se encuentran
aulotizadas en el presupuesta respectivo.

TITULO BEGUNDO
DE LOS REGURSOS FEDERALES

CAPITULQ UNICO
D los recursos federales transferidos al Estado y sus nuniciplos

Artlculo 43. El Presupueste de Egresos del Municipio de Ledn se conforma por $2,203,711,841 de recursos fiscalss, y
4,080,436 401 recurso federalizado y/o estatal.

Las ministracionas de recursos federales a que s& refiers esle artloulo, s& realizaran de conformidad car las dlsposicionas
aplicables y los calendarios de gasto correspondientes.

Articulo 44, Las dependencias ¥ entidades fedoralos sdio podran transferir recurses federales al Municipio, a traves de la
Tesoreria Municipal, salvo en el caso de ministraciones refacionadas con obligaciones dol Municipio que ¢stén parantizadas
can |a afectacitn de sus participaciones o aponaciones federales, en tarminos de lo dispuesla en los articulos 8, 50y 51 de
la Ley de Coordinacién Fiscal y los casos previstos en las disposiciones legales aplicables.

Articulg 45, Las Dependencias, entidades y arganismos avtdnomos en el ejercicio do ios recursos gue les sean transferidos
a fravés del Ramo General 33 Aportaciones Federales para Entidades Federstivas y Municipios, se sujefaran a las
disposiciones en materia de informacion, rendician de cuentas, Iransparencia y evaluacion sstablecidas en los articulos 134
de la Constitucién Folitica de los Estados Unidos Mexicanos, 48 y 48, fraccidn W, de |a Ley de Coardinacion Fiscail, 85 y
110 de 1a Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Las Participaclanes de la Federacion y ef Estade al Municipio de Ledan, asi come los mcentives derivados de la Colaboracian
Fiseal importan |2 cantidad de $ 2,540,746 577 y s desglosan a continuachin:

o R L Rk
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Fonde general pamicfpaciones federales 1,828,507 821
Fondo de fiscalizacion 151,105,053
|EPS de gasalina 41,060 678
|.E.F.8 (impuesic eapecial sobra moduscidn y saiyicing] 13,123,111
Fando del formente muaicipat 165,820 852
1SR por la enajenacion de brenes inmuebles (An. 1268 LISR) 4, 330.9T4
Fondn de compaasacidn ISAN 30,302 664
Alsoacles 1077 861
Fondo dal impussta sobre 1a renta 295, THE 342
Tanancia ¢ Use de vehiculas 222
T

:‘fwu o3 D
Fonda de A,ports;cmnes pafa 13 Némma y al Gasto Opmatwo [FDNE) L
_2 Fondo de Aportacionss pata tos Servicies da Salud (FASSA) B . a0
|3 | Fandu de Aportasiones para fa Infraestructura Sacial {FAISIE 3 274,340,932
N Fands de Aportaciones para e Foraleamiente de los Municipios y de las |
Dsmarcaunnas Ternmrlalas dal Diztrito Fadaral [FORTAMUN] : : 1,203,348 892
E Forde d_e_f-‘\p-oTtaumres Multlp &y (FAR : ) a
C B Fundu de Apottaciones parg |8 Educavian Ternoldglea v da Adulins (FAETA) T a
. [Fonda dé .Hp'ortaémnes.parg la Seguridad Pihiica de los Estados y del Distrito o T N
7 a
4_Fetﬂe.*:ai (FASP'} 1o )
g Fondo e Apor’[acmnes para €l Fortalecimiento ce das Entidades Fedorativas a
[FAFEFR)
= = v

Artieuto 47, La aplicacian, desting y distribucion estimada de |os fondos de recursos federalizados provenientes del Rame
33 se desglosa de la siguionte manara;

Trans{erencaas Asignacicnes, Sui:lsmilos ¥ Ottas ayudas 105,657 155
Inversian Publica TET.BTITET

=3 A i R Cri /) :
1000 | Servicios I’erscnales 36T E41 249
2000 | Materiales y Suministros 2,000,000
3003 | Servicioz Generales 403,589 TEH
4003 | Transferencias, Asigneviones, Subsidies y Olras ayudas 95,655,885
5003 | Bignes Muekles. inmuebles & Intengitles TE1T TES
8000 | Inversidn Foblica 10E,500,000

149 204 1[14

Articule 4B, Se establece un importe da 320,344,327 pesos gue corresponde B inversién destinada para nifins, niflas y
adolescentes gue se disribuye on (res programas presupuestarios a cargo da tres dependencias y entidades de la
Adminisiracian Fobtica Municipal como se mueslra a centinuacion:
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Nifias, nifes vy adolescentns

e tari

Comisian Municipa! de Cultura Proyecto integral '
5011 Flsica y Depors de Ledn. para gl desaro/lo _Implerjﬂentarle[modelo pla i 4,504 650 i
Guanajuate (COMUDE-Lesn) humapp yla . inclusidn social y deportiva. | ' ' .
inctuston social o : N
Proyecto integral | Brindar apoyos para la I ';
H- . . ara &l desarenlle | educacion y fa formaciin de | :
2210 : Direccitn General de Educacion ﬁuman{: yla nifios yjr‘:v;rnes de escasos | 12,805,831 i
[ : inglusitn soclal | recursos : :
. Desarrcllar une plataforma |
5052 Instituta Municipal de 1a Juventud ! Becas juventud | para laformecion de | 743,163
de Letn, Guanajuato {MJU-Ledn) | Lean - 450 habilldades y competencias 1 !
I para las persoras |Gvenes. {_
* Canslruceidn de :
! plan de vida para | Desarroliar un esquema de -
. L | jénenes que saguimiento que integreta -
3052 Ln:ttgi MGUUHEI:I:'IIE'T:;:S lmj J”J_e:;uég} ' eresen y se glaboracién de un proyecto 306.738
! d i desarrollan en de construccitn de plan de
| eontextos de vida para jevenes, :
vulnarakilidad o | ]
: Prevencion de !
; : L enfermedades, tmpariic falleres entre log |
5362 : ldlsgtg;i thLT ;gg;ladlg :[ah;ll JUJT:;ﬁ} adicciones y jovenes para famenlar : 1,207,320
: educaditn : habitos saludables :
- | nuitricienad | |
. - Proyecio integral | Reconocer ¥ fortalecer :
o5z | Imsfitute Municipal deta Juventud | para el desareolio § o ee da jsvenes o 1,008,528
de Ledn, Guanajuato {IMJU-Laon) |humano yla - . h : e
ocial comunidades juven|les. i
g .

Articule 49, El Fonde de Fortalocimionte a la Seguridad Pablica en los Municipios (FORTASED) no tisne asignacion
presupueskal para gl ejercicic 2022,

TITULO TERGERS i
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO

CARITULO |
Disposiciones generales

Articulo 50, E| sjercicio del gasto publico gebara sujetarss estrictarmente a 1as disposiciones previstas en la Ley de Disciplina
Flnanciera de la Enlidades Federativas y [os Municipios, 1a Ley Generat de Gontahilidad Gubernamental y la Ley para &l
Ejercicio ¥ Control de los Recursos Publicos para el Estade ¥ los Municipios de Guanajuato, asi como aqueflas que emita
|a Tesoreria, en el ambite de la Administracisn Poblica Municipal.

Tratdndose de drganos juisdiccionales, asl como de los entes autonomas, las ehidades administrativas competantas
emilirdn las disposiciones correspondientes,

Articulo 81, La Tesorera emitird a mas tardar &l 31 de diciembre de 2021, lingamigntos generales de racionalldad,
austeridad y disciplina presupuastal para la Racionalizacidn del Gasta Plblico a las gue debaran sujetarse las Dependencias
v Entidades do la Administracicn Plblica Mynizipal a partir del primero de enero de 2022,

Articule 52. Las Bependencias v Entidades. sin excaeder sus presupuestos autcrizados, responderan de las cargas
Enancieras que se causen par na cubrir sportunarments 1os adeudos no fiscales contraldos antre sl 1as cuales se calculardn
@ = tasa anual gue resulte de sumar 5 puntes porcontuales atb promedio de las tasas anuales de rendimicnte squivatantes



PERIODICO OFICIAL 30 DE DICIEMBRE - 2021 PAGINA 25

a las de descuento de los Certificados de ta Tesoreria de ta Federacion a 28 dias, en colocacion primaria, emitidos durante
el mes inmediato anterior a la fecha del cicle compensatorio.

Articuto 53. La Tesoreria Municipal, analizando los objetivos y la situacion de las finanzas plblicas, podra autorizar
compensaciones presupuestarias entre dependencias y entidades, y entre estas ultimas, correspondientes a sus ingresos
y agresos, cuando las mismas cubran obligaciones enire si derivadas de variaciones respecto de la Ley de Ingresos dei
Estade para e! Ejercicio Fiscal de 2022 v este Presupuesto de Egresos en los precios y volimenas de los bienes y servicios
adquiridos por tas mismas, slempre y cuando &l importe del pago con cargo al presupuesto del deudor sea igual al ingreso
quea se regisire en la Ley de Ingresos del Municipio para el Ejercicio Fiscal de 2022 o, en su caso, gue diche importe no
puada cubrirse con ingresos adicionales de la entidad a consecuencia del otorgamiente de subsidios en los precios de los
bienes o servicios por parte de la entidad deudora.

Las dependencias y las entidades, en el ambito de su competencia, seran responsables de ejercer y controlar sus
prasupuestos respectivos, con la finalidad de lograr los resuitades, acorde con los objetivos, indicadores y melas en ia
ejecucion de sus programas presupuestarios aprobades.

Atendiendo a lo dispuesto en la fraccion i, inciso b del articuio 61 de la Ley General de Contabilidad, ef Anexo 14 muestra
el listado de los programas presupuestarios.

La informacian relativa a las Matrices de Indicadores para Resultados sera puesta a disposicion de [a Tesoreria a través de
su portal electrénico.

CAPITULO i
De la Racicnalidad, Eficiencia, Eficacia, Economia, Transparencia y Honradez en el Ejercicio del Gasto

Articuto 54. Las dependencias s6lo podran modificar sus estructuras organicas y laborales aprobadas para el ejercicio
fiscal 2021, previa autorizacion del H. Ayurlamiento y de conformidad con las normas aplicables, siempre gue cuenten con
los recursos presupuestarios suficientes.

Artizulo 58, La Tesoreria Municipal podré enfregar adelantos de subsidios, previa peticién que por escritc haga el titular de
la enfidad a la Tesoreria,

La Tesoreria Municipal podra autorizar o negar las peticiones a que se refiere ef parrafo anterior, en funcion de Iz situacion
de las finanzas plihiicas del Gobierno del Municipio y del resultado que arroje ef andlisis practicado a la capacidad financiera
de {a entidad u organismo solicifanta.

Articule 56. Los viaticos y gastos de traslado para el personal adscrite a las Dependencias deberan ser autorizados por los
titulares de las mismas, previa valoracién y conveniencia de la comision gue motiva la necesidad de traslado y/o asistencia
del o los servidores pablicos, debiéndose ajustar al tabulador aprobado por ia Tesoreria Municipal,

Articulo 57. Se autoriza a la Tesoreria Municipal a pagar, con la sola presentacion de los comprobantes respactivos, las
obligaciones derivadas de servicios prestados a las dependencias por los siguientes concepios:

l. Arrendamiento, siempre y cuando exista confrato debidamente suscrito;
. Servicios de correspondencia postal y telegrafica, asi como mensajeria;
1Ii. Servicio telefanico e Internet;

V. Suministro de energia eléctrica; v

v, Suministro y servicios de agua.

Articule 58. Sdlo se podra constituir o incrementar et patrimonic de fideicomisos can recursos publicos y participar en &
capital social de fas empresas con la autorizacion del H. Ayuntamiento emitida por la Tesoreria Municipzl en los términos
de las disposiciones aplicables.

Articulo 59, Tratandose de recursos federales o estatales cuyo destino sea su transmision al patrimonio fideicomitido, el
procedimiento respectivo se realizara por conducto de la oficina o direccion encargada del sector, 0 en su defecto, a traves
del fideicomitenta,
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Articulo B0 En aguallos fideicomisas an lns que sa invelucren recurass plblicos municipales, se debera establecer una
subcuenta especifica. con el chjeto de diferenciarices del resto de las demas aportacionas. La Tesoraria Municipal Hevara el
raglstre y eantrol da los fideicomisos en loe que paricipe =l Gobigrne Munlahpal.

Los fideitomisas, a través de su Camite Téonice, deberan informar trimestralments a la Tesgoerla Municipal, dentro de los
treinta dles siguientse a cada tnmestre. el saldo de la subcuenta a que sa refiare el parcafo anterior, Adicionaimenta, la
Tascraria Municipal podra solicilarles con la perindicidad que determine y bajo el plazo que establezca, la informacian
juridlea, patrimonial o financiera gue raguiera, en 1os kerminos ¥ candicicnes de las disposicionas apllcahles. En los contratos
respectivos debera pactarse exprasamente tal prevision,

En caso de gue exista compromiso de parficulares con ef Gobierno Municipal para otorgar sumas de recursos al patrimanio
de! fideicomiso y aquelios incumnplan con ia aportacion de dichos recursns, con las reglas de operacidn dal fideicomiso o
det pragrama correspandiente, gl Goblgrno Municigal, por conducts de ta Depandencla o Entidad que coordine la oparacién
del fideicomisa, podrd suspender 1as aporaciones subsecuenles.

Articule 61, Se prohfbe |a celebracién de fideicomisas. mandatos o contratos analogos, qua Yengan come proposito elwedir
la arglidad de esta Presupussto,

Articulo 82, El Presidente Monicipal o el Sabildo, por conducto de la Tesarcria Muricipal, autodzard la ministracion,
reductidn, SUSpENsion y BN su cagg, terminacion de las transferencias y subsidios que con cargo al Presupuesto 5@ prevén
en este presupuesio.

Articulo B3. Los thulares de lag entidades a [os que se aulorice ia asignacion de transferencias y subsidios con cargo al
Presupuesto, seran responsables de su correcla aplicacidn eanforme 2 lo esiablecido en este Presupuesto y las demiés

disposiciones aplicables.

Articulo 684, La Tesoreria Municipal podrd smitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la operaclan, evaluacion v
ejercicic del gasto relacionado con el otorgamiento y aplicaclén de las transferencias y subsidics a que se refiere el arleulo

anferior,

Artfculo £5. Las erogaciones por concepts de transferencias y subsidios con cargo al Presupuesto, se sujetarén a los
abjetivos y las metas de los programas que realizan las entidades v a las necesidades de plansacitn v administracitn
financiera det Gobierno Municipal, apagandoze ademas a os siguienies criterlas:

. Se requerird iz autcrizacién previa y por escrito de la Tescrerla Municipal para ctorgar transferencias que
pretendan destinarse a inversiones financieras; v,

11, Se consideraran preferenciales las transferencias destinadas a las entidades cuya funcién asta orientada a: la
prestacién de sarvicios publicos, al desarallo scclal y a la formacion da capital en las ramas v sectores basices de
{a econoumia, la promocidn del desarrollo de la cizncia y Ia tecnologla.

Artleulo 86. Cuando |3 Tesorerta Municipal disponga durante e ejercicic fiscal de reclrses econdmicos excedentes
darivades del superdwit presupuestal de los ingresos recaudados respectn da los ingresos estimadses, &l Presidents
#unicipal/Cabilda podrd aplicarlas a programas y proyeetos a sargo del Gobierno del Municipio, asi como para fortalecer
las resarvas actusriaies pars el pagn do pensiones de los servidores plblicos o 2l saneamizgnta nanciaro.

Tratandase de recurses excedentes de ongen federal, el desting en gue habran de emplearse serd &l prevista en la

legislacion fodaral aplicable.

Artledla B7. La Tesorerta Municipat podra emitly durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la operacion, evaluacion y
gjercicio del gasto de fas economlas presupueslarias del efercicio fiscal,

Los ahormos o econamias presupuestarias que se ochigngan padran ressignarse & proyectos sustanfivos de las propiss
dependenclas o entidades pablicas que 105 generan, aiempre y cuando carrespondan a las pricridades establacidas en sus
programas, cuenten can fa aprebacién de la Tesereria Municipal, y se refieran, de acuerdo a sunaturaleza, preferentemente
a abras o acsienes contermpladas en este Prasupuesto y a los proyvecios de nversion publica,

Artlcule BB. £n ef gjercicio del Presupussta de Egresos, tas Depandencias y Enlidades se sujetardn a la cafendarizacion
que determing v les 98 a conocer la Tesorgrlz Municlpal, la cual serd congruente con ios fiujos de ingresoe. Asimismo. |28
Dependencias y Entidades proporcionaran a dicha Tesoreria, la informacion presupuestal y inanciera gue se les requiera,
de confarmidad con las disposiciones en wvigor,
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Articulo §%. Los recursos correspondientss & fos subsjercicios que no sean ejercides de conformidad a fa calandarizacion
del presupuesto por cada dependencia podréan ser retirados por la Tesarerla y ser reasignadas con la autorizacion det
Ayuntamienio a los programas scciales y de inversion en Infragstructura,

Articula 70, El Cablido, los drganos jurisdicsionales, los arganismos alténomes, asi como lag Dependencias v Entidades
deberdn sujstarse a los montos sutatizados en sste presupuasto, sehvo que se autoricen adecuacionss presupuestalos en
Ins #&rminos de este Acuerda y de fa Ley da Presupuesto y Gaste Prblico ded Estade de Guanajuato ¢ su equivalente; por
consiguients, no deberan adquirir compromises distintos & los estipulados en el pragupueste aprobade,

Articulo 71. En caso de que durante & ejercicio fiscal exista un déficil en el ingreso recaudada previsto enla Ley de Ingresos
de| Municipio, & Presidente Municipal, por conducts de la Tesoreria Municipal, podra aplicar |as siguientes narmas de

discipling presupusstaria

b £n caso de que no pueda realizarse la compensacion para mantener la refacion de ingresos ¥y gastos
aprobados o ésta resulte insuficiente, s& procedera a la reduccidn de los manlos aprobados en el Fresupuesto
de Egresas destinados a las Dependencias, Entidades y programas, conforme &l orden siguiente.

2} Los gastos de Comunicacion Social;
by EJ gasta adminizirative na vinculado directarnents a e atencion de |a poblacian;

&) El gasto en servicios personales, prionitariaments las erogaciones por concepto de percepciones extracrdinarias;

¥
d} Los aharros y economlas presupuestarios que se detgrminen con base en los calendarios de presupuesto

sutarizedas & 1as depandencias y entidades; v

il En casc de que los ajustes anteriores no sean factibles o suficientss para compensar la disminucicn det
ingresn recaudado, podran realizarse ajustes en otros conceptos de gasta, Incluidas 124 transferencias a otras
antas publicos v a los arganisnios auténomos, sfempre v cuando se procure no afectar ios programas sociales.

En su casq, Bl Cabildy, los drganas jurisdiccionales y |os erganismos auténomos deberdn emitir sus propias narmas de
discipling presupuestania,

Artleule 72. En apego a lo previste &n el aricuto 106 de la Constitucion Pclitica para el estado de Guanajuato; 2y 78
fraccin [V Inclss a) & i}, 229, 230 y 231 fraccion | s 1a Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuate; 25 y 26 del
Reglamento de Adquisicicnes, Enajenacionss, Arrendamientos, Comodatos y Conlratacitn de Senvicios para ek Municipic
de Leon, Guanafuato; en sesitn del H. Ayuntamiento de fecha ¢ de diciembre de 2021 se aprughan los limites y montos
para los procedimientns de adjudicacion de los contratos de adyuisiciones, enajenaciones, arrendamientos y coriratacion
de servicios aplicabies para &l gjercicia fiscal de 2022, en los términos siguientes,

i e T p e ek IER T s &
1- ADJUDICACION DIRECTA R 1.00 C o 1Teaaiane
il- LICITACION RESTRINGIDA 1.769.816.0° 3,326,807.00
Hl- LICITACION PUBLICA T 3,235/997.01 | ~ En Adelane

Los presentes limites y mantes no incloyen el impuesta al valor agregada (WA) y tendran vigendia a pariy del 01 de enero
hasta el 31 de diciembre de 2022,

Artlenlo 73, Las operaciones de adquisicionas, arrendamienios y conlratacion de sarvicios que realicen los organismos
auténiomos, asi come las Dependencias y Entidades, se realizardn con estrict apego & las disposiciohes previstas al
Reglamanto de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos, Comodatas y Contraacion de Servicios para ef Municipio
de Ledh, Guanauate.

Cuando en lis operaciones referidas se gjerzan recursas fedarales, sg dehsrd estar a la normatividad aplicable @ a la que

5@ pacte en los convenios o instrumentos juridicos respecthvas.

CAPITULS I
Sanciohes
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Anticulo T4, Les litulares de los entes plblicas, en el ejercicio de sus presupuestos aprobados, sin menoscabo de las
responsebilidades y atribuciones que les corespondan, seran directamente responsabies de que su aplicacion sa realice
con estricto apego a ias layes comespondientes y a los principios antes mencicnades.

Bl Insumplimiento de dichas disposiciongs sera sancionado en los términns de lo establecide en la Ley de
Respansabilidades Adiministrativas para ef Esiado de Guanajuato y demas disposiciones aplicables.

PRESUPUESTC DE INGRESOS - EGRESOS 2022 DE LAS ENTIDADES PARAMUNICIPALES

Ingresos Egresos

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION 23582852 23,602 852

100,804, 128

52 602,293

146,471,881

A

18,841 81

h

47,283,526

SISTEMA INTEGRAL ASED PUBLICO DE LEON 151,126,395
'AGADEMV\ METHOF‘ LlTANA DE SEGUR‘DAD F'UBL )

SAFAL

MUSES DE LA CIUBAD | 3,?15,132[ 3715132

FIFOSEC | 1.109.085 | 1,109,069

TECHOS FINANCIEROS
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SRy,
Recurgos Ramo 33 Inlaial

8272281318

:auterizado
i
—_ e — - -

Ajuste POF Fublicackén 2021

Adrtorizado 2020

T s272.261.318 |

§$1.189,116,142

367,541,248

4

84,153,293

a4 153,205

55, (60,808

BE, 050,805

Direeridn Generaf del Sistemna de

I
 Compute, Comando. 20,000,000 - 20,000, B0
i Comunicaciones y Contral (C4) |
i Seoretarla de Seguridad, i :
i Prevencion y Protecaisn 50.817. 768 - 50,817,768,
'Ciudadana v__ i . i L

Direccion Geraral de isdio .= 54,676,620 iy 54,976,620 |
Ambienie o ; - :
Bireccion General de Obra Publica 76,500,000 | ) : 176,500,000 |
I Rles " ' T !
Sistema Integrad da Azes Publies 364,308,153 | . 384,309,153 |

=

g
...._s,gg‘g:‘

ST
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MUNICARAL 5624 845679 -

PARTICIPACIONES $105,052.132 - 105,952 132 |

FAMD 33 FISMDE $274,340,932 - 274,3401932
' RAMO 33 FORTAMUNDF S686,603,539 - 666,603,539
P COMVENIOS CON ELESTARD $62,600,000 - 62,600,004

CONWENIOS CON LA
FEDERACION
e

T ]

61282

TRANSITORICS

ARTICULO PRIMEROQ. E| presenle presupuests entrard en vigar unka vez publicado en el Perédico Oficial del Esladn de
Guanajuako.

ARTICULO SEGUNDQ, Las Asoriacivnes Civiles incluidas en sste présupuesto, padran acceder al recurso prasupuestal
qué se les asigne en el mismo, siempre y cuando cumplan con lo establecido en ef Manual gue reguia el procedimiens y
los requisitas para sl atorgamisnto de ayudas ¢ apoyoes sociales, sconémicoas y Bn especie praspusstados an las partidas
def capltulo 4400 de Ayudas sociales del Municipio de Ledn, Guanajuate,

ARTICULO TERCERQ. En cumplimiento a to dispuests por la Ley General de Contabiiidad Gubernamental, el Municipia
adnpla los documentas téoaico-normatives qua emita el Sonssjo Nacicnal de Armonizacion Conlable (CONAC), conforme
a los criterios y téeminos establecidos para ese fin,

ARTICULD CUARTO. La informacion financiera y presupuestal adicional a ka contenida en & presente presupussto, asl
como ta deméas gue se genere durants el gjercicio fiseal, podra ser consullads £n los reportes especificos que para tal efecto
difunda la Tesorerla Municipal en los medios oficiales, incluyenda los meoios electrdnicos.

Dado ent el H. Ayuntarmiante del Municipio de Ledn, Guanajuato, a los 23 dlas del mes de diciembre del afio 2021,

ANEXDS
Anexo 1. Clasifisacidn por Objeto del Gasto
[Capitule, concepto, partida genérica y partida especifica)

PERIODICO OFICIAL

Apoyos & la capacilacion da | Apoyes ala capacitacicn |
ins servidares pobilsos da los gendidores poblicos | 4,200,000
Cuatas para &l fondo de L
Cuctas para el fando de ahorro o i 70,188 560
. anorma y fondo de trabajo tuotas pars ol fondo de |
Ctras prastaclenes socialas y ' ahomre el rebte 1,079,832
poondmicas ;
: Indemnizacianes : Ind?ﬁjuizacmnas 30,000,000
| Ayuda pars alimentasian
| Dfras prestacianes secialesy | __ . . ?66?2'045
| econdmicas Orras prastacianes
J aocigles v econdmice 15,900,000
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Premic por asigtencia 139,384,179
Frefmio por puntdalidad 129381 179
. Supsldio para cuctas a
| camo del pat:én 52,503,386
L J Sflt?s_ld.n par incapacinad Il,?92.C{5_8
:l Ayuda para 10 de mayo 18,106,012
| Ayude pais daspansa 108,486,3H
I ia da reva
Prestasioncs contracugles /U8 pata dia da reyas 13,570,500
I Ayudas para gastos de
. - defuncidn 1.550.020
: Becas gara hijos de
- trabajadares 10, 005.030
i " Retribucianss por
| Gompensaciones - arilvidades especiales SR 241.207
© Rem porharas ext al
. personal opatativa
Haotas eatianig:harnas _
Remuneraciches adicighales y : Remuneracionss naras ext
especiales | parsorial admén. 4,600,000
! Gralificacion fin de sfio
Primas de vagacionag, ! 184,830,129
daminical y gratifcacionde T 7T T T T T o e m
fin de afo [ .
; Primas de vacaciones 44,443,030
Eif.t.?s L e e Dietas . 12,364,134
Ramunaraciones al persanal de * Emafumentos -
cardcter pammanente — 2120_829_
. Sueldes base al parsonal Sueldos base al peracnal
: permansnia pemanenis 1,314 412 7Rd
Remuneraciones al personal de | Sueldes case al parsongs Sueldos base al persanal
caracter hansioric. - evantual eventual 21.000,050
N - Apanaciones a fondes de Aportacionas a fandos de
vivienda | ivleada 88 457 473
Apgrtacionas de seguridad Aportaciones da segundad
Seguridad Social soalal gocial 443,374,097
Apotasunes para sagurcs Aportsciones pars SeQUnIS 18,438,434
Praductas alimanticios para Producios afimertisios
anlmelss para animales 3,251,000
Fjrn;ductns alimenticios paia Prod alim-ei"l_' : m_'s_p.aqra_' T
Alimantas ¥ utensilios personas _ |prepaaralimerte ] _ 4,800,000 |
Praductas alimenticios
I, paiapersenas | 12,284,746 |
Utensilios para el sarvicia de | Utensilios para ¢ sery de
slimentacion ___ |laalimewaesdn 372818
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Combisiiblas, lubricantes y

: Combustiblaz, lubricantas v

Cambustibles lukrisantss y

cirénicn

aditivos - aditives aditivas 180,870,182
Harramientas meanorea Herramientas menares 4,330,007
Refaotiones y accesonos Rafacs ¥ a008s MBROTES e
menores de edificiss | deedificps ) 145980
Refacciones y accesaricg
Mmensres e equipg de Rafag v ags mencres de
semputo ¥ tesnologlas e la | aguipn de carputo 728,578
Informaclén
Refacsiones y apcasmlos Refas y 366 mansras da
meneras dz equipo de ranspotte B4 B84, 727
. transperte : P o
:i Hervarmientas. refacciones ¥ | Refacciones y accesorios i ;
N ACSBEAMOS MENDres mencres de aquipo & | Refacc y acc mencres de '
instrumental médica v equiDe instrumaEn t 5 600
de l[abaratanio |
Rofecsontey S| Rotocy s menoros
ofras equipos Iaginaria y o | _1 :?EE,TL
Refactionas y accesorios
:"q‘?_n:;ased“ ks o ¢ Rafat y acc menaree da
adrinistracion, edusacional v mobitiarie 4523
recreativa
Refaccicnes y accesonios
: . Rafac y acc menores de
i manores alros bienss N h
o | ruehles otros bEr_:Es_rr:tfii . 25,000
| Mataral da limpiaza Material de fimpisza 1044, 717
Matasal imprasz e MMateral impreso e
infarrnacifn digital ! infomacion digital BB142¢
1
Maieriales para el registro & Mat para al ragistro idant
itentificacion de Dienes y -
personss o Menesywen | Bowaw
Materiales v uliles de Materiales v Ltiles de
‘| Materiales de administiacidn, ensefanzs ensefianzg 197,080
amigidn de documeantas y F
4 articulos oficizles '
: | Matsriales y Gtlss de tat y itilas da imprasitn y
inEresian ¥ rapreaucsidn reproduccidn ; 15.BEG
Matariales, Gtilss v equipos Raterialas y Otises de
meahares de oficina oficina 4,704,746
Matstlales, MHes ¥ ayuipes
I mennras da tachologlas a la ' Mat utiles da facna de la
: informacién y - infe y comunic 5,308,774
. comunicaciones |
| Acticulos matalicos para la Artlcilos metalicos para la
construccian construceion 515225
Cal, yasa y productos de Cal yeso y productos de
YEED WESD 91,200
Materiales y aiculos ds Comante y productos de Cameanta y aroductos de
censtraceidn y dg ragaracion concrata concreto ! 268,000
Maders v productos de Madaora y productos de |
madara radera ! 166,683
Vidaterial sleation y Material sléctrico ¥ I
St . electrénice 10,656.117 ]
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i . . MMatarizles
Meterialas complamenlarios complementarias 4,504,584
Gtros materiales ¥ artislles Qtres materiales y
de censtrucalén y rmaaracidn | articulos de consl. 2852359
Produstns Miheralas na Productos minerales no
| metdllzos metdlices 8,340,840
Vidrie y produstos de vidne Widrin ¢ proasctos de vt 8 675
| Materiales de saguricad “Materiales de soguridad T
i Matarialas v suministros para Putilica pubticz 275,000
sequnidad Prendas de protecoién para Prandas da prateccion
saguridad poblica y nacional | pare seg publica 4 200,540
- * Otras preductos adquiridos " | airos productos adg de
| LMD Materia prima makeria prima 214 266
Matetias primas y materiales de - Produeles akmenticios.
pioduccian ¥ comercializacion | agropacuarios y forestales Produgtos do naluraleza
I adquirides come materia vagatal y forest 244 136
e —mom prima - —
Fartilizantes, pesticidas y Fettilizantes pasticidss
otros agraduimiess anroouinices — 200,930
Fibras sintéticas, hules, Fitiras sintéticas hules
plasticos y derlvagos _| pldsticos y deri 1 144,001
Materiales, aocceaorios y atariales Qoc ¥ surmi de
suministres de labaratornis laburaseric 2,118,923
Y N
; rroductols_ q”'m";“l' borator Materialas, ancesorios v Iatatiales accascrios y
armageuticas v de laboratarie | o ministras meninos suministios medi 2,053,508
Medlginas v peoductas Medicinas v produsios
farmaciutices farmacitlans 3,055,079
. . Productos quimicos
. Pradiectos qulmicos baaicos basions 2473733
| Blaheas y ntrs productas : -
. " i - Blancas y otros produchas
_ tenl,_as: axcepls prondas da textiles 45300
* vastir L
i Prandas da seguridad v . Prendas ve seouridad v
| proteccién personal | profeccidn persan 6,952,247
Vestuario, biancos, prandas da i . "
proteceltn y anticulos daparuos | | Toductos texdles - Productes texdiles 3632
Vastuanos y unifarmes ' e " .- - _,,_ N
dastinados a actividades i :c ?5;: ::l';“u’;:” orfies dest 348,550
adminisiratives P '
B T T s et I —
Westusrio y uniformes gest.
At cperativa 2B, 492,578
I pusds 6obra Adminas y
olras gl sa doriven ds una Impugste ssbre nominas 4
relacidn labosat - U R 6_2_' '_8_2'_4_?3
Ctros impuestas y
Impuastas y derachos derechos 2,064,125
OHros pastos por Gilres gastos par
. | responsabilidades responsabilidades 36,080,000
Oeroz servicics genceales . —— - R
: Otros servicios gensrales Oros servicios generales 3150,723
D Citres servicios o |- '
i relacicnados con !
i combustinle ! 4.875,210
b ——— - ]
Panas, mulas, accesonios y Fenasinulias accesarios y :
aclLalizaciones aclLalizasiores \ 520,857
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Sentancias ¥ resalucionss l Sentercias ¥ resvlisiones
par autgridad competente : udiciales i, TR B2
AEU_?_- . © Setvisio da agua - 89,240
' i Otros senvicios
" Energla aldgtrica \ refacionadas con energla
R eléctrica ‘IU.?DD.QDE
Sarvicio de energla
e elactrice 221 85131
Gaz Servicio do ges 136,880
Bervicios de acceso ds ’
internst, redes Serv acceso intemet redes
prosesamlenta de piocesa info T, 702,853
Infomacién -
Sarvicinz bazicos Serviclos de Serv de
talacompnicacionas telecomunicaciores y
satélites satélites L 196,000
Seryicios imegraiag y otros Contratacion de otros
! senviciog SEMVICIDE 1,638, BAG
. Sarvizios integrales 2 420,000
Ll we o
| Semvicios postales y Serviclos postales y da
lelegrafivos, — . _|mensajerla 2,170,078,
Talzfonia _D_BEIlEI’_ o _SEI’\"IGIO telefonia esivler 2,876,863 |
. 1 Sandsla telafonia
Talafonia tradiciona| {tradicienal 4,268,831
Arrendamieric o5 sctvas | Atrentamiento da actives T
intangibles - Intanglles R 1B8.278.410
s v Arrendamisate de edifisios
Artengamlento de adlicios | y locales o 26.013.654
Arrandamianto ds equipo de Arrendamients de equipn
transporte da transpaorte : 20,000
. ) i Arrandarienta de : |
Sorvigies da arrgnoamicns .: maguinadia, atras aquipos ¥ Fﬁgﬁﬁiﬁ:wgle;ﬁsdiquipo ! 1 686,600
i herramisntas L ! !
: Acrendamiente de mobiliadic ¥ . . ol
. . - Arrandamianto de bignes 'y -
equipa te administracion, . . ;
educacional ¥ recrestiva &g informlica " 2613.538
-
e L Otros arrandamantos. Ctros arrendamisnios 17.795.308
Ditugifin gor radic, lelevision
Senichos g8 comhunicacion social | v otros niedios de mensajes Cifezidn por raols
| ¥ pubiicidad =obre programas y tetevigion v olrds me 1833333
| adividades gubsrmamentdles
Difusién por radie, talavisién
¥ Dlros medios de mensafes Cifugion per radla
sobre programas telavisidn y giras me 55.404 290
" acltividades gubernamentales ! R
1 Impresidn y eleboracion de
| publicaciones 13,803,274
- [P . Ohras servigios oe Diioa servicios de
fiﬁ’é“.‘é’.i e comunicaion social | eormacion infammacian 1,378,662
Servicio de cregomn y T |
difusiin de conlendo Sorv creacian dif contenide
exclusivaments 3 [ravés ce exciu ntem 10,848,000
intarnet
Servigiac de creabvidad,
| prapraduccion y produccion Serv creati prepiod y proad
i de publicidad. excepto excapn ntar i 5 TBE 957
!intermet I S
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Pl

Senlcies de instatacion.
reparacitn, mantenimiznto y
CONSE rvacidn

Seaviclos de Nasiadn y wdlicos

Servicios financieras. bancaries ¥
o comerzialas
ki

Sernvicics de la industria Serv la indusina filmica
filmica. del sunido y del video | sonida v video 49 500
Adaptacitn de inmuenles 2,638,000
Sonservacian y .
mentgnimiee menas da -
inmuakles Consersacion y
mantenim-enis da inmuable 13,307,538
e | mstaleclones 1,865,386
| Instatasian, reparaciin ¥ . Instalacién, reparacian y
mantanimiento de aguipo de | mantenimiente de equigs
cémpyto y tecnolagla de la de cémputa ¥ taenclogla de 14,581 487
inforrracian - le rfarmmation I
Inetalacidn, reparacian y ;
mantenimiento de equipoe | Instalaclin reparacion y
instrumental meédice v de “rantenimiante ; 2,000
iaboratorie - .
instalacion, reparacicon y
manlanimiento de Ingialagion aparacifn y -
maguingria, otfas aquipns ¥ | mantanimienta d . 3.748.098
e rezerle I
instaiagion. (eparadidn y
mantanimlanie da mebilianc y | Instalacién repa ¥
. equips de administacian, rartenimignia ge maoa 135,629
fedu::al::ional y recreativa L e L
: Reparacidn y mantenimisnto Reg ¥ mantenimianta !
, de equipo de transporte equlpn da fransparta 61,123,558
i
Servicips o jardineria y Sarvicias de jardin ,
fumigacion furnigacian : T2 724118
Bemvicias ds limgieza v Sarvicias e Irpmega v
maneja 4e desechos mangja de desacho 376,719,291
Otros servicios de fraglade y . Otros servicios de faslado
hespedaa y hespedaje 1,500
: Pasajes adraoe
1 : infarnaciznales 1,120,431
. [ [
Pasajes adrens
i
! Pagujes aérens nacknales 262,850
Pragjes lermasives
. foréneos 313,284
Pasajes terrestres A o
Fasajes lsrte_a.slr.es_ Ioc:al_es B  B00.377 |
Viaticos en el extraniers Widlices en el extranjara 1,505,712
e N . i
. Vidlloos en el zals Widticos en el pais &la.4ta
_Almasanaje, anvaca y Almacenéje e'nir'élsé'y -
. embalaje embalae . 252,472
;El_eje_s_f'_zaﬁ.!_obras : Fletes y manicbras 10,000
Seguro de bienas - Segure de bienes |
~ Ea_:fiar_\oniales B patrimeriales ! 25.553.592
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| Suyures de responsabilidad | Seguros respon |
| aatrimonial y fianzas atrimeniel y fisnzgs : 2,901,287
Barvicins de recaudacin, . Serv recau traslade !
tracfadn y cugtodia da valores custadia valores i 3,356 1
Sernvicius finansleras vy | Banvicias Ananciercs y !
[ bancarips _bancarias ; 12,9875
: i Longiases canyencionss y i
Congresas y conusnaianss avanios especia 17,767,188
; BExposidionas o I.E*_azos!lc!o_n_e_s_ 1 50600
| ) o
Gaslzs da caremanial Evantos uft‘nf'mr'.ales 4,558 833
Savicios oficiales Gastos ge oeie_r.n.c.,_mﬁl | 364,400 ]
Gaslos de orden sacial y Gastos de arden sbeial v
cutural cultural 9488234
I . Gastos de oficina ¥ e
Zastos de representacian oFganizacion 593,229
Gastos de representacion 4,087,280
| . .
srvdoies do 3poye Impresianes ofciales | ___7ss1.108]
TS el & B T
| sdmimistrativa, Yaduceign, | Serviclo 6e 3poyo 40,559,051
fatacapiado & impresicn L e -—- L L
' Servicio de fotocopiado &
i impresitn 2 677 501
Servicles de capasitacion | Sanvicios de capagitacion 12,630,300
Sarvicios de consultorla H
administrativa. proceszos, Semvicios de consultoria
l&cnica v en tecnologias de administrativa 7275957
I8 infotrnesion I |
Servicios de invesligacidn Serv Invest] clantflas y
Servicios profesionalss, | cientifice v desarrdic desarrolla e : 6,000
Zientificos. tecrizos v otms H o o '
REFUICIOS ' Servicios da wgllancla Sarvicios da vigilancia H 23 051,859
i 031,
|
! Citros seiviclas 89,813
Servities de auditorla
Servicios legeles, de o 2221568
contabilidad, auditara y : o 16
ralacianados ¢ Senvicies de centabilead 477190
: Semnvicios 1egales 5 TR 908
' Sarvicios profasionales. SN
A - Zanv profesionales
- F"entlfl?cs ¥ téenivos cientificos v tec int 2,458,140
intenraies
Ayudas por desastras !
" | naturales v otros sinigstros Dfras ayudas ~ 18,000 000
Ayugdas sngialas a Ayudas soctales a |
inglitecionas de enzafanza institucienes de ense _,' 3,843 463
Ayudas sociales _Ay;&sg soclales a Donativos a instiruciones
| Instltuciones sin fines de lugro | sin fin lucre ' 14,534 408
Avud il 1 Ayudas saciales a
A {u a8 ?nma B A OBISONAS o inas 78,781 295
: Becas y otras ayugag para - Becas y olias ayudas para
' programag e capacitacidn__ . capacitacien 14, 700 628
e PROGEAITES ;

. i H
Penzicnes y jubilacianes Penslones : Pansiones 1,244,056 l
]
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) ) Oitres subsiding , Ctros subsldios 53,840,000
Subsidlas y subvonciones o 1 ..
I . . : o
| Subsidics & ls praguceion : Submd!u-s a la Praguceldn 18,750,000 |
: 1 :
’ } : Transferancias para | Tranaferancias para |
Transfargngiag al utenion © organismoes intarnamona'ss o Arganismos internaciongles 3,020,060 |
R i .- I
I T Tramsferancias a :
! | fitmecamises para sl 500,000 -
I Transfarancias a fideicomisos | desarollo scandmicy o ekl
de entidades fedarativas v Transferencias &
muAicipios fideicomisas para al
desarrella ¥ 2 asistencia 3,006 00g !
setlal a
Tral’\_sfarancias al resto dal sectar Tranaf 4 antidados la
publica prome cutural adu 28,765,174 |
Transferencias ctorgadas 8 | Tranaf entidades para oo
antldadas faderativas y asistencla social 5,882 488
MU g5 Transferencia = entidades :
estadles . ___ ] 7,100,000 |
Transferendias enlidades
L munisipales ]l _2E809,502
Transferencias 4 fideicomisos -
5 L Transf a fideicomizos |
de elntledad.es fedgrativas y prarme satural 3,642,768
nunigiplos | _ [ F
Transf a snt & desatrlls
| asia social 98,585,857
; Transf a entidades a le :
5 planyvviengs | . 8575887
Tramsferenclas al rasto del sector Transf o entidages [ !
piblica | Transferenclas oforgadas a  [promacdiuralady | 924475543
" enbdades fodarativas y Transf entidades pare
- municipios | asistenciz seclal __ ,_ _ 182026.210
H Trarsferencia a entidades
1 cstatales 1,125,000
Transfarancias entidades I
rFunicipaies 1 FL0.000
— ; _—
Transferencias imternas p Asignacionss Aslgnacionss X i
. . . " presugLestanas a o'ganas presupusstarias a drgancs i
BSignagionss ol seclor pobicn AUtbneTas AP : 14,006,085 |
Licencias infamaticas & Licensins nfonndtsas e
intelertusles intelactuates l 1,608,812
- R B
Actives intangibles — o ivog i i !
Ctros actives intangibles (tras activos intangibles | 802,000
R [ R
Saftwara
Seftware 1,200,000
Bisnes inmushlas j Temenos Terienas 20,000,000
o ) | Equipe de defensa y T i Equlpa de gafanza y da
Equipo de defensa v segurided ! seguridad ! eanuridad 2747 414
T Zeglnda Tt o .
Equipn & Instrurmanial medico y Equipe medico y de Equipo médico y de
de laboratodia labaratario ¢ labaratorte 4178727
Equipa de comunicazion y + Eruipn de camunicacian y
telecamunicacion | telagamunicacien 31,164 632
Maquinaria, ctros equipes ¥ Enuipas de ganaracidn _E_ . ST C
- B ; ' Equipos de generacion
naramientas alactica, aparatos y ! elécirice aparates 1,306 458
accasorios elscricos o . LTI
Harrarmlentas y maquinas- | Herramientas y maqulags -
nermarienma _ihermmisnta | 1843788
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Meguinara y eguipa de

Maguinaria v equipo de

;_:a_ns'lruqclén construccidn 1,284,000
1 .
|
Otroa E(-J.Llllll]-JDB Oires eyulpes 510,200
Sisternas do alre
asandleionado, calefaccién ¥ | Sistemas oe aire
de refrigeracion industrial v acondicionade calefaceldn 242 052
comercial _
Equipt de cdmputo v da Equina ¢a compute
tagnaloglas de da informacion | tecnologias de ia info 18,810,006
- . Maugbles de oflclna y Muablas de oficina y
Mobiliario y equipo de sstantaria estantaria 1,472,803
admministracidn e —
Qtros mobiliaties ¥ squlpos Otras msbiflariss aquipos
' de administraglén “de admén. 944,410
T Camaras fotogréficas y de - Gémaras foiagranicas y de
Mebiliaio p equlpe edugaclonsl y | vided o ltwides V670,000
recreativio Equipos y aparatos . Egulpos v aparatos
audieyisusles . Budipvisyales | 32,000
Carracsnias y ramalgues I Garrocarias y remolqlfs_. 102,544
Vehiculos y eguipa o teansporie !
- Wahlouwlos ¥ aquipe .
Wahlculoz v agquipa tarrastre \errastra ! 30,159,148
1
T
Crnsirigslén ra nbras para Constlruiclﬁf :Ie_l ?br:ta:d :
el abastecimiantc de agua, :aLaae :tr:Tez ! ;: ¢ ‘
petrélea, gas, sleckicidad y a?b d;i; ady gas, : 25,860,370
telscomunicacinnes falacnmunig:gq!gﬂe;__ L ':_“
i Gonstiuccidn de vias de Construccion de vigs de i
= Obra publlca_en bianes de camunicacian comunicacion I 16,407,379
damlaie publico ! Divisién de terrenas ¥ Divigion de terrencs y ]
' ;
consirucclon do obeas do | EISTLEAET AF obras e 311,441,810
urkanizacion e
Edificacién hakitacianal Edl'm?,c_r?iha_b,ﬂ_m_:l_ttrﬂ, | a3.800.000
Egificacidn ng hakitagional Edificacion no habitacional 56,537 800
Obra piblica en bienes propics Edificeridn no kabitationat - Edificasién no habitacional 13,054 843
Inveraiones en fidsicomisas. tnveraiones en fidzicomisos . Inversionas an
| mandatas v otres andlagos i da munlclpios : fideicomisas de municipios 300,101
. 1 e m N
3 Provigiones para contingenciag v - . Frovislones vasdes
otras eragaciones especiales ! Dras eregaciones sspeciales pragramags 241 840913
Amortizacidn de la deuda i
i . . . R Amartizacion de la deuda
Amartizacian de fa deuda publica |ntgr1_'|a con instituciones de interra con ins B3,053,285
oredita . e S F
Costo par coberuras Coslos por cobarura Casfos por cobertura 1,006,000
o e Gastos o= [a douda plblica | Gastos 4& la deuda puthica -
Gastes de la deuda publica intarna _ interna ‘ 100,000
Intereses da la deuda :
interna con instituciones de
: ! Ledwdito Banamex 26,760,060
! It do la deuda int Intarases da la decda
bt MUArasns o6 |4 deudd INBMa | inigrna con instiusiones de
Intereses de |z deuda publica can instituciones de créditn crédito Banobias 25,557, 908
Intarases de la deuda
intema con instituciones de
credite Barorta 12,702,733
=23 I gz - Tt Sy UERES
‘s L
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AMEXO 2, Clasificacién par Objeto del Gasto de los Organcs Auténomos
{Capituln, concepto, partida genérica y partida especifica)

JUZGADOS ADMINISTRATIVOS MUNICIPALES

T ._‘,_..'“.'\qﬁ‘.f-ls-h o 27T T Y v FIy T AT b R - g Ty T
Spcaaie - AR R R Sy e
Cuatas pare el fonde d2 . | forela de ahorro :
ahatro y fande de frabain | TuoHas oara &l fu . 425 880
Lo SR - |
Ayua fara alimentacién | 3EO6TH
_F’f-ermo pat aslstencia L 701 098
" Otras prestaclonss saciales | pramin par puntualdad !
Oiras prestaciones ¥ pooadinicas TaY P11 1
&S prestacio —
3 : : Subsidio pera suotas a cargo ded |
sociales y esandmloas | patn L o7
| sunsidio par & ; i
. Sunsidia par incapacioad ! 13,599
. Ayuda para 10 de mayo : 108,743
. I
; +
Prasfaciones contractuales | Ayuda para despensa 3 215,130
. Ayuda para dia de reyas ; 79,307
i i Gratificacion fin te afie .
Rermunerationes Primas de vacaciones, . 1,083,863
i : dominical ¥ gratifcachdnds —— e —m e o LT T
adiclonales y especiaies | g1 e aiio Prinas da vacaciones .
SN R .., esaE2
Ramunaracignes al ! N -
* Susldas vase al pessonal Sueldos base al pesonal
personal de caracter _cermanants gemmanenis 7 BSY T0Z
pemanente : .
- Apofnigciones a fondos oe . ; . :
vivignda Aporiacione: a fondos 48 vivienda 557 530
Saguridad Social A—-I--_— == d - ——;;j—'d'
podtacionas de segurida - R
eonial Aporteciones da seguridac seoal 1 726,555
Comeustibles, lWbrigames | Combustibles, lubricantes v . o . .
¥ aditvas aditvos Ciornbustibles iebricantes v aditives 189308
______ - 1 —
Herrarmigntas, Refacelones v accasarios
refacaiones y acpesaries | menoras da eruipa da Rafac y acc menares de transporte ! 2775
rmenares transparte '
Waterial de limpieza . Matenal de hinpieza 2,060
|Matar'ales Utiles i
iales, ¥ equipos . " .
Materiales ge * menomes de oficing - Matasialas v (Hi'es da oficirz 73,595
adrministracisn, emisidn ' . A
g documantas y i .
articulng aficialss . Mateviales, dtiles w equipos
menares de tecneloglas de | ket dliles da tecns de dainfo y
Tz infomnacidn y + camuric 106,264
comunizasienes
eruséoT_ qusimigos, Materiales, accesonios y Materiales avcasorios y suminisiros
:I;rgraa'o IL_‘:D[W yde suminfstros médicos el 3658
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: Medgiginas y productos

Medicinas y produckos

famnacauticos * farmeceuticos 5040
1
’ i
Productos guinices basicos | Preductos quiriicos bésicos 1350
; Vf::;::%; largf;;:idn Prandas da sequridad y Prendas de 2eguridad y proteccion
grtrculos de:orli'.'os ¥ | protaccisn persoral persan 13,540
| lmpuaste sabre ndminas ¥
© otras que se deriven de una | Impuesto sebhe hominas 301,534
o ' refacidn laboel !
OIOE Savicios ganaraies [ -
Olros s2rvicios generales CHros servicios relacienados can
g cembustible 4147
_E.Energ.f_a.elé_cirtc_a_ N Sernvicia oe energia el&ctica _1??-154
Sarvicies basleos Telafonla celular | Sarvicia telafonia celular 13477
] .'.I'ﬁl?fciw_la_tr_adlc.lonal 1 Sarvicio telafonia tradicional 15,045
i . . i Arrendamients de edieios ¥
irrer-.damlento de adificios ! locales 605,090
Servicios de i a | d iliari
aerendamiento | Arrandamlenta da mabiliaria |, oo et de bismes y ea
¥ equipg de administragion, | L en e ! 15,811
aducacional y ragraativo ; !
I ; ]
I
Imstalasién, reparaciin v nstalacién, reparacién y .
rMamtenimigate da egulps manianimianta de aquips de '
da edmpuie v techologla da | cdmputo y tecnologla de la \ 3585
la infermacian infermacian |
i
| et et R e T s = m——
!
! Instalacién, reparacicn y
manienimiento ge Inatalacidn reparagion y
Sevicios da instalacisn rmanuingria. otroa equipes ¥ . mantenlmlento d 8,671
reparacion, henmamienta
| mantenimiente ¥ e R e
sonservacian
Reparacidn v i .
martenimiento de equipa f;ﬁ;;fﬂmenm Hento equips 48 19066
X o trans porte a '
i | Sewlcw.s. de jardinerlay Servicios oe jardinerla y femlgacidn
. fumigacian - 7,500
Sarviclos de limpisza y Senvicice de limpieza y manejo de
manejg de desechcs ; diesecho : 113,759
N A —— : [
4 | i
Servicios financieros Segurn de blengs . ; i
o h H moniales '
hancarios vy comerciales | pattmenlales ; Seguro de blenes pat = 37 440
Gastoz de oficing y arganizecion & 000
2 Servicies oficiales | Gagles ge fepnpsentacicn S T —_—]
: i Gastas de representacion 6,580

Irmpreziones oflciales

32000
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" atros sarvicios

Zenvicios profesionales,
sientlficos, Werras i

administrativo. traduccidn,
fotocopiado @ impresidn

Serviows de apoye :

Servicio de fotocopado @ impiosidn

DEFENSORIA DE OFICIO

i ¥ econdmicas

Otras prestaciones sorisles

& E
! ghotro v fondo de

trabaje o

{rtras prestazianes
sooiales v econdmices

T oA
| Cuotas paca el fonao de i
aharra 9,440 i
Ayuda para almantacidn 73,148
136.457 |

i Premic por asistendia
i Premip por puntualidad
i_Sﬁﬁéiaio para GuCtas 8 carga

del patrén R P
Subsidio pos incapacidad
Ayudda para 10 de maya
::f?::_;ﬁ;zf Ayuda pare despensa
Ll (13 e —
Ayuda para dia da reves 15,2389
) Primas de vaca.c-i;nes. Gratificagién fin de ano 208 267
Rj’."’.””almc"’”“ al dorninleal y gratifeaslén F—- - - = |
adicianales y espaciales da fin de afio Primas de vataciones 48,785
E:::L;:r::;::ké:?::ér - Sueldes hase al Sueldns basga al persanal 1 506130
permansnta personsl permenere pErnanents
; Apanaciones s fondos [ Averiacionas a fondos da 111.042
Sequridad Sociat de vivlenda vivienda ) '
guncad ool Aportaciones de Aporeciones de saguridad 348,700 !
sequridad social seeial
Cambshiblas, lubricantes y | Cambustibles, ! Combusfibles luoricantes ¥ 20,566 :
adifives .. ___|lubricantes y aditives  ; aditives e
Refacoones y i
. 101 1R )
accesorlas menores Ge - :;fﬁac?g; RGCES MEnams ¢k | 800
Heyramientas, refactiones y | edificios |
Astesalisg menores Refacciones ¥ ! i
. [Refac y acc menores de
ALES Drits menores da transports : 4,000
R
teteriales y oliles da oficina 17,200
tdatarialos de * oficing o e e e e
L agrinistracion, emisitn de - Matariales, lfilas v i
| dqo_umentns y articulos ; BAUIPOS MENcres de Mt tisiles de secno de la info y - i
aficiales I tecnolopias de la comunic i 9.0G0 i
infermacidn y H ;
comunicatones - J—
gr::“d:iﬁ é[:srn;:zgs. ;ﬂed'r:ir;as. ¥ produgies :-ﬂedic{i:;a i_‘f productos 1005 '
laboratoria Armaceurices amseadtees . I !
Impuests sobre
g:nm\.:gﬁsdz 3:Zsr§|uaii§i tmpuesile sobta ngminas 84,858
CMras sarvicios genaralas labosal }
Oros servicios Otres setvicios relac-onadas 56T
generales ean wmbystible I o
Seritins kasleos * Telgfonla tradicional ! Servicio telefanla tradicicnal 42,280
T T ”TC‘,onser\racitﬁn)r : )
Servicios da insialacian, mantenimienic mener | i::::;m?;?;de [F—— 2,400
reparacian, mantenimiznta y ;__dg_inmuahias o o R I
CON3Erasitr i Instalasidn, reparacidr. | Ingtalacidn, reparacion v 5595
1 ¥ Mmantarlrianio de mantenimiento d2 equipo de '

PAGINA 41
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527 gquipo da camputs y | camputa y teenologla de la
wenclogla de la infamacion
infoTmacion . _ .
Instalacign, reparacian
vy mantenimienta de Inslalacidan reparacicn i B.ET1
maguinaria, oiros fmantenimienta d '
| etuipas y haramicnta o
tnztatacidn, reparacian :
1y mantanimiento de :
_mabiliario y equipa de | Instalacian repa y A00s :
. adminigtracion, mantenimento de mob '
| snucacional ¥
presreative | .-
Reparagién v o
anteninientode | FER ¥ manterimiento aqulpo 6,000
aguipo dé transporte
Servicios de jardingifa y [ Servigies de jardineria y
aglin fumigacién
os de limpieza y | Servicios de limpieza ¥
ranefo de desechos manejo de desechy —
3:{?:5':5 gatraslada y Fasajes lapestres i Fasajes terrestres Incales :'
Servicios financieros, Seguro de bienas T Sagure de bienes !
¥ benoarios y comerciates palnmoniales _ bpalrimoniales '
! . Gastos de oficing y .
Sarvicios oficiales Gastos d& | erganizacion :

B ) I .
. rapresentaciin Gastas de represenacier:

T T [Benvidios deFpoie || I
Sarvlcics profesionalas, : s mpreslanes oficlales
ciant[ﬂcosp tecnicos v olros | admlnrsllratwu, . i —

' traduccién, futosupiade | Seeicn de fetocopiade &

e e __|slnpresign__ _ _ |impresion i
Egquipo de coémputo ¥ Eoui
guipo de cAmputn
I . detacnologlas de fa tecnolaglas de la info 42,000
Mobiliario y equipo da informacidin
agministracion Ctroz mabliaros v v "
squings de :)é:rczgnmab ilizrias equipos da 30,000
administracidn '
B 3 S E £ S i

AMNEXQO 3. Clasificacién por Objeto del Gasto del Cabildo
{capitulo. congepto, partida genérica y partida especifical

PFRESIDENCIA MUNICIRAL
. 28,340
. Cuctas para el fando de ahorre
1 - —
: Cuptas para al fFondo de i Cuctas para &l fando de ghocre 139,184
| ahorrz y fondo de trabajo | electire .
| Ayudapara aimenbagion | . #8333
Premic por asistencia 66502
Preria por puntualidad 66,502
|
Otres prestaciones sociales | Subsidio para cuotas a cama del 23415
|y arandmmicas patréin i
- |
Qiras prastaciones . i g.274
saciales y eoonémicas  ; Mrestacionss contractusles | Aylda pard degpensa L
i : Ratribuciones par actividades 210,410
GInosr . especiales
Ptimas de vacaciones, i Cratificacién fin ce afio 180,280
Ramimaracianzs dominical y graificacion ds .« © T
adicinnales v esneciaes | fin de aio .. .t Primas do vacaciones 44,556
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Remuneracionss ai

] personal de cardcter

paitnanente

Seguridad Social

Digkas

|Dietes ;

Aportacienss a fondos de |
wivienda

Aportaciones Ge 3eguridad '
soclal

wivienda

SOCIET

{Otros servicios

generales

Aporacionss pare SegL-0s I

i
Impuesto sobra néminas y |
otros gus sa deriven da una

alacidn laboral

1.670.826

Aparaslanas a fondos de 42934
Apoftaciones de segurl.d;d_l_ I 12070
Aportaciongs pare SegLres e
63,726

impueeste sabme noeminas

Senvigios Persanales

Servicios Heneralas

SINDICOS
X
L T T, ) ,acg 5
Cuntas para &l fondo ae |
A B8
Cuotas para el fondo de ahorra ! ' |
Oitras prestaciones anorro y fondo de trabaje Cuotas pata g1 fonda de | 139179
sacialas v ecanbmicas ahiite el ratiro. i 2
Otres prestaciones spciales | . - j
: H ara alimentacién 56,833
: y econdmicas. | Ayuia b oo isaand
. i Retribugiones por ackwidades
- . Cormpansaciones  especiales : TTELEY
emuneracionss - T " i
adiclonales y espesiales, | F P18 da vacaciones. - Gratificacion fir; de afio ' 190.288
¥ dominical ¥ gratificacion dg ——————————=" ! e ——]
fin de afg ! Primas da vacaciones : <4 5B5
Remunesscionss &
personal go carcter Diatas Digtas i 1,670,822
peimanente o ___ e — !
Sequridad Social CApotacionss pard seguios | Aportaciones para seguios 153.022 ;
Combustiblas, abricantas , CamBustioies, lubricantes v | Combustitles Wbrizanas y ;
b o i 145,040
¥ aditivos aditivos o _|=aditivas
haterlales de .
! gorunlElracion, emisidn Materialas, utll§§ Y EQUPOS | pp oo 4 ttiles de oficina £578
- de documantos y menares da oticina :
arilcuios cficiales [ :
ImpLesto sabre ndriinas vy
oiing que £ deriven de una | Impueats sobre norinas B2 516
Olros servicioa genarales | relacidn laboral L . L .
ot - | (Hres 2enicios relacionados 2884
[ORSENICPTIREEES | concombustible oo
Energla eltcirna Servicia do anergia aléctica 12168
Sanicics bisicos Soes Rl — —= e
E Telefonia tradicional Senicic teleforda tradicional 7347
Senicios de | e UAdrendarrients da adificios y
arnandarm o ; Arrendamienis de edificios locates ] . __4:1?..4_0.1
. . . ; Conseryacicon y ! ’ o
: L . 5 1 Tantanim ehto
Semcm_s de instalacidn, mantenients mansr da : Eur_mervaclél ARG 10000
regaracion. inrushles ;e inmueblas
;igfﬂ:g’;’::(’ ¥ | Servicios de limpieza v " Servizlos da Impiaza y manajo —
: ) mangjo de degechos i e dasachn oo
' Pasajas_aereos 29120 °
Pasajes aereas intemacionares L .
[atajes adrass nacierales 20,800
Sonvicics de traslado N T )
visticos ! ia_sa]_es lermastras Pazajes lerestres iocalas o L 4,000
Vidticos en el extranjero | Wistlces en e extranierc 16,840
Vidticos et el pals Wigticos 2n e paig 10,000
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Trensferancias, Asignacionss.

- Subsldlas y Ctras ayudas Ayunas gocigles

Ayudas soclales e persanas

Ayudas sociales a personas

480,000

¥ Cons@dvacion
¥

. de la infarmacian

infarmacion

Ve e e
| Servicios da limpieza y
!manejc de desechos

! SoEmEEeE

Beryicios de rasleoq y
viaticos

Pusples nargses

Servicis da impieza y rmanajo
da dezachn

Pasajes aéracs internacionales

Pasajez aéracs nacionales

REGIDORES
TR TR AR g T T
Sbesbitlo Raidit A s s
Cuotas para e fondo de ahorre
Custas paraelfondode  [—_ ... ... 245,08¢
Cires prestaslones aherro y fonde de trabsje | Cuntas para el fondo de ahorre
soclales y acondmicas - ol retiro 781,672
Hras prestaciones .
socigles y econdmicas Ayuda para alimentaclén 360,808
: Retrlbugionas par actividades.
Compensaciones espaciales 4,227,770
Renmunsracicness [ ] ) T ]
| asiciorales v eapeciales Feirmas e vacadiones, Gratificacian fin de afic 1,027 580
durninical y gratificacién de ; -l —
fin gz afio L : Primas de VRCALoNes 240,509
Remuneraciones al ! ,
personal de caracter i Dietas ! Diglas a
|permanente . L o | BOERAT
Heguridad Secial " Apariaciones para seguras ' Apartaciones para Saguios 18 134
Combustibtes, hiorizantes | Combustlbies, lubrlzantes | Combustibles lubricantes
v adilvos ¥ aditvos : aditives o . 984 980
Mate.n_a_l. cje_l'lTpleza | Wiaterlal de limpieza 4000
Materlales, Utiles y
Asteriales de aqulpes manoras de Materialez y utiles de oficing
k - ) - i 16,000
administracidn, emision de | aficina I
dnc_umnntos y aitfoulos Materlalgs, Utilas y
oficiales ?qu 'pfs Fne'LDrTS da bt tiles de tecno de la info ¥
iecnalog'as o la O UG 5,003
informacion y
AN iCREINSS J
Productos quimicas, .
X Productos gulmicos - L
farmacéqtmos y de basicas Productos guimicos basicas 2,088
Taboratario :
| Impueste sohra ndminas y
- ofros que se denven de Impuesto sobre nominas 445 270
Ditras servicios generales + UNA rafacldn labaral '
: ot . | Otros servicios relacionades
] [08 BEVICIOS UBNEMEER | cpn compustble | 21,860
i) Eneigia electrica Sarvicig de energla eléctrica
: " o 12,198
Seruicios baslons C e e ¥R
Telefonia tradicionsl | Serviclo talefonla tradicicnal
. . 7347
Sarvitios da - " Arrendamiento de ediflzlos v
arrendamnlents Arrendarmlanta de edlficlos | |Oca|??____ 447 401
Conaenvacian v .. .
i Conservacicn y mantenimiento
mantenimiento menarde de inmusble 10,000
inmuenias o
Servicios de mstaiecldn, ) Instelssidn, reparacian y instalacien, reparasitn y
repBracion, mantanimisnto | aatenimiants de equige | mantenimiente de equipo de
| de computa y tecnologla computo ¥ teenalogla de la 1,458
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‘P_a__si{s_sl t_a_n.'?slr\_:s.m L _Pasa]as terresties fardness . zs200
it ] iati n &l axtraniarc

Vidtcos en el sxranjers | Mntiees @ ; 62,400 |

; Widlicos en el pais Wiatlces an el p?i o 28200

: (3askng lis.nﬁcina ¥

Servitlos oflclales ! Gastoz da raprasentacian _Arganizacien e e ﬂ
| Gastos df_represar:tacmn I 10,000

Servigios prodeslanalas, Senicings de apoyo

ciantfficos, téonicas y otros | administrativo, traduccién. | Imgresicnes oficsles 10,120

senvicins fotocopiado & impresion

Maguinaria, otres equipes | Equlpe de samunaciény | Equipa de comunicacion v
¥ herramientas lelecemunicacidn telgcomn rnicacion 4,640

' Equipo da cémputo y da

Eruipa da cdmputo

i tecnolopeas da la X
Webllario y aquipe da . infon-na%icn ioenclagias de lainfo 28,000
agminisiracidn Olios mabiliarios y Citros mobiliarios equipss de
equipos oe administzacion | admdn. 6512
- 0
Ayudas sociales Ayudas sociales & " Apudas seciaEs & PEISONAS

personas E 880,030

ANEXGC 4. Clas(ficactan por Dbjeto de los fuzgados administrativos
{eapltule, concepto, partida genérica y partida especifica)

JUZGADOS ADMINISTRATIVOS MUNICIPALES

Cuntas pars gl foado
da aharra y fonda da Cuotas para £l fando de 425,880
frabajc aharre
Ayuda para alimentacién 380,674
Premic por asistencia_ ?_D‘ ,-1;.)55_
O‘lras_ prestaciones Pramio par puniualidad 01,805
seclaies y .
econdmicas : o T
. Suhﬂdlo_ para cuatas a cargo 288,713
* dal patrdn
= —_—— .
Subsidio por incapacidad 14,59%
Ayuda para 10 da mayo : 105,743
/| Prastaciones . 130
cordractuales Ayuda pars tespensa : 215,130
Ayuda para dia da rayes 79,307
Primag de o
vacacionas, dominical | Geatificacion fin de afia 4,683 863
y gratificacian de fin | - - - -
de afio _ Primas de vacacionss 25
Susldes base al . Buexlos base al personal
perscnal pemianents . pemmanente 7.698.702
Apoitagones a fondes ; Apnrtaciones a fandos co o
da vivlanda vivignda 567,530
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c

| Apartaciones de Aporaciones de segurldad &

.| seguridad social sgcial ; 1.724,555
Cambustibles, Combuslibles ubricantes ¥ 163,208
lubricantes y aditives | aditivos !

| Refactiones %

3| acoesorivs menores | Refac y aec menaies de 3778

.,| de eguipo de itransperie :

{ transparts \

: -
Material de mpieza Material de limpleza 2 0680
Matarales, Utiles y
equipps menares de | Materiales y utiles de oflclna 72,895
aficina
Materales, Utiles y
2quipos menores de - . .
tecnologias de |s hiat L&[ila_s ds tecno de la info 106,254
h . § CENTILNIC
infomacion y
comunlcasiones
Materiales, accesorios | Maleriales pesesorios ¥ 2 5eg

|y sumiristros madices | suministros medi e

: ] PR R

i Medicings v produstes | Medlcinas y preductos 500
farmacéuticos farmasedllces
Producios quimicos . ;
bdsicos ; Frodustas quimleos bdsices 1.350

| Prendas e sequridad . Prendas de sequridad ¥ 13,540

| ¥ piotecsion persanal | prateccion persen i '

i '
Impuests sobre ,
néminas v olros que ) !
sa deriven de una Impuestn sobra naminas I 301,624

3 relacion laboral 1
OHres selvicios Otrig saMvicios relacicnados 4147
genaralas con combustible .
Enargla eléctsica Servicie de energla eidctica 125, 164
Telefonia celular Sasvlcle talefonla cawlar 14,477
Tedefenfa tradicicnal | Servicio telefonia tradicional 15,048
Anendamientods -Ai'r.endarniento ds edlficios y R

1 adificios ipcales 605,080
Arrendamlanto de
mabiliario ¥ equipo de .
administracién, ‘:”fﬂ'}f};;“é'f._‘;:f debisrasy | 15,911
afucacionsl y d !
recreativa !
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Instalagicr, .
18 0aracion y ! Ingtalacitn, reparacion y
mante nimie nts de ! mantenimienta de eouipe de 1888
equipo da chrputa y I computs ¥ ¥anolagla de la '
{ecnologla de la i “hformacidn
fommarion :
! - - —
. | -
Instalacian, i
repa racibﬁ ¥ ingtalacion reparacisn y
mantanimisnta de manterimienta d BAT1
rnaguinaria, otrog
equipos y hemamients
Rapatacin y Rep y mantenimierto equipo
mantanirmanta de - : 18,058
da transpote R
aqulpa da transaorts :
— .I
Sarvicios de jardineria | Serviclos de jandinerla y 7 a0
y fumigacian furnigachin :
— e —— "~ "7 - T
g Bamvicics de limpieza . - i
. Sanvicios de limpieza y .
E%S; y manajo de manejo de desesha ! 113,759
: desechos ,
Sequre de bienss Sagura d8 bienes 3% 440
patrimoniales pattimeniales '
Gestos ds oficina ¥
2,000
i Gastas de organizacian . S
reprasantacidr i
Gestos da rapresantacion 5,660
Servicios de apaya Imgresiongs aleialas 32,000
agminiztrarive, - T
fraduccicn, Servicio de fotocopiads & 7166
fotocopiado & impresisn '
MpPIesion
s ki i A4TEAD-

Anexc 5. Clasificacion Administrativa

{Dei Sector Publica)

Eeink LRt
Sectar Pdalics Municipal

Goblerno General bunicipal
1. .

GOrgano Ejscutiva Munieipal

Anexo §.1 Clasificacion Administrativa
{Del Sector Publico por Unidad Responsable)
“incluye Autoridades Auxiliares MunicipalesfOficina, direccion o unidad de transparenctka y acceso ala
informacién piblica munlelpai U Srganos equivalentes

2,831,388
Sindicos 4,448 BEY
Ragidoras 72,002 a0%
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Delegades v Subdelegados Municipales 2123820
Cireceion de Pregupuasto Pamicipativo y Delegaciones 113,833,185
4| Secretarla da VWinculasldn y Atgncidn a los Leoneses 17,271,776
4 pirsceion de Retacionas Piblicas y Aganda 3.710.085
Direcsldn de Atencion Giudadana 32,348,728
Sacretaria del H. Ayuntarmianto 16,960,668
+{ Diseceion General de Asuntos Juridicos 54, 680.647
)| Direccion General de Gabiame 36,944,500
| Diraccisr General 4 Apoyo a la Funcitn Edllicia 24,794,622
Qireccian General de Archivas 17,606,47F
Subsgriotatia Téenics 2,219,921
+ Tesoreria Muricipal 11,418,923
| Diraccidn General de Egrezos 25,078,976
| Direceren General de Ingreaos 171,724,016
| Direccidn Ganeral de Recurzos Materiales y Servicins Sonarales 63,506,511
4 Bfraccidn General de Invarsian Pobklics 10,216,883
Contraloria Monicipal 51,229,308
Sacretava de Seguicgad, Frevencion ¥ Proteccion Ciodadana 55 213,306
Diraccién General da Palicia Municipal y Pallela Vial 1,704,770,534
Direccion General de Protaccidn Givid TAA61.753
Diraccign Genaral de Prevencldn def Dellko v Paricipagion Socia 25,505,389
Direcoian de Centro de Fomacian Paolicial 21,183,991
Direceién Ganaral del Cantin de Cémputa, Comands, Comunicacionas y Comird (04) 138,041 a7
Diraceitn de Reguiacion de la Seguridad Frivada 5,107 888
Subsscrataria de Seguiidad ¥ Proteccicn 7,196,066
Juzgado Clvico General 83,178,607
Comisianada de Prevencitn y Atencidn Ciudadana 3,967 669
Direccidn Ganeral de Asuntos Jurldicos v Derachas Humanos 14,879,548
Direcgitn Ganaral dg Plansacidn y Administracion 235,108,457
{ireccion General de Fiscalizachén v Control 19,783 838
Rirecgidn General de Comunicacidn Socil 100.55% G&7

Direccin Ganeral de Desarroile Institucinnal

131,226,471

Sacrataria para el Faralagimiants Seclal da Ladn 12,566,805

%} Direccion General de Desarrollo Rural 145,363, 109
Diraccicn Genaral da Dasarrello Social 98,602,370
Direccisn de Frogramas Estralégicos 107,944 318
Subdiregcidn de Fipas Municipales 8,112 B80

i Dleacclin de Desarrolo y Pariicipaghin Ciudadana 22 500,600
Direcrion General de Desarolle Urkano 71876108
8.001 528

Secretarla para la Reactivamin Evondmica de Letn
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Direscion Genearal do Econarnla 50,334,446

Diracclén da Cornercio, Consuma ¥ Apasid 38,958,559

A Diteceldn da Atraccion de nversiones 5,055 681

Dliaccidn General de Educacion SREIY, T30

Dheeceitn Ganeral de Medic Ambiente 111.073.07¢

H Dhirection (Baseral da Movilidad 142,041,263
3 DHreccion Genara: da Ob:a Publica 699122910

{| Direccidn Generai de Salud TRALLG14

| Provisiones Ecancmicas 141,040,913

: Egrese Aplicable a Diversas Dependencias 149,540,157

Dauda Pkllca Municipal 148,204,104

| Direccion General de Hospitalidad y Tuisme 55,242 874

| Diregcidn Genaral de Inndvacion §,001 8048

Direccidn General de Gestidn Gubarnamantal 16,391,731

Urrdad de Tranzparencia 4 B5E 542

Jizgasos Adminisiatves Murleipalas 15,144,138

1 Defensaria de Oficio en Materia Adrrnistrativa 3,181,670

netituto Municipal de Praneacion (IMPLAN) 23 BG2 BA2
Patranato de Bonberss oe Ledn Guanajuato 95,127,211
Comision Municipsl de Cuitura Flsica y Dapans 48 Ledn {COMUDE) 2108273
Sisterna para el Desarolio Integrel de te Fermilia {DIF Ledn) 130,015,718
Paironato Explora 18,253,245
Inatituts Munlelpal de iviends da Ledn (IR 67,782,637
Institute Custural de Ledn (150 67,898, 431
: Insditbuta Muanicipal de las Mujeres 18,941,914
Patronate del Pargue Zeolgico de Ladn 15,724,168
Fideicamise de Obras por Cooperacidn (FIDDC 102,250,837
Ingtituba Muricipa ge g Jevantud 47,283,526
Patronate del Panue Eceldgico Metropalitana 7087514
Fideicumiss Mused de 12 Ciudad de Ledn 2 G4% 758
Sigtama Integral de Aseo Piblico de teon [S1AP) 458.013.532

Presidente Municipal 2,531.381 :

Sindicos ! 4446587 |

Regidores : 22,082 283,
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- Detepados y Subdelegados Mun:c:\pales 2123820
Dl;a‘c;ﬁn da Presugueste Paticipaliva y Delegaciones _1 1 3.633.135_
Secretar(a de Vinculacit’:n y Atenzian 2 los .L?aonases. S 17271778
Direceitn da Redzciones Poblicas v Agenda .71 D.UEE
Dieccion de Atencion Giudadona 32,348,735

.| Secretaria del H. Ayuntzriiento N 15 260,668

3 Dlracclin Generat de Asuntos Juridicas 54,663,847

l Direccion General de Gobierno 35 544,500
Diveceién General os Agoyo 4l Funcién Ediicia 24794622
Direccicn Gareral de Atchivos 17, EGBI 477
Subsecretarla Técnica - o 2,218.931

2| Tesorerla Mumclpa]

—
11,418,923 |

7| Direccian General de Paliia Municipal y Policia Wial

Dnr\e.,mén Ganaral de Egrasos 25,078,976
;| Diresoidn Genaral de Ingresos i 171,724,016 :
!| Direccitn Senerat de Recurses Materiales vy Servicios Generales ) 63.986.511

DisacEitn ng;é; g:l-nugrsién Pljblic_au.. R 10.21€,883

Contralona Munmpal l £1.,225,306
[ Sacretarla da Segundad Prevenceén y Pr;r;:;&;':—{:ludadana

95,213,305
1.7801,770.534

Dirgeeidn Ganeral de Protaceidn Civil 73.961.753
Direccion General de Frevencivn del Delito v Padizipacién Soclal o 25,695,389
i ra;:-u:-il;n ;& 0_3;0 de Femnacian F;;;m-;I 21,153,891
% Birecclén Generai det Centro de Computa, Somands, .(;;u;_lé-a;ianes y Camirol (C4) 138,941,637
Direceion de Reguiacion de Ia Seguridad Frivada 9,107,698
" Subsetreterls ve Segurided ¥ Protecsidn 7,406,066 '
Jfuzgadao Clvica Genaral . _.83.1?8.5073
(‘o;nrslqn_aao_d; Pr;u_we_r' cI:Sr_'u }'_:Qiéh_l:?é_r\ C_lugladana . ) h ’ 3,067 8659 :
: Direccidn General de Asuntos Juridicos ¥ Derechos Humenos i S i-t-,.BlTr'Q:S.E.Sﬁ_
: D;.a_c;;.lgn (ga_ﬂ_ér;] d_a_F;I_a-n‘;a-:K;n ¥ Ad—r;umst_r;mg-n_ 35,108,957
Clrection Generar de Fisoalizecion y Canteal o 19,733, 538
Dirsccitn General de Comunicacion Social . 100,553, 63?
| Direccion General de Desarrclio nstibucionar 131,225,471
—S;c-r-s—{;a_r-r;";;:;;;;;t-alacimie nto Social de Lepn 12.568.885
A Dincocidn General de DE.-SElrmIIv Rural 146.363.199{
Iir';;:_c_lo;--t%ane_;a da Desarm -I::- S;J: al o 56,602,370 -
Hlrecclén de Programas Estratégicas S 107,848,318 |
Subdlleoc‘-on de Fipas Municipalés - B.112.680 |
ﬂ.ﬁn de Desa rrmlo y Pal‘tlcu}:tc:ltm Cludadana . 2_2 fﬂﬁ UGGJ!
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Dirgseitn Goreral da Desarrollo Lrbang 71,676,108 E

y Secret_adrr_a- para |13 Reactivacion Econgmica de Leon o 5.0-61 ,5-2;:;-
Dleprcotn Ea;;r;d_e E;ﬁnomia G, 3534, 4465
1 Direosién de Comer;i;.-éc;s;—m_o.y Abasta o 38,058,869
 Direcsion de Atracoisn de varslanas o o 5,055,651
Direecian General ge Edusasion T N 98,632,130
Direccian General de Medio Ambéente_m_l o o 111,073,074
Df;;t-:clan G_a;;al da Mavilidad ) 142,041,263
Direcelan Genaral de Chra PL'lb-l.lc-& o h 698,122,910
‘Direccibn Gereralde Salid o TOEQLS14
valsio-n-;sE[;;n_é.n_'lviﬁca;__- ) o 141,045,913
Egiesn Aplicable a Diversas Depardencias T e 149:550.157-
Deugé_i-’_nh&;ulunicipal T 148.204. 104
Diraccian General de Hﬂspﬁali[ﬂ;;i-y T.ufisn-ﬂn o i 55,242 874
Dire;éi&;gl&;;ar.al da Inncvaaion o ) B6.001.909

= Direccion Genesaf de Gestidn Gubernamenlal e -----15:391:?31-
U';;d-a.ci-;i;-'l:;'anspaiEHC|a T 4,559 542
Juzgades Admmlstrahvns Munlmpalas o 16,144,135

Defansara de Oﬁ'to-a_n_f;;la_t-erla Mmlmstr;_tlua e __-3:: ;8_1,-6_?{)_
388214

22,852,652 -

AT L e
Ir\siltum MLI!}ICI pal du Flaneazidn (fM PLAN"

Palronate de Bosrbaros o Lasn Guanajuato o a2t .

Camision hMunicipal 48 Gultura Flsica y Depaorte de Lean (COMUDE] B 82108273 :

i 5|sten'i-a_|5ar‘a 2| Desarrelio Integral de [a Familia (DIF Letjn‘) o o __WS.T‘IE!

| Patrorato Explors T 18,255,245 |
Institute Municipal de vivienoa da Ledn MUV 67,762,627
Institito Cultural de Lesn 1GL) e 7,588,431
Institte Municipa! da las Mujsres 18,847,541

4 Patranato dai F'arqﬂEZunlégmu de Ledn Tl T 18724188
] Fideicormiso ge Obras por Goaparacisn (FIDOC) T T 102,250,837
Inetitute Municipal de la Juvéntud 47,283,526
Fauonate del Pargua Ecalfgion Metropolitane 7,067,519

Fideicanisn #AUSE0 D& I Giudad de Lesr T T T  smaz TeE
Sistera Integral de Aseq Poblico de Levn (SIAF) T 459 013,523
Ar:.adm‘-u-a-i'.-l'ictropohiaﬁa de Segl.ndad Fdblica ge lebn - i 29,921,017

b Totalgeneral | _ _ | tseetasey)
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Anexo 5.4 Organismos autdnomos
“incluye organismos de agua y otros drganos autdnomos o sus equivalentes

1

Anexo 5.5 Otras Entidades
NO APLICA

Anexo 5.6 Unidad de Transparencia

4,859,542

Anexn B. Proyectos de Asociacion Pahblico ~ Privada
NO APLICA

Anexo 7. Erogaciones Plurianuales para Proyectos Aprobados de Inversion en Infraestructura del 2022 se
conocen durante el trascurso del mismo

Anexo 8. Erogaciones correspondientes a compromisos plurianuales sujetos a disponibilidad presupuestaria

A efeclo de estar en posibifidad de continuar la ejecucion de proyectos estralégicos de indole aprobados en sjercicios
presupuestales anteriores, esta administracion municipal garantiza la asignacion de recursos para el presente ejercicio, a
fin de cumplir con las obligaciones contraldas al amparo de dichos proyectos plurianuales, y para los cuales se prevé su
conclusion en al afio 2023,

100282
Direccion Encadenamienta
; Hasta por Hasta por
Gsneral l_je produp!lvo v 2021 2023 $72 588 830 $24.196 277
Ecenomia atraceién de
inversiones

Anexo 8. Proyectos de infraestructura productiva de largo plazo
NO APLICA

Anexo 10. Relacién de Cuentas Bancarias Productivas Especificas®

Federal - ~1131 Banorte | FAISM 2021 RAMO 33 FI

5 De acuerdo con la norma para establecer |a estructura de informacién de la relacidn de las cuentas bancarias productivas
especificas que se presentan en la cuenta publica, en las cuales se depositen los recursos federales transferidos emitida por el
CONAC, Disponible en: http:/fwww conac. zoh.mx/wark/models/CONAC normatividad/NOR_01_14 010.pdf
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[ Federal | wrge5T | BanBajio | EORTAMUN 2027 RAMO 33 Fll -
1
= | B RAMG 28 PARTICIPACIONES FEDERALES
i_ tMunicipal | e ELAE Seotiabank 021 .
- —— 1 e —_—
1188 DESPACHD DE LA SECRETARIA DE VINGULAGION ¥ ATENCHOMN & LOS LEDMESES an 19 11
1198 DIREGEION 1L RELACIONES PUBLICAS ¥ AGEND:A 7 4 2
4128 DIRECCIGMN DE ATENCION SILDADANA ‘5 19 i
1210 SECREIARIA OEL H AYUNTARMIENTE 5 18 7
1211 DIREGCION GENCRAL DE ASUNTOS JURIDICOS 74 3 21
T CIRECCION SENERAL DE SCBERND 35 24 11
1214 MRECCIUN GENERAL UE APOYC A LA FUNGIGN ROILICIA 51 a4 17
1215 NIRECCION GENERAL NS ARCHIVOS 40 38 a
128 SUBSECRETARA TECNICA 3 2 1
434 DESPATHO DE LA TESORERIA MUNIGIPAL 15 1% 8
a1 DIRECCISN GENERAL DE EGRESOS 4z 30 12
114 DIRECECIGN GENERAL DE INGRESOS 226 10 15
1315 BIRCCSION GENLCRAL DY RECURS(S MATERIALES ¥ BERVICIOS GENERALES 4 (H 57 ]
1248 DIRECGION GENERAL DE INVERSION PUBLIGA 16 g 10
1440 CONTRALORLA MUNICIPAL 25 i} 34
1516 SECRETARI DE SEGURIDAL, PREVENCION ¥ PROTECCION CILDADANA " 8 2
1542 DIRECCION GEMERAL DE POLIGLA MUNICIPAL ¥ PGLICIA WAL 3007 5308 El
514 DIRECCION GEMERAL OE PROTECCION CIVHL 152 a2 2
1517 DIRESGHKOM GENMERAL DE PREVENGISN CEL BELTO Y PARTICIPACIGH SOCIAL -] A4 4
1518 DIRESCICN CENTRG IR FORMACION POLICIAL 4 kLY 13
DIRECCIGN GEMERAL DEL CENTRO DL SOMPUTO, COMANED COMUNICACIDNES 218 378 g
1520 ¥ COMNTROL
1621 DIRECGICN L REGULAGIGN [ L SEGURIDAL PRIVADA 15 1% “
1523 SUBSECRETARIA DE SEGURIDAD ¥ PREWENCHIN 4 0 4
1529 JUZGALD CIWICC GENERAL 236 202 34
1524 COMISIONADD DE FROTEGSION ¥ ATENGION GILDADANA 4 ] &
1535 NRECCION GENERAL DE ASLINTOS JURIDICOE ¥ DERECI 105 [UMANDS 29 3 &
1525 DIRECEION GENERAL DE PLANEALION ¥ ADMINISTRAGION B7 &7 a0
o DIRECCION GEMERAL DE FISTALIZACION ¥ CON1TROL a0 57 3
1810 DIRECCION GEMERAL DE COMUNICACIGN S0CIAL 18 | ]
ITiE DIRECGION GEMERAL DE DESARROLLE INSTITLCIONAL 149 7 43
1800 SECKE AR FARA EL FORTALECIMIENTD BOCIAL DE LEON 22 13 ]
Ja0 DEZARROLLE RURAL B 54 15
1345 DIRECCIIN GENERAL DE DESARROLLO SOGLAL 175 143 35
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1817 SUBLIRECCHIM DE FIPAS MUNCIPALES 3l ] 1
010 DIRECCION GENERAL DE DESARRCLLO URBAND 188 138 26
200 NESPACHO SECRETARLA DE REACTIVACION ECONOMICA DE LEDN B 3 ]
si1a | DIREGGION GENERAL DE EGONOMiA Kl 18 5
2111 JIRECCION DE COMERTID ¥ CONSUNMD 140 138 4
2143 DIREGGIAN U ATRACCION DE INVERSIONES B 3 5
2510 DIRECCYON GEMERAL DE EDUCACION 2] T3 1
2410 BIRECCIN SEMERAL OF MEDID AMBISHTE 1 105 1@
2410 DIRECCION GEMERAL DE MOWILIDAD 257 48 23
2510 NIRECCION GENERAL DF OBRA PURLICA aan 226 5a
2510 OIRECCION GEMERAL DE SALUD Pl it 11
atin DIRECLIGN GENERAL DE HOBRITALIDAD ¥ TURISMO 1 B 7
20 DREGZION GEWERAL DE INNOVACHON & 1 5
2510 DIRFCCION GENERAL GE GESTION GLUEERHAMENTAL 1 1 12
apip | UMIDAD DE THANSPARENGIA o 8 1
4017 JUZEADOS ADMIMISTRATVOE MUNICPALES 26 13 15
a1z | DEFENSORES DE OFICIO EN MATERM ADMINISTRATRE & 4 2
e FIDEISHOMIES DE GERAS POR GOOPERACIGN # EE] 8
80T SISTEMS INTEGRAL OE ASEC POBLICD 124 172 iz

TOTAL GENERAL FO10 7345 615

Anexo 12, Tabulader Mandos Medios y Superiores

(A T AR
AGENTE A 2 15,5757 1.771.83 17,744.28
AGENTEB 716 1454785|  1.6868.24 16,706.80
S s L ADMINISTRATIVO/ ANALISTA ™ onr | qz0426e 1amEa | 33144| 1373500 _,
il im‘gl'z'g;% ADMINISTRATIVOIT EGT'EU“ 126 150538 7ieds 401441 17,160.06
ANALISTA OPERATIVO 62 1221716 1,391.40 325761 13.934.35
ARMERO B 12.161.14 Ty aoset 350960  15.011.01
ALIXILIAR ADMINISTRATIVG! TECNIGO e | ' 5,480.47 1,080.85 T asa08, 1082441
ﬁ_}é@;ii&nmwSTRAde*rE'eriCO 0. 2 B 14230 37 : ) 1,52:.313;' fff’_—“i 1623738
COMISARIO - i 12270083 aeraar] 327202 138,047.23
| COCRDHNDOR OPERATIVO 4 26,655.00 3,377.38" 160800 3282527
" DIRECTOR DE AREA 1 B 63,432.52 722001 189148¢  72,24580
{ DIRECTOR DE AREA 1 T G7.77348]  7.71884) 1807.287  77,209.30
| DIREGTOR DE AREA TOFICIALA R 5 Tmeenzs ! é,?sdfa:z; 2052271  BT777.45
DIRECTOR DE AREA 2 A 45,006.25 513598 1202.57%  61,434.81
ORECTOROE AREAZ = 4750743 1 5,444_?3?'“_ 1274.86°  B4,527.03
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[BIRECTOR DE AREA 2 43 50,681.75 | 577200 135151 | 5780838
DIRECTOR GENERAL 1 5 52,667 .65 : 941493 220447 | oa28v0s:
" DIRECTOR GENERAL 1 z 90,846 55 - 10,346,417 2.422.57 | 102,815.53
| BIRECTOR GENERAL 2 ! 11 72,412.64 . B,247.00 1 031001 B2.5a0.64
_ . K _ -
DIRECTOR GENERAL 2 ! 4 £3,43032 | 7,224.01 1.591 481 7234560
DIRECTOR OPERATIVO 1 56,605.07 §,343.16 1485200 0362446
OFICIAL 28 19.174.36 2,183.75 51132 21,989.42
OFICIAL {U. ANALISIS) 2 6083612 7,953.56 186230 7966197
T QFICIAL fPOLICES 1ERD 53 ; 27.589,71 314246 71573, 3146760
QRERATIVD 141 £,894.44 a71.3 16718 B ?22.93
GPERATIVO TECNICO! ADMINISTRATIVO ze7 7,479.88 H51,88 180460 B 53122
FOLICH 1ERG (U, ANALISIS ¥ Y REACCION)) ! 1 6#,836.12 7,953,565 186230, 79, 851 97
| POLIGIA 1ERD . ANALISISJ ; 9 48,735.13 5,550.39 1,70060. 5858512
i S S B : AN Attt
POLIGIA 200 . ANAUSIS) 10 3783742 4 320,62 1,011.68 43, 26840 |
TPOLIGIA A (U REACCION) a7 i7,602.18 200469 4B D! 20,076.28
PPOLICIA B {18 ANALISIS) 5 16,764.44 | 1.909.28 A4TO5¢ 18,12077
POLICIA C 1688 15,967.66 | 1.818.54] 425.83 18,212.00,
POLICIA DE BPRIMERA POLICTA 3RO AU |~ o I i T i
REACCION) 3o Ernaa 240370 029 za0en02
FOLIGHA DE PRIMERA! POLICTA 3RO B 4L, , ! | N
ARALISIS) ; ; 20 117.02 2201101 51645| 2294450
POLIC[A DE PRIMERA! POL!C[A ROC oses 19,182.91 2,181.30 21.844.95
| PRIMER GOMANDANTE {1) & : 37,851.41 4,310,865 ) 42,7164
; 4 G674 4,518.75 +057.93| 4524859
PROFESIONAL'SUPERVISOR 78 15,035.93 1,712.54 48088 | 17,150.45
PROFESIONAL/SUFERVISOR 318 15 83‘3 53 1,803.27 47223 | 18,088.00
PROFESICMALIGUPERVISCR 335 15.673.42 1,808,92 449.62| 1901696
FROFESIONALSUPERVISOR [J AMP 53%) i 25,010.10 2,848.37 656.94 | 2852541
PROFESICNISTA ESPECIALIZADDY ] - sz | w :
| COORDINADOR (J AMP 28 A | ° | _Heesas 208103 $38.48| 3880267
"PROFESIONISTA ESPECIALIZAOOT i
| COORDINADOR (J AMP._25%) B 19 . B3 51 | Sl | Be2| ROIRAT
FROFESIONISTA ESPECIALIZALD! \
CODRDINADOR 4. AMP 25%) & .8 i 35.338.44 4,024,866 42305 nG.3¢5.45
PROFESICMNISTA ESPECISLIZADD! | :
D ORDINADOR A : 16 I 25,154{3 ] 288479 67078 |  28,885.55
PROFESIONISTA ESPECIALIZATY P ] .
| COORDINADOR B BiC 25667 34 303711 i3] 3041889
PROFESIONISTA ESPECIALIZADODS o
' COCRDINADOR G | e BIINZE| 121957 32,243 80
: PROFESIONISTANEFE DE AREA 261 ?0 498,36 233464 33,379.52
PROFESIONISTALEFE DE AREA 70 15.467 58 2217.1a] _22,203.66
PROFESIONISTA/JEFE DE AREA (4. AMP. RS o
2R A 1 24,334.47 277143 . s_at_g_?i | anTses2
SEE)FSS'ONISTMEFE DEAREATT AlP. 23 25,844.12 2,954.75 60184] 2058071
;;EFES[ON'STN‘JEFE DE AREA {J. AMP. 5 i 26.981.45 3,072 53 TIEST, 3077384
Lz : - —ad e -———e-- — — E—
EEI:!IE]FEI;ESIDNISTNJEFE DE EREA (1 AP, 5 5 1227870 3487 58 BE343 | 3849881
| PROFESIONISTA/JEFE DE AREA C T 2w #1 555 -M 246834 5V5.61| 2461839
SEGUNDO COMANDANTE 28 24,355, ga 7.812.94 BOR.G4 | 28,1756
SEGUNDO COMANDANTE! SUBOFICIAL B g 43,107 6% i 377660 58287 | ATTE1AG
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" SUBDIRECTOR N Y T R 383591 |  eests| Bsaises
SUBDIRECTOR T T s T T Tas7enaes agsses) 952,14 |  40.7238.92
SUBDIRECTOR U e | T Taveszez|  asieos. 100038 4347256
SUBDIRECTOR (J AMP 284 HE | 42,101.75 a7gas2] | A42271| 4maiass

|SUBDIRECTOR [WAMP25%) 20 | aagster| 500308 118018  50.908.28

 SUBDIRECTOR {J AMP 25%) Ly 47,315.20 5,268.60| 1261.74| 5308572
SUEDIRECTOR £J AMP 80%) ' 1T | Tsereas| | Gassaz|  151408| 6475686
| SUBINSPECTOR T PR B4.017.37 9,568.65 224045  95,626.48 |
susoriclL 00 ] 1714715 1,952.87 457.26| 19.557.28 1
SUBOFICIAL (U, ANALISIS Y REACCION) 2 T spesetz) rasase 186230 | 7ogEs1aT!

{ SUBOFICIAL (U ANALISIS) 10 s89t022, 670922 157084 |  87.1203
SUBOFICIALPOLICI 2D0 R 22892 20 261856 61313} 2622369
SUPERVISGR GPERATIVO 3 16,915.06 1.026.44 45107.  19,292.57
TITULAR DE DEPENDENGIA 3 §9,326.51 10,089.41 236537 10074120

'TITULAR DE DEPENDENCIA Ta5 0 Teaarars|  in74eq2’  2.5166d) 10763852

| TuLaR DE. pgpfwoencﬁ T 2 . 1za7008% 13,074.27] 3,272.02 |  139,947.23

ANEXD 13, SECREYARIA DE SEGURIDAD

e
% sm W
SECRETARIA DE QEGURlﬂAD FREVENCION ¥ PROTECCION
i |ciupapsna S
1817 | DIRECCION GENERAL DE POLICTA MUMICIPAL ¥ POLICIA YIAL E 3817
1514 | DIREGCION GENERAL DE FROTECCION GlviL™™ — 7 T TS
817 | DIRECEION BENERAL DE PREVENCION DEL DELITO ¥ PARTICIFACION I A8
SOCIAL e e
" 1519 | DIRECCION CENTRO DE FORMAGION POLICIAL 43 i
[ R L. . N
1520 | DIREGGION GRAL CENTRO COMPUTO, COMANDO, GOMUNIGACION Y 316 :
_ CONTROL S
1521 | DIRECCION PE REGULACION DE LA SEGURIDAD PRIVADA 9
1522 SUBSECRETARIA DE SEGURIDAD ¥ PREVENCIGN 4
1823 JUZGADS GIVICO GENERAL  ~ 7T T T T T T A T T |
1624 | COMISIONADG DE PROTECCION ¥ ATENCION CIUDADANA 1~ 4 77
"~ 7 {535 | DIRCGGION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ¥ DERECHOS i 25
HUMA'NOS - -
1536 | HRECCION GENERAL DE PLANEACION ¥ ADMINISTRACION BT
; 1627 | DIRECCION GENERAL DE FISCALIZACION ¥ CONTROL 80 !
[ '
{ TOTAL 4,946
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189,256, 32 |

1E70.855.26 |

*59 236,57 |

1,670,836.68 |

RIEETE

139 35 52

TOTﬁL

BT

BSS17.57

At
1,670,821 55

- LeRETAT .

T BT0BET 65

BE1ET -

ENL Y

£, 658 .08

7464, E72.07

8,022, 47655 |

-BE,658.00.1"

45767307

D23 ATE.]

[foTél "~

902,470 90 |

8602982

_ [ eenarEsn

_ 14,804.00

31765000

1,415,800,00 |

TAELLD

58.5%6.00

TO7, 840,00

o 23 REE00-|

50‘}‘5‘

[FR 112702461 1,353,149.52 ll 1z tepau [ 1269, g g0
| —_

3 1} ssuEzTt FO7 S12.48 | £8,082.71 F07,912.48

5 1+ ' %6654 58062651 ‘ 43,180, 55 5BY,528 2
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, Prafesioniala : i H !
Especializadal : .
Consdiratnr 1 A 4 ! T I a 35, 716.54 i 240509 ET 10,140 52 1321, 798.00
25%) C i
Profasiorists i i
Esceciglizade’ o & H
Coordinadar [ Amp. [} 7 2 3% B6%.da 587,035 26 23,336 64 ; 44, 068.52
- 28] A . : .
Prafasitnisia R :
Especializadn! i T 3 H 27.7OFAT 332 48845 831221 BET 46334
Coordirador B H X
Picieslor stal Jefe de f ' -
Fraz (1. Amp. 50%] C 3 3 : 1 23,641,687 403 B8 55 KEX-TR - 403,689_88
Peoleston-stailefs da . :
coa () Amp. 25500 C il b B 1 28,033.72 ; Q36 404 57 28.033.72 336,404 67
Profzgionistailefe de !
Aren (J Amp 234 A H a ‘I_. 23,284 98 1 A0EA10.15 25 2B4.1B 333,410 1.5‘
I e .
A":;LEE'“”'S‘E defene | 4 & : 22.427.27 268,127.2F | 2242727 z59.127.21
eele o oy L R e
Protesional Sup-erulsufc 3 5 j 1 : AT 32367 207, 63408 17,325 87 207,824,08 ;
‘ P'Ofeslonal-’SU|Jer-|Sﬂr5 0 8 iz BEE1CE WTAENE D 20T 994, 626,09
'. - —_]——— iy i Ad — are — .
Angliz:a Ao nlstra leed ! - D e
Téenico [J. Amp. 25%] & ! 2 4 G 15, 641.05 1B7 202567 | 3, BA6. 25 - 1,126 18542
S O R
Ana'ists Admiristertiva! . H
Técnico 2 L 4 12,512 50 : 160,147 .52 a9, 04821 00, 59049
i - — [ F
Auwxiliar Agmiristathe! : . : : H 1
Técn oo 4. Amp. 507} 2 : A ' 1 : 14.791.59 17748011 1470154 PPT 408 11
R [ :
Aukiiiar Adminigiratval i _
Técnico ! 2 1 i | EEE R 115,387 23 850 B0 113,327 &%
B R G AT R R AT LRI

sl
SN L T TP

N u H N
L ndnT 4 1,363,149.92 _,__g_ﬂ__sl;ar . AB0E0 1_511£3J4,1 26,084 10 . '
£5 036 03 2 T 707 81248 3451 87 3, 389.71 80,635,571 16,477 67 | 5.898.27 | _7.608.60
_ 455307 | mRes2 | 1odeed| q ‘wagEa T B5E 80891 2351 67 1,585.42 B7,186.12 ] 157318 | 481605 | §,554.74
manddy 1.521.799.00 2,166.87 346087 5017941 | 11.748.32 | 267188 | 4.Ro66A
" 2E (12 47 ¢ CTHMOEEER | 1E2R0D | 20678 4484923 | 10,45432| 3,26004 | 434503
L 057,465 34 2,826.00 110478 57,568.7% 277074 | 3684.28 |
4015,526.88  ABETOEE | 238048 | 448554
2224177 | E49.E 127 33640467 | EFRNS 280537 . 3,737.83 |
2000530 | Ga%.5% ¥ o bl Bh WAH0E 56559 08 2526421 33Tz

748148 | 05,52 202813 202613 |  266.127.21
13,5002 | eRg53 207 ,864.08
_12f004E GROG2 it BoRO8 |
1916157, £59.62 | 1,594.99 1.126,155.42
9.816.66 | £58.52 | 110507 j
1147063 | 688.52 572 131872 |
745976 | 59952 ' BSGAG | BSAES | i18,327.45

TDTAL - EERTERE TR

50.850.00 | 7176737 z2d2¥3 [ zRena0.
. o BBq3BE, f7aasy| 23092

dneanis| Eanas 184511  2183.48
21,576.1G )  5,005.34 | 1,564.10 | 2,084.47
1710016 | 400384 | 1,381 23| 158631
20,21518] 473331 | 147ste| 1pred
13476167 215630 | 86606 5,514.75

- B [

Direstar a Area 2 6 52 B5H,34 B31.000°0| _ EZGAE34 | 63140015

Drectarda hrea 20 L R . L

Ez’;“;:::j‘;?‘ﬁ pme, ¢ 7 P 365,714 4 MUSPEET | IETIEEG . AD.SPR.ET

WG H R
. Profecicnia‘e i i

. FspesinmacciCondican 4 v wrerar!  sizaseas|  zmmona | 332.486.45

LB
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. N . : . ;
ngz“""'s allut de 3 & 1 2042707, 86:27.21|  ead2veT 368.127.21
' irof;- tma"Suparwsur B ] il 2 1G,450.0% |  187.412.05 3280217 an4 37604
nAllsta B
AdrrnisrabvaTécnico 2 4 1 15,841.05 \BVEERST | TAEA108°  1ET.E9Z.5T
Lid_Arrp, 24%] — I —
ot E ] % I s ] X RER

851,200.03|  248167 |___2.190.3 71,566.40 B0,
14BBE7 | BO.179A1[ 1174852

11oRgE | 7 BEG. TS B.BE5. 36

. 207TAFE . 207R7S
29 3CA.A6 EBQ .62 | 3,341 337 3.361.33 440,589 67

! o1,076,20 | BRO.62. '52_0'?_7 U iEen 7!

5 B4 a2

: 17,681,486 | 838,57 § 202613 | 2,096,181  266.127.21 357.08 soen | T A78.73 2,990,390
. 1252045 | 685.52 | 147055 | 1470551 354 828 05 _ BEEDY| ___ 2249345 IEAEXTY
12,7657 | BAG.52 | 1.394.08 1,294.08 18760257 B256d | 21,3780 BO0E1A | 5510 ] 2isELy

Total T X

.f o
Manzu.

Oireclo; da A2 0. | . 4., . % . .1 _| _ 6265824 53190099 b263.44 B31,900.13

Profesionista ) . ]

Espceialzador a o7 57 74 &0 I5EATIEG  AETEED 704,947 48

| Coordlpador & | . o] I

Frofeaianista i

Esecializade’ 2 ¥ 2 2770727 23248545 | a5416.74 B64,376,30
3 & 2 ' zaama 26912721 | samnaae 539,254.43

ProfesionaiiGupenssor T s ‘5 | Ig4ETeo | iov.a1305 | 6225544 |  8BT US4 |

#nalista Administraived 5 i 3 12,612.30 15014782 | 8753601 460,442, 57

s ARAAREAT T - TRIR:ER0.0h.] BT

1L
3381 B7 a2 | 71,856.40 | 10,850.67 | 5,255.82

23.330.88 ) B.15 1 676,15 | _ 70484718 1.625.00 7481 40,143,403 |7 &300.20 | 2537 28
5157822 | 6B0.5 | A Ea0TI | LABOTT | BA4.OFREN| 152500 1,108.22 57860 74 | A8B5.5E | 7 YTO.T4
17,05145 | 60952 | 504613 | 7,0#6.13 |  534,254.43 1,191.67 RN 50,8508 [ 707673 | 224273 ;
. 12,820.46 | 6F9.62 | 1,470.55 | 1470.55 | 967,065.23 6§50 00 GREO4.  2I4E3AG| 526435 ( 1,045.11
5,616,865 | _essz | 1,102.07 | 1,102.07 26, 45 1718015 | an03d | 1255 1,602.51

70,410.62 1 e YR 50

2 _ , v
gy 4 a2 072820 smaATIan|  @aTeaza| 1 29»1%_3_0_!
PrClreSlUl"lSta .
 Espadializaned 4 7 8 99,372.60|  A52ATIC0| 23498240 | 280878551
| Eaordinadar & X I i
- . v i 1
PrefecionalSuperdser 3 5 I 7 20788520 ) A2N2BETE | 149518940
Analeia Adninistalvor 2 4 8 0 1251230 153,147.04 | $00.0BEAZ | 120013004

7559808 | " 2411167834 74341680 |

Beyes | =
70188, 936388
A837.76 | E.iE3 02

| saesa; a7eaq | 27e308| Bassoan PRI
“ohos2| 182732, 142722 | 111204280 =3
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2323096 | s89.s2 | 287015 | 2476.15 . 2819,780,01 I .. 1ezsc0 LT antaz6a! pEsRag| zeavae|  as1s57|
dE082 | 155157 | 156167 455140.40 ¢ 85000 | E9295 Z5.67570| 554555 | 1.75237 | 23062

FER 5% . 110307 ¢ 110507 | 1501 18108 IR 50048 ] 1700015 4005.94 ] 1,351 1.5&5.3d
TR0 .

12 H | 127 48R.2T 1,525.635.23 127 436,27 1520 ARE DS

. 5
Trector Benera 2 5 | 6 i 1, 7041BsE] _ BA4gEE47| 7041067 544,553 47
(oot de fua 1 - % 0 i T iz Bddsendr | 7041BA2 Gda 500 4T
?g&g'm a4l Amp a a z 4310058’ 56B,826.58 | 95,3216 | 1,178.85342
Frofesionista |
Especlalzzdoosdnad | 4 7 2 24,372 86 35247358 | G8THEED 704,547 16
Car e — — - P i ———— [ . e
¢ Profesionista; lefe d 5 B 1 2803272 340467 | 2808370 336,404 67

Area () Amp 25%;
Prodesicnisdarele de

3 & 1 21 .42?.2? 28012721 22,427 37 268,127 27

Ame p— e O J——
K::;EE":“'E'E”E‘E S SR 2 i mgTen MEETIET | 4250558 £11,147 14
PFrofesaraliSupeniagr . a % Tt T 7.azasm 20788414 | 17.az3 s | o ase1d
FrafsgionalGupsrdsci B | 3 5 1 16,5108 | 15741305 | 1545109 197.415.05
Analicla . .

| At brafivaFagnico 2 4|41 125123D|  1A0M4T0Z| 5004821 000.550.43
Auiliar

— 2 3 a 5,880.60 sa2e7.02 | 7aAseED 945.617.82 |

| Ad mlnl!f'

HITERIE R KT a T

E ih_, -?_é:i;.\?
L R B - Pt B L el Y i :

GRO.5Y i 5671 8T | Spriar | i seg asa;s J KTy 7458528 755 B }
' B4.744.38 | Fa9.52 | 2759 05 | £.769.06 | G42.398.47 2.351.67 2,516.68 96,298.05 | 22,535.92 [ T.041.66 [ 98485
/ F4,t49.55 | Be.57 | 2TAO.05: 2.7EA.05 | 84390047 | 236187 2,616.58 96.738.06 | 22.635.87 [ T.041 88 | 8463 a6
455330 | 56952 | 1.03A.64 193884 1170.85382 | 236167 _ 5.8ABAZ| _ G783 | 15.731.3% | 491605 | 880274
... _.733308B| 068852 267515 267615 7040478  TE2ELD]| 1474® 40,442,583 | D390.30 | 2857 6| 5.816.37
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1 40, 000.00
i {5540 0000 B

rmﬂ;ﬂ,\aih
Academia Metrnpoilmna de Segurldad Puhﬂna de Leén Gua.najuato :
'L_ Nuevc modelo da seguridad o T
T E100251 Galidad maie - 26,295 372
Comisign Mumclpar de Cultura Fisica ¥ Deporta de Leén Guanajuata {COMUDE-Leén}
Goblerna ceteane :
™ |"E100245 Muevo modelo de atenclon mudadana ’ 1 300,000
“ | Lean ciudad emocidn - n
7 TFipi266 Marca ciudad . - 3,200,000
T F 100256 Alracaion y promacian de eventos turisticos, arﬂstlcos y culturaies h 300,000
_! Ledn para todos - ’
E100271 Prayecto imlegral para of desarrollu humano ¥ la inciusion soclal B 5,804 650
Leén saludable T
™| E100267 Prevencién dc srtermedades. adicciones y educacitn nutricianal ) 1,000,000
7| Ledn verds T - o
ETO025G Red de parques urbanas y areas naturales i T2,000.000 |
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| 100250 Red de parquas urbancs y areas naturales o ' ._._31;992‘443 :
“Direccitn da Dasarrclle y Participacién Ciudadana |

. ‘Nusva modelo de saguridad
! ET00251 Caldad madma T -0 500,600
. _'Salir adelante T T -
TEAD0275 Ayldate & ayoudands T T T eR 00d 000

Direccién e Fresupuesto Participativo y Delegaciones

Geobierno cercang
F100242 PresupUesto partispatva 100,008,000

Direccién de Programas Estratégices

Movilidad segqura

£ [ KT00250 Urbanismo tacten 0 T T | 3,000,000
Sallr adelante ToTtmTm T T o T
T K100277 Vivienda digna T T 104,461,066

i
I
'
——— e o 1
'

[ Direccién General de Desarrolla Rural

Leon civdad emocién

F100256 Afracgian y promesion de gventos luristics, stisticos y colturales BOO,GO0 |

: Leon de oportunidades T
| F10028% Power Pyme o e 500,000
= F100282 Encadenamiento produchive y aUaccion de nversiones ~ 7 13,000,060 |
Leén para todos o -
CKi0027 ‘Provedts integral para & desarrolla humano ¥ iz inclusian soc1ar 15,407,379
Ledn verde e TTTYITTO
E100267 Agua para todos T T 4284184
K1002681 Agua para todbe LT EEEEE
; Movilidad segura o T
T k100250 Urbanisme tactico [ W/ T
i Salir adelante T T T
[ E100275 Ayldate a ayudanda T oy T © 32,000,000
T TKiG03TT Vivienda digne 17076737
mlén General eEEr?oﬁ Urbane oy T
i S

“Movilidad segura i
E 100250 Urbanfsmo tackico T 4 500,000

Direccidn General de Economia
! Ledn de opartunidades T
: E100278 Autoempleo Tt 2,008,000
U F100ZB0 En marcha T 2,000,000
I F1602871 Powsr Pyme D I [ L R
KT00252 Encadenam:entﬂ produmwu ¥ atraction de inversiones 24196 277
Salir adetante h - R
E100275 . Ayudatea ayudando 7 T T T6,000,000 |
| Direccion General de Educacién o ' o
Leén de opcr{unldadea T ’ :
.7 | E100283 ImpUlst saUCEtive ¥ NUEYas YOCacionss R 1,100,000 4|
! ' Ledn para toaos L o ]
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E100271 Proyecte intogral para sl desarraltn humane y la inclusian social

12508559

Nuevo modelo de sequridad

- E100252 Prevencion activa o 4,520,652
T T KA00Z52 Frevencinn actva T 40,205 257 |
Direccién General de Gestidn Gubernamental B T
Ledn para todos T -
E100271 Proyects Imegral parz el desarollo humang v 18 inclusion social - 29850860
“Direccidn Ganerai de Goblems T B T
i Tednasy o N
[ | k100288 Infragsiructura visian Ledn 450 ) 20,000,000
Direceion General de Hospitalidad y Turisma - -
T Ledn ciudad emocién T
F 100255 Marca ciudad - 5,000,000
F100258 Atracaion y promocith de eventos turisticos, artisticas y cu turaies 28, 540,00{
771 Ledn de oportunidades - R
: E100278 Altoempleo - 2,300,000
Diréccl'én Genaral de Medlo Amblente -
I Tlebnverda i
i EY ?Dilﬁ__g'j'lia?ae_barques urbanos y areas naty rales_ ] i - 382,000 |
1100252 Red de pargues urbanos v Areas naturales 8,976,620
1900262 Ledn siempre impia R b 45,000,000
| Direccién Ganeral de Movilidad -
Movitidad segura ST - i T
"E100248 Cislociudad - o04 800
ET00247 Circula de rutas exprés perimeialos 589,800
E10024% Evalucidn del SIT T 3,000,000
Directisn General de Obra Publica T o
| "Leén 450 - B -
| K100286 Infraestructura vision Leon 460 i i 1,500,000
| 1 Leon ciudad emocion T P T
i K1G0258 Marca cisdad ) h , 8,000,000
T [ Ledh vards o B i
T 1100259 Red de parguas urbanos y dreas naturales - ’ r ) BD,DDCI_,])DE
I T K100258 Red de parques urbanos y areas naturales 5,000,000
! Movilidad segura S o - .
K100246 Ciglociudad T 65,450,000
K100249 Red de carfedores seguros : 1,200,000
KAD0ZE0 Urbanismo tActico © 200,867,839
Direction General de Salod o B :
T Leébn saludable ’ ) T
"7 £100266 Madica en lucasa T ; 2,954 238
EADD2GT Prevan_d:ilfm de enfennedades, acfi_cf:ic:r.\ef_g educacién nLrlriciunilu . J - 3391EG_
Ladn verde
’ - 107,429

E100261 Agua para todos

Direceisn General del Gantrs de Computo, Camenda, Goamunicacionss y Gantrol (G4)
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+ Muevo modelo de saguridad

E100251 Calidad maxima
‘MO0251 Calidad maxkma

8,345,000
20,000,000 |

Fidaicom|se de Obras por Goaperacién (FIO0C)

| Movilidad segura

K 100250 Urbatismeo tactico

38007 471

Herolco Cuerpo de Bomberos de Ledn Guanajuato

[Nuavo modelo de séglritiad ,

E100251 Calidad maxima

3,640 0

Instttuto Cultural de Ledn (ICL)
"7 Gobierna cercano o

[ £100243 Nuewo modelo de atencion ciudadana
Leén ciudad emocién

F100256 Atraccitn y promecian de eventas turisticos, arfisticos y culturales

§,700,000 |

“natituto Municipal de la Juventud de Léén, Guanajuata {IMJU-Ledn) i i
' Ledn para todos

Et00271 Prcyeﬂ&ihtééfa! para el desarrollo UMana ¥ la Inclusitn social !
Ladn galldable o T
! E100267 Prevencion de enfermedades, adicoianas y edusacian nutricional
If_ Zalir adelante o

1,827,881

l E100274 Conshructitn de plan A8 vida para Jevenes qus crecon y s desarolian en contextos
de vulnerahitidad
- B100276 Becas juventud Leon - 450

308,735

4,018,538

Instituto Municipal de 1as iujeres

Ledn para todos
E1002580 Red de espaciod sequias para mujeres en situacion oe nesga

|
|
i
|
]
]

31,000

E100270 Modsla de easas de transicion para mujeres victimas de fa violencia .

2,968,134

Salir adelante

E100272 Rad de estancias sequras y programa de becas

Z.333,334

Institute Municipal de Vivienda de Ledn, Gto. ({MUVYy !

Salir adefante

K100Z77 Vivienca digna i

Juzgade Civico Gongral

3.929,3'5'2"'!

-— A

Nuevo modela da seguridad

E100253 Tolerancia care

3,133,333

"PBrovisianes Econdmicas

| “Pravisiones Econémicas
! TTM100186 Provisiones econérmicas

147,040,913 |

Ly ————— — -
Secrotaria de Sequridad, Prevencién y Proteccion Ciudadana

T Hueva modelo de seguridad
E100251 Calidad maxima e - ,

R S —

12,541,083

E100253 Tolerancia cars j

10,000,000

1100251 Caidad méxima — ;

50,817,766

Slstema Integral de Azao Poblice de Leén, Guanajuate (SIAP-LEQN]

Ledn verde T
E100282 Ledn siempre impio

16,566,574
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| 1100282 Leodn siempre limpio 364,309,153
Sistema para ef Desarrollo integral de fa Familia en el Municipio de Ledn, Gto. (DiF-Ledn)
l.eén para todos
E100271 Proyecto integrat para el desarrofio humano y fa inclusién social 520,000

RESUMEN NARRATIVO

INDICADORES

MEDIO DE

VERIFICACION

SUPUESTOS

{|Contribuir en la Implementacion d
w-lel nuevo modelo de delegaciones
Imunicipales y ejecucisn del presu
ipuesto participativo, mediante la p
jarticipacion cludadana.

Porcentaje de {a poblacién
que reside en el Municipic de
Ledn, que es beneficiaric del
nuevo modelo de
gobernanza.

INEGI ~ IMPLAN

UR 1184 Direccién
de Presupuesto Par
ticipativo y Delegaci
ones, anual. Oficina
de Delegacion y 8!
stema de Presupuel
sto Participativo

La ciudadania particip
a activamente en el n
uevo modelo de gobe!
rmanza

esupueasto participativa.

t_a ciudadania del municipio de Le
:ton, se beneficia con el nuevo mod
.lelo de operacion de las oficinas d
. le atencién en las delegaciones g i
Clmptementacion v ejecucian del pn

Porcentaje de avance en la
elaboracién del modelo de o
peracion de las oficinas de g
tencion y porcentaje de avan
ce en la ejecucion del presu
puesto participative

Reporte de avance
en la implementacid|
n dei nuevo modely)
de gobernanza, UR
1184 Direccion de
Presupuesto Partici
pativo Oficina de D
elegacion y Sistema
de Presupueste Pa
rticipativo, semestra
1.

Contar con la informa
cién necesaria para la
implementacion del n
uevo modelo de deleg
aciones y presupuest
o participative.
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Oficinas de representacion enlas
:|delegaciones instaladas.

Porcentaje de avance en la
instalacion de las oficinas
respecto del total planeado,
Oficinas instaladas respeclo
al total planeado

INEGI - IMPLAN U
R 1194 Direccion d
e Presupussto Parti
cipativo y Celegacio
nes, trimestral. Ofici
na de Delegacion y
Sistema de Presup
uesto Participative

El contratista y prove
edores cumplen con |
o establecido en Jos ¢
ontratos para fa instal
acién de las oficinas.

Definicidn de 1a ubicacion de las 7|
deilegaciones en la zona urbana d

I Municipio de Lebn,

Paorcentaje de avance en la
definicién de la ubicacion de
las 7 delegaciones en la zo
na urbana del Municipio de
Ledn.

INEGI ~ IMPLAN, +
194 Direccion de Pr
esupuestc Participa
tivo y Delegacicnes
, mensual, Oficina d
e Delegacion y Sist

ema de Presupueslt

o Participativo

Los ciudadanos acud
en a las Delegacionses
y utilizan los servicio
s brindados por éstas;

‘|Definicion de tramites y servicios
Ide la Administracién Piblica Muni

ipal

Nimere de tréamites y servici
0s que se realizardn en cad
a una de !as delegaciones.

Relacién de implem
entacidn de tramitel
35,1194 Direccion de|
Presupuasto Partig
ipative v Delegacio
neg, mensual, Cfici
na de Delegacidn y

uesto Participativo
Oficina de Delegaci
on

Los ciudadanos acud
en a las Celegaciones
y utilizan los servigio
s brindados por éstas
Sistema de Presup).

Sistema de participacion ciudadan
2 para la asignacién del presupue)
sto, implementada.

Porcentaje de avance de im;
plementacién del sistema de
presupuesto participativo.

Sistema de Presup
uesto Participativo i
nstalado, 1194 Dire
ccion de Presupues
to Participativo y De
legaciones, trimestr
al, Oficina de Deleg;
acion y Sistema de
Presupuesto Partich
pativo Oficna de D
elegacion

Existe interés de part
e de Jos ciudadanos p
ara registrarse y parti
cipar en & Sistema de
Presupuesto Particip
ativo

0

Eiaboracion del reglamento para d
efinir la asignacion del presupuest]

Porcentaje de avance en la
elaboracion de los lineamien
tos que definan el proceso d
e asighacion del presupuest
0.

Reglamento elabor
ado, 1184 Direccion
de Presupuesio Pa
ricipative y Delega
ciones, mensual, Of
icina de Delegacion
y Sistema de Presu
pueste Participativo
Oficina de Delegac]
ton

Normativa municipal
que regule la ejecucid
n presupuesto particip
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. Macanismos para difundir ios proc

nte fesos de postuiacidn y votacidn de
*lacciones por Delegacion, estable
|cidos.

Porcentaje de pablacian ma
yor de 18 afos gue reside 8
n &l Munleplo de Ladn, que
participa en el proyecto de p
resupleste participativa

Documente que esi]
ablece loa tmecanls
mos, 1184 Diraccion
de Prasupuestn Pa
rticipativo v Delega
cianes, trimagteal, O
ficina de Delegacio
n ! Sistema de Pres
upuesto Patficipaliv)
Is}

VL]

Los eludadanos liene
una participacien acth

“{implementacién del sistema que p
lermita faciilar el registro, votacién]
¥ SaQuUimienta de proysctas para
& asignacin de prasupuasio pard
ficipative.

Porcentaje de avance en la i

gsupuesto participative

Sistema de Presup
restn Parlicipaliva,
1184 Direccion de P

resupueste Paricip
nstalacion del Sistema de prativa y Delegacions

s, frimestral, Oficina
de Delegacidn ! Sis
tema de Presupues
to Participativo.

Existe infraestructura
suficiante para la imp
fementacitn dal siste
Ima

-[Difusién para la postulacian y vota
ion de acciones por Dolegacion,

L

Miknero de acciones con ma
vor votacion por parte da iog|
ciudadanos, con informacid)
h cbterida g traves de los pr
omatnres socialas

Sisterna da Prasup
vesto Paricipative,
1194 Direccion de P
rasupuesto Particip
ative y Delegacione
s, timastral, Oficina
de Delegarcitn / Sis
terna de Presupuas:
to Participative,

Los ciudadancs tiene
n inlerés en votar por
los proyecios adecua
oz 2 sus necesidade
5.

Malriz de: Indicadores para Resuitados (MIR)

RESUMEN NARRATIVD

1
|
;
I

MEDIO DE

INDICADORES
YER

IFLCAGION
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[ de Hola Lesdn

Caontribuir @ mejorar ia satisfac
cian de los clidadanas del mu
nicipie de Ledn respecto a los
servicios pUblicos, a traves da
Ia efecucion daf Madslo integra)

lndice de satisfaceion de
los Servicios Pdblices

INEGEI, 1188 Direcc
on de Atencion Ciu

fnas de la Direccion
da Atencion Ciudal
dana,

dadana, anuat, O"c”.sal'lsfactoﬁam gnta los =se

| pe siudadanas evaluan

rvicios publicos.

Ldas

Los ciudadangs |eoneses recib
en atencién eficaz a sus solicit

eficaces a soliciudes de
atencion ciudadanas

Eupediente de solig
5it:.idltas alendidas, 1

Porcentaje de alenciones!186 Diraccion da AY

encign Ciudadana,
anhual, Oficina de |a
Direcoion da Atenci
on Ciudadana.

i
lL.os civdadanos par‘[i.:ipa\LI
n activamente.

ol Ledn, realizada

Atancitn 7 lg cludadania er m
- |ateria de servicios plblicos mu
nicipales ¥ salicitudes mpleme
ntada & través del programa H

Forcentz)e de atencionass
brindadas por erigen

Sistema de Atencid
n Ciudadana imple
mentado, 1158 Dire
coion de Atencion C
iudadana, trimesiral
. Dficina de |a Direg|
citn da Atencian G
udacdana.

Los cludadanos participa
n activaments & la reah
racion de reportes sobrel
servicios Muticipales

“lgenes de atencisn.

mplementacion de Nuewos ori

Forcentaje de avance en
Ing nuavos origemes de
atencion {chatbot, whats
app vy aficinas de delegag
iones)

Sisterna de Afencid)
n Cludadana imple]

ludadana, mensual,
Oficina de la Dired
cigh de Atencién Ci
udadana,

mentade, 1185 DirelSe cuenta con 1a infragsy
Geitn da Atencion C)

rustura necesaria para la)
s implementacion de nuew
0s origenee de atencicn

cion Ciudadana,

“IAtencian a todos los reportas
cibides en &l Sistema de Aten

endidos

Sistama de Atencid
n Ciudadana imple
mentado, 1188 Dire

Porcentaje de reportas atjecion de Atencion C

judadana. mensual.
Oficing do la Dirgc|
cion de Adencion Ci
‘udadana.

Las solicitudes o reporie
s redlizadas por1os ciuda
danos, son susceptibiag
de solusionarse en el oo
io plazo.

ro realizados

{Eventos de Miarcoles Cludada

Foreeniaje de reportes &
endidos con el erigen de
Migrenles Ciudadano, res
recto al total de reportes

Siztema da Alencit
n Ciudadana, imple
mentado, 1188 Dirg
coion de Atencidn C
iudadana, mensual,
Oficima de 13 Dires
cian de Atencitn Ci
udadana.

I
I
I
—
3

Los ciudadanos acuden
a los evenlos de Migreol
s cildadano.

{ Migrcoles Ciudadano

Atenciones ciudadanas brindal
‘das a través de los eventos de

Numero de atenciones d
e forma mensal

Hanores de atenci
ohes brindadas, 11
93 Direccian de Ate)

Las ciudadanos tieren uj
na paricipacicn activa en
&l miemalss cludadann, |

i

jncion Cludadana, m)
pehsual, Oficing de | ,!
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@ Dirgcoidn de Aten
cidn Ciudadana.

Atencidn de Reportes derivado
s del migreoles ciudadano.

rminados con el crigen d
e Miercoles Ciudadanc

Porcentaje de reparfes @98 Dirsceion de Ale

ﬁ:apﬂrtes de atenci
Gn B soliciludes. 11

neidn Ciudadana, m
ensual, Oficina de |
@ Direceion de Aten
cidn Ciudadana.

Las solicifudes o reporte
s realizadas por 10s ciuda
danos, son susceptibles
de sclucionarse en el cor
o plazo.

Components:

lizados

Eventos de Mi Barrio Habla res

Nimera da aventos reali
2ados

Repare mensual d
e avenfas reallzada
s, 1198 Direccion d
g Atencion Ciudada
na. mensual, Cficin
a de la Direccidn del
Atencion Ciudadan)
a.

Los ciudadanos acuden
a log svenios sabatinas d
encminados mi barrio ha
e

Wi Barric Habla

Atencionss ciudadanas brinda
das o través de los evenlos de

Nimero de atencianes b
indadas

Reparfe mensual d
e atenciones?1153 0
ireccinn de Atencig
1 Ciudadana, mens
ual, Oficina de fa Di
reccian de Afensicn
Ciudadana

Los ciudedanns acuden
a o8 eventos sabatinos d
anominados mi barrio ha
hla.

£ \Frograma de apoyos sociales

otorgados

Porcentaje de apayns ato|
rgados

Repores a trawvas o
el registro de atehel
on, 1188 Direccion
de Atencian Ciudar]
ara, mensual, Ofici
na de la Ofreccion d
& Atencitn Cludads
na

Existen galiciiydes de ap|
oyo por parte de 1a ciuds|
dania.

edad Givil,

Autorizacion de solicitudes de
:lapoya a Organismas de |a Sogrganismes de [a Socieda

d Givil autarizados

Parceniaje de apayo & . 1198 Dirsceién

Reportes g través o
et registro de atenci

de Atencion Ciudad|
ana. mensual, Ofici
na de la Direceidn d
& Atancion Ciudada
na

Exlsten solicitudes ds ap
oyo par parte de organis
mos de la sociedad civil,

Autorizacion da solicitudes de
royDs 3 fa poflacion,

Porcentaje da apoyos a |
& poblacion avtarizados

Heportes a través d
el registro de atenci
An, 1198 Direccidn
de Atencion Ciudad

ina de la Direccidn d
e Atencion Ciudada

RE]

ana, mensual, Oficilados para otergar los ap

Los ciudadanos cumplen
con |oe requisitos soliciy

oyos,
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Hararins de atencién en todas
|las depandencias que cusntan
con ventanillas de atencion al
publico, ampliado.

Parcentaje ciudadanas g
ue acuden a solicilar sery
icios en horarcs amphiad
o8,

Tabta de informacié
n proparcionada po
r kas dependencias,
1198 Direccion de
Atencian Ciudadan
a, mensial, CHicina
de |a Direscion de A
tencion Ciudadana.

Los ciudadanos acuden
a solicitar senvicios en lo
s horarins ampliadas.

inmpliacion de horanc en [3s of
icinas can ventanilla de atencidy
n & la ciudadanfa.

Porcentaje de avance en
la implementacian de ha
rare ampliado en dapand
encias y enfidades que o
Lentan con venlaniiz de
atencign al pablico.

Reporle proporcion
ado por las depand
encies, 1198 Direcg|
ian da Atencitn Ciy
dadana, mensual,
Oficina de |a Direcc]
itn de Atencién Ciy
dadanz

Los civdadanos acuden
a solicitar servicios en |
s horaries ampliados.

Matriz de Indicadares para Resultades (MIR)

RESUMEN NARBRATIVG

IMNDICAD

ORES
WERIF

MELHD DE

SUPUESTOS
ICACION

roridad al peaton, al ciclista y a
flpablice en el municipio de Ledn
Hanle la implermentacién de proy

auhlica,

JCantribuir a la mefora y fortalec
Sistema Integrado de Transpaorte {SIT}, |2

movilidad ¥ la cultura vial teniendo coma p

-icas e intervencianes en temas de conectivi
|dad segqura, mavilidad sustentable. infraest
uctura, desarrollo arbano, ordenarmisnta t
arritorial ¥ sensibilizacicon en el usa de fa v

rrietto ded

! transporte
Gto., medi
ectos, pollt
iento de
& municipio

Poreentaje de cumplimie
nta de proyeclos en apoy
0 a la mejora v fortalesim)
la mavilidad en

Docurmento: Inform
= Trimestral, UR!

Direccion Gen
sral de Movilidad: A
rea [B4QOMNE
able: Direcoion Gen
eral

Existen planes
estraldgicos de
movilidad
disefiados v
ejecutados,
Lamando como
priofidad ados 3
ciudadanos con
1
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mayor
vuinerabilidad.

Existe conciencia
de una movilidad
inciusiva, segura,

Los usuarios del Sistema Intearado de T Documento: Informfordenada y soste
. suanas aef Sisie grado ge ira e Trimestral; UR: Dijnible. los concesi

nsporte (8IT), habitantes y visitantes del m{Porcentaje de viajes reali . A

.p. A m ] y visitantes . I J ! recclon General de jonarios cumplen |
unicipio son beneficiados con una movilidaizados en el Servicio inte iy .

b ‘ . . IMovilidad; Area resjos compromisos
d inclusiva, segura, ordenada, sociaimentelgrado de Transporie PUb . )

> pansable: Subdirecipactados y los ciy

responsable, con mayor cobertura en el sliico . . .
L o ; citn Financiera Adldadanos se aprop)
* ~lervicio y con menores tiempos de traslado. L. . . .

’ ministrativa ian de los medios|

de fransporte pl
blico intermodal s
ustentable.

Se cuenta cen la
Documento: Informlempresa y los rec;
: Porcentaje de cumplimiele Trimestral; UR: Difursos, ast como |
3 |Estudios y proyeclos para ciclovias y rutas|nto de estudios y proyeclreccion General de a participacion ciu
peatonales realizados os para ciclovias y rutas Maovilidag; Area res/dadana para la re
peatonales ponsable: [IMPLAN|alizacién de los e
studios y proyecto
E]

Se cuenta con la
empresa y f0s rec
ursos, asl como |
a participacion ciu
dadana para fa re
alizacién de los e
studios y proyecto
s

Documento: inform
Porcentaje de avance enle Trimestral; UR: Di
la realizacion de los estulreccitn General de
dios/proyectos Movilidad; Area res
ponsable: IMPLAN |

Realizacién de estudios/proyectos para cig
ovias y rutas peatonales

Bocumento: UR: Di
reccion Generai del
Movilidad; Frecuen
cia: Semestral; Are
a responsable: Dire;
ceidn General det Of
bra Pablica.

Existen empresas
contratistas com
petentes y con su
ficiente infraestru
ctura para su cont|
ratacién

Kitometros de ciclovias adicionales a los e|Porcentaje da Kildmetros
|xistentes construidos. construidos de ciclo via

Documento: Inform
e; UR: Direccion Ge|
Porcentaje de Kildmetrogneral del Movilidad;
contratados respecto dell Frecuencia: Trimes|
total. tral; Ubicacion: Dire
ccion General del O
bra Piblica,

Existen empresasi
contratistas com
petentes y con su
ficiente infraestry
ctura para su cont]
ratacion

Contratacién de cbra piblica para construc
* |cién de ciclovias
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Kilémetros de ruta peatonal o banguetas a
dicionates a los existentes canstruidos

Porcentaje da Kilomatros

anal o hanquelas

Oocumento; UR; D
reccion General de
Mavilidad; Fracush

construides de ruta peaticia; Semeatial; Ara

a responsable: Dirg
ccian General dal O
bra Publics.

Exiztan amprasas

contratistas com,
petentes ¥ con su
ficiente infrasstey
chira para su cont)
ratagitn

aristentes

‘{Contratacion de obra publica de B kim de 1
uta peatonal o banguetas adicionales a log| contratados de ruta pea

anal o banquetas

Porcantaje de Kiomatrosineral del Movilidad,

Frecuencia; Trimes|

tral, Uhisacién: Dirg
coitn General det &
bira Poblica,

Dacumenta: informt

R \Existen empresas|
o; UR: Dieeceion Gel . yiias com
petentes y con su
ficiente infraastru
ciura para su cant

ratacion

Kildmetras de ciclovlas delerioradas rehab

&, respecto del total

Documeanta; UR: Di
receién Genaral dal

Porcantaje de Kildmelros| Movilidad: Frecuen
de Ciclovias rehablitadalsia: Semestrai; Are

a responsabie: Dire
coion General del O
bra Plblica.

Existen empresas|
contratistas com
petentas y con sy
ficiente infrasstri
Stura para su cont
ratacian

Paorcentaje de Klidmetros

Contratacién de obra pablica para rehabili] de Ciclovias conlratadas
ar 45 km de cielovias deterioradas

para rehailitar, respectd
del lotal,

Documente; Inform:

neral del Movilidad,
Frecuongia: Trimes
tral; Ubicacidn: Dire
ceitn Genaral del O
tira Plkllea.

&; UR: Direccion Gel

Existen empresas|
contretistas com
patantes y con s
flziente infragsatry
ctura para su cont
ratacion

; paligonas del SBP

Documenta: Inform
& Trimestral, UR: Di

1008 nuevpe poligonos del Siskema do Biciiporceniaje de avance enjreccién General do
Aeteta Plblica {SBP) implementados y polig) la implemeantacion de losMovilidad; Frecuen
- tono Poliforum-Centrs funcionandc

sia: Trimestral; Area
responsatic; Infrae
Biructura

Se cusnta con la
empresa y 1os red
ursos, asi como |
a parlicipacion giy
dadana para ta im)
plementacion

{ infraesiruckura

Sncializacion previa a la intervencitn de Ia';‘

1 la sacializacion

Parcantajs de avance def

Documenie: Inferm
e Trimestral; UR: Di
rencidn General de
Mowilidad; Frecuen

sponsatble: nfraes
Hructura

eia: Mansual; Area 1

Se cuenta con ia
ampresa y 10s red
ursos, asl como |
A participacion il
dadana para ka im|
Hementacion

Cianes, etc.),

ntervencion y gjecucién de la imfragstructu
Jra (sefalética harizental y wartical, ciclo esy

on de s infrasstructura

{Documento: mform!

e Trirmestral: UR: Di

Parcentaje de avance errscsion General de
la intervansitn v ejecuciiovilidad; Frecuen
|c:ia: Mensual; Area
zsponsable” Infrass

!
|tru|:iura

Li
3e cuenta con la
smpress y (08 rec
ursos, asl como |
a participacian gid
dadana para fa im|
plementacion
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- {Definicidn del proceso de evaluacién y sel

eccidn de praveedar que operara gl semnvici
G,

Dacemento: Infarm|
= Trimesiral; UR; Di
Porcentaje de avance enjrecoidn General de
el procesno de evaluacisniMovilidad; Frecuen
¥ eleccitn del proveedor|cia: Mensual; Area 1
esponsable: Infrags
tructura

Se cuenta con la
empresa v los red
ursos, dasi como |
2 padticipacion iy
dadana para la im|
plamentacion

! 160 talleres sobrg el fomento del uso de la b
Jicicleta v 12 seguridad ciclista realizados

Documenta: Inform|
& Trimestral: UR: Di
Porcentaje de avance enjreccion General de
la reallzacidn de tos teligMavilidad; Frecuen
res de culfura ciclista cia: Trimestral; Areal
rasponsable; jefatl
T de no Motorizade

Se cuenta con la
EMmpresd ¥ los reg
ursos, asi como |
= participacion ciy
dadana para la re
alizacion de los ta
lleres

ICefinician de provesdor de [os cursos & int

- lamentacion

MenSiones ¥ calendatizacion para su imp)

Documento: Enform
& Trimestral; UR: Di
Forcentaje de avance tolreccidn General de
al de los cursos o interveMovifidad; Frecuen
neiores sia; Mensual; Area 1
espongable: jefatun
a de no Motorizado

Se clenta con la
2Mpresa ¥ los rec)
ursas, asi como |
la participacion ciu
dadana para ia re
alizacion de los ta
Heres

|12 eventos de Paseo Ciclista en el municip)
io realizados

Documento: Inform
& Trimestrai; UR: Di
Porcantaje de avance enreccitn General de
la realizacion de los pas|iovilidad; Frecuen
a0s ciclistas cla: Trimestral Areal

struciura

responsable; infraetalizacion de los p

Se cugnta con &l
personal y oa red
urans, asi como |
A participacion ciy
dadana para ia re

Ase0s ciclistas

Definician de la ruia, socializacion con vea;
nos , Difusion, disposilivas viales y Realizg
cidn del paseo ciclista una vez gl mes

i(Documenta: Infarm
g Trimestral; UR: Di
reeclon General de
Mowilidad; Frecuen|
ciz; Mensual; Argar
esponsable: Infraes
tructura

Poreentaje de avance en|
la definicidn de la ruta

Se cuenta con el
personal v los red
urses, asl coma |
& participacidn il
dadana para fa re
allracidn de tos p
asens clolistas

Certificacién para el 2022 del mumnicipio de

Ledn 2n al Tap 5 nacianal de sludades g
fstas lograda

Crocurnenta: Inform
e Trirnestral; UR: Di
Parcentaje de avance enfreccion General de
i cetlficacion ¢coma ciuMovilidad, Frecuen
daf ciclisia cia: Trimeslral; Area
responsable; Infrae
siruciura

Se cuenla can el
personal v log ren|
urans para logras
la certificas|an

‘IPatiticas para el Transporte v of Desarnliol

il

Realizacitin de acciones sehaladas en el f
royvecte CICLOCIUDAD ¥ envio de evidenn

a para la svaluacion del ITOP(Institute de

Deeurmnenta: Inform
@ Trimastral, UR: Di
Porcenlaje de avance anreccion General de
las accionas de proyvectoMovilidad: Fracuen
ciclogiudad cla: Mensual; Area f
zsponsakle; jefe de
no motorizado

Se coenta con gl
parsonal ¥ los rec
Lrsos para lograr
fe cerificacion
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Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

MEDIO DE
RESUMEN NARRATIVO iINDICADORES SUPUESTOS
VERIFICACION

Contribuir a Ia mejora y fortalecimientc del

istema integrado de Transporte (SIT), ia Cyisten planes
movilidad y 1a cuitura vial teniendo como p) Documento: Inform estratégicos de
riaridad al peaton, al ciciista y al transportePorcentaje de cumplimiele Trimestrat; UR: movilidad
publico en el municipio de Ledn Gto., mednto ¢e proyectos en apoy, Direccion Gen disefiados y
iante la implementacién de proyecios, palitlo a la mejora y fortalecimjeral de Mavilidad; Aejecutados
icas e intervenciones en temas de conecliviiento de  |la movilidad enjrea responsy o - ndo ccl:mo
dad segura, movitidad sustentable, infraes] el municipic able: Direccion Gen prioridad a los
tructura, desarrollo urbang, ordenamiento { eral ciudadanos con
erritorial y sensibilizacion en el uso de la vi mayor
a pablica. vuinerabilidad.

Existe conciencia
de una movilidad
inclusiva, segura,

suarios del Sisterna Integrado de Tra Documente: informjordenada y soste
08 usuarios ce a gra © e Trimestral, UR: Dinible, los concesi

nsporte {SIT), habitantes y visitantes del mPorcentaje de vigjes reali ) )
- . s - reccion General de jonarios cumplen |
unigipio son peneficiados con una movilidajzades en el Servicio inte A ;
. . A “IMovilidad; Area resjps compromisos
d inclusiva, segura, ordenada, sociaimentelgrado de Transporte Piib) | ) .
: ponsable: Subdiregpactados y los ciu
respensable, con mayor cobertura en el silico . j ’
ervicl i de traslad cién Financiera Addadanos se aprop)
iclo y can menores iempos SIaco- ministrativa ian de los medios)
de transporte pd
blico intermaodai g
ustentable.
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Campénents

Circuilo de Rutas Exprés Perimelrales Imp)

- |lementado

Porcentaje de avance en
la implementacian del o
cuity de rutas exprés

Documento; Inform
e Trimestral, UR: DI
reccidn General de
Maovilidad: Frecuen|
cia: Trimestral, Areg
responsable: Dlrec
cion del Servicio de
| Tranzporia

Se& cuents con los
reclrads  adecua
dos para I3 reallz|
acitn de ta plang|
acioh del proyect
o

Diagnastico/detectidn de necesidades de
Rutas Exprés y definicion del recarrida de |

-':a ruta y programacién.

Porcentaje de avance an|
diagnostice Rutas expre
5

Documento: Inform)
@ Trimestral; LIR: Dij
reccién General de
Movilidad; Frecusn
cia: Mensual; Araa
espongabie; Direcor
on del Servicio del
Transporte

Sa cuanta con log

recurses  adecus
dos para la realiz
acidn de la planeg
acidn del proyect
o

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR}

RESUMEN NARRATIVG

iINDMADORES

MEDID DE

VERIFICACION

SUPUESTOS

Cantribiuir 2 s mejora y fortalecimients del
Sisterna Imegrado de Transporte {SIT}, fa
mavilidad v & cultura vial terlends eoma
ricridad al peatan, al cicliste y al transporte
putlico en el municipic de Ledn Gto,, med|

Jiants 18 implemeantaciin de proyectos, podi

icas & intervencicnes en ternas de conectiv
idad segura, movilidad sustantakle, infraeg
tructura, desarrollo ubanao, ordenamienio
ervitorial v sensibilizacion an el uso de la vi

& plbliea.

Porcentaje de cumplimig
nto de provectos an apoy
0 & [a mejora y fortalecitn
fento de  1a rmavilidad en
&l muntcipio

i

Documenta: Inform
e Trimastral, UR:

Direcoion Gan
eral de Movilidad: A
rea respOng
sble: Direcoion Gen|
eral

3

Existen planes
astrategicos de
moviiidad
disefiados v
ejecutados,
tomando camo
prioridad & log
ciudadanos con
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mayor
vulnerabilidad,

Les usuarlos del Sistema Inteqrado de Tra)
wsporte (81T), habitantss y visitantes del m|Porcentaje de viajes real
Jumicipin son beneficiados con una mavilidajzados en el Servicio Inle
d inclusiva. segura, ordenada, socialmentelaradn de Transperta Pob
responsable, con mayar cobertura en el sfico

ervicio y con menores tiempos de traslado.

£

Dogumenta: inform:
e Trimestral; ThR: Di
recrion General de
Movilidad; Area res)
ponsable: Subdired]
cifn Financisra Ad)
ministrativa

Exisle conciencia
de una movildad
inclLsiva, segura,
nrdenada v sostel
nible, 1os concasi
pnarics curmpien |
08 campromisos
ractados v 1os ciu
dadanos s5e aprop
ian de los medios|
de ranspore pa)
blico intermiodal &
stantable.

“|Estudio Integral Origen-Destina de la Zona
Metropolitana, gue contemple aspectos de)
modelacidn y micra simulacion realizaco

Porcamtaje de avance enfMovilidad: Frecuen
la reafizacifin del estudinicia; Trimestral; Area)

Documents; [nform
le Trimestral; UR: D
ireccion Generdl de

responsable; Direg)
cién dal Servicio de
| Transporte

Se cuenta con los
recursos integral
65 adecuados par
= la realizacidn dey
| proyasto

Definlclan de Términos de refsrencia

Porcaentaje de avance en
la definicion de t&rminos)
de referancia ded estudio

Documente; Hnform
e Trimestral; UR: D
reccion General de
Movilidad; Frecuat
cia: Mensual, Area

esponsabla; Direcei
6n del Servicio del
Transporte

Se cuenta con |os|
recursas adecua
oz para & realiz
acian det proyect

eating

- Gontratasion del Estudie inegral Origen-DY

i inteqrat

Forcentaje de avance en
la cortratacitgn del estud

Documento: Infoim
e Tritnestral; UR: O
reccidn General de
Movilidad; Frecuen
cia: Mensual: Araa rf
esponsable: Diraoc
one del Servicio del
Transporia

Se cuenta con los|
recursne adecus
dos para la realz
acion del proyect

JPlan Maestra de nuevas futas troncales y
staciones de Transferencia realizado

zestro

Farcentaje de avance en
la realizacion det Plan W

Documenta: Infarm
e Tnmastral; UR: Di
reccion General de
Mavilidad; Frecuen
cia: Mensual: Area. r]
esponsable: Direcs
one del Servicio del
Transporte

Se cuenta con o)
recurses adecua)
dog para la realiz
Aacidn del proyect

iDafinicion de Términos de referencia del P
far Masstro

Porcentaje de avance en)
ia dafinicidn de Erminog

Documento: Infarm
e Trimaestrai; UR: Di

S8 cusnta con |08
recUrsns adecta
dos para la realiz)

reccion General de
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T de referencia del Plan MiMovilidad, Frecuenjacion del proyect
aesiro cia; Mensual; Area o
esponsabie: Direcci
cn del Servicio del
[Trangporte

i Decumertis. inform
2 Trimestral; UR; B

P Se cusnt
; reccitn General de A Con los,
Potcentajs de avance en recUrsQs adecls

. . . ilidad; F .
Contratacién de Esludio y Plan Masstro | la contratacion del estud ovitidad f-“w"e”dc:es para la realiz

ity plan masstro cia: Mensuial; Area racibn dal proyect
¥e esponsable: Direcci proye

4n del Servicio dal
Transporte

Dacurmento: Ihform,
g Trimestral; UR: DiSe cuenta con los
Foreentaje de avance enjreccton General de | recursos adecus
la reafizacion de termingMovilidad; Frecuendos para la realiz]
ies y paraderos seguros [cia; Trimestral; Arealacian del proyech
responsable: infrasio
structura

Dos nugvas terminales del SIT y paraderg
s seguros realizados

Cocumenta: Inform)
e Trimestral, UR: DISe cuerta con los
Poreontaje de avance enreccion General de | recursos adecua)
la realizacidn del provectMevilidad; Frecusnjdos para la realiz
o ejeouthve cia; Mensual; Area racion del proyect
espansable: infraes|o
tructura

Realizacian de proyecto ajecutive de termi
nales

Documenta: Inform
s Trimastral, UR: 0H|Se cuenta con |os]
recelon General de | récursos adecus
Movilidad; Frecuenidos para la raaliz
ciz: Mansual; Arse facion del proyect
esponsable: Infrazslo
tructura

Porcantaje de avance en
Definician de situacion legal de area de co| la definicidn de |2 situas
netruccian de termingfes on legal de areas de con
Struccion

Documento: [nfom |

e Trimestral; UR: Di|Se cusnta con los
Farcentaje de avanca snfreccion Seneral da | recursos adecya
la contratacitn de las oblMovilldad; Frecuen|das para la realiz|
ras cia: Mensual: Area tlacitn dal proyact
esponsable: Infrass|s
truciura

Contratackén de las obras y arangue da o
Imeraciones de la nuevas lerminales

Drocumenta: Inform
2 Trimestral; UR: DiSe cuents con los
reccion Genersl de | recursas adecus
Mavilidad, Frecuenidos para fa realiz
cig; Maonsual; Area facien del proyect
asponsable: Infraeslo

truciura f

Parcemaje de avance en
Eefinicion de paraderos a intervenir y cara| ia definicidn de los parad

cteristicas gue tencran eros & intervenir y sus ca
: racteristicas
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(Presupuestacién y ejecucién de acciones y|
o contratacion de cbras necesarias para §
u implementacion

Tas

Porcentaje de avance en
la contratacion de las ob

Documento: Inform

reccion General de

tructura

Movifidad, Frecuen|dos para la realiz]
cia: Mensual; Area racion del proyect]
espensable: Infraes|o

e Trimestral; UR: DiiSe cuenta con [os!

recursos adecus

Porcentaje de avance en
squema de apoyos para ef subsidio de tr la aplicacién de apoyos
ansporte a adultos mayores incrementado [para el transporte piblico

de adultos mayores

Documeanto: Inform
e Trimasiral, UR: Dj
reccion General de
Movilidad; Frecuen
cia: Mensual; Area n
esponsable: Sub Fi
nanclera Administra
tiva

Se cuenta con los

dos para la realiz
acion del proyect

recursos adecua

Recepcién de reporte de viajes gratuitos p)
ara su pago

de viajes gratuitos

Porcentaje de avance en
la recepcidn de repories

Documento: Inform)
e Trimestral; UR: Di
reccién General de
Movilidad; Frecuen
cia: Mensual; Area r
esponsable: Sub Fi

liva

Se cuenta con los|

dos para la realiz
acion dei proyeci

. I ]
nanciera Administra

recurses adecua

Cocumento; inform
e Trimestral; UR: Di

Se cuenta con los

Plan de Reordenamiento de Rutas Suburb)
anas realizado

Porcentaje de avance enjreccién General de
la realizaclon del plan dejMovilidad, Frecuen
reordenamiento de rutaslcia; Mensual; Area 1

suburbanas

esponsabie: Direcci
on del Servicio de!
Transporte

recursos adecua
dos para la realiz
acién del proyect

Documento; inform
e Trimestral; UR: Di

Colocacidn de tecnologia para la ubicacion
de los autobuses via GPS y su incorporac

Porcentaje de avance enjreccion General de
la colocacion de tecnoloMovilidad; Frecuen
gia para la ubicacion de [cia: Mensua!; Area o

ibn al sisterna de monitorec

autobuses

esponsable: Direcci
on del Sarvicio del
Transporte

Se cuenta con los
recursos adecua|
dos para la reatiz|
acién del proyect

ta

Jncorporacién al SIT de rutas alimentadora
suburbanas: Duarte —~ La Loza — Termina
it Maravillas y Benito Juarez — Terminal Del

as

Forcentaje de avance en
la Incorporacién de rutas|
alimentadoras suburban

Documento: inform
e Trimestral, UR: Di
reccién General de
Movilidad; Frecuen
cia: Mensual; Area 11
esponsabie: Direcc
6n det Servicio del
Transporte

Se cuenta con los

dos para la realiz)
acién del proyect]

recursos adecua
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Documento: Inform
e Trimestral; UR: Di
reccion General de
Movilidad; Frecuen

Se cuenta con los
recursos adecua
dos para la realiz

“IRealizacion de acuardos con concesionari|Porcentaje de avance en
os, actualizar y emitir nuevos titulos conce| fa realizacion de acuerd

4sion

08 CON concesionarnios

cia: Mensual; Area
esponsable; Direcc

. -, ]
on del Servicio del

Transporte

acion del proyec]

Matriz de Indicadores para Resuitados {MIR)

RESUMEN NARRATIVO

INGICADORES

MEDIO DE

VERIFICACION

SUPUESTOS

i {guras.

-JConlribuir a garantizar la movilidad de las per|
onas mediants la creacidn de commedores se

Porcentaje de Increme
nto de {a seguridad me
diante el uso de corred
ores seguros de acuei|
do a la percepcion de |
a ciudadania.

informacisdn interna
de ia entidad 5019 |
nstitute Municipal d
e las Mujeres, anua
.

Las ciudadania h
ace usc de la red
de corredores seg
uros.

|-& ciudadania puede acceder a una conexiojaje de acceso & una re
in segura de movilidad.

Incremento dei porcent

d de corredores segur|
0s.

Encuesia de percep
cion ciudadana. 501
9 Instituto Municipal
de las Mujeres, sg
mestral.

Las ciudadania b
ace uso de la red
de cerredores seg|
uros.

Modelo de corredores seguros gue conecten [es seguros desarrollad
|con las principales vialidades de ia ciudad, dios e implementadcs re|
lesarrollado e implementado.

FPorcentaje de corredor]

specto del tolal previst
o

Reporte de avance,
Direccidn General
de Obra Plblica, tri
mastral, Cireccién
General de Cbra Pu
blica,

Se cuentacon lai
nfraestructura, pe
rsonai y/o empres
as necesarias pas
a la ejecucion de |
08 trabajos.




PERIODICO OFICIAL

30 DE DICIEMBRE - 2021

PAGINA 103

e [a ciudad

Diaghastico a corredores de accesn a cofon|
as qui conecten con vialidadas principales d

Poroentajs de corredon
&3 seqguros Diagnostic
ados

Reporte de avance,
Direccitn General
de Obra Plbica. tri
restral, Direccian
Cieneral de Obra Py
blica.

Se cuenta con la
riraestructurg, pe
rsonal yo smpres
a5 necesarias par
a | ejecucion da |
os trabajns.

ades de la ciudad.

Implementacién del modelo de corredores se)
guros que conecten con fas principates viakid

\Porcentaje de avance
en la implementacian d
2l modets de corredore
38 BRYUoS.

Infarmacién interna
de |a entidad. 5019
Institule Municipal d;
o las Mujeres, mens]
ual

Existe 12 informac
ibn necesaria pan
2 |3 efaboracion d
E oz informes.

Matriz de Indicadores para Resultades (MIR)

RESUMEN MARRATIVD

INDICADORES

MEDIO DE

VERIFICACIAN

Contribuir a Ja mejora y fortalecimianto del
Sisterna Infegrado de Transporte {SIT} &
mevilidad y 1a cultura vial teniends como p
rioridad al peatdn, al ciclista y &l transporta
publica er el municipio de Ledn Gto., madi
ante la implementacion de proyectas, polit
cas e ntervenclones an temas de conectivi
dad sequra, mowtlidad sustentable, Infraesy
ructura, desarrolle whans, ordenamienta {
lerritorial y gensibifizacion en el uso de fa vi
@ plblics.

Forceniaje de cumplimig]
nto de proyectos e apoy)
o a la mejora y forlalecim)
ienta de  1a mavifidad en
el municipio

Dogumanta: Indarm
& Trimesiral; UR:

Dirgccion Gen
sral de Movilidad: A
rea
able: Direcciah Gen
aral

raspons

Extsten planes
estratagicos de
movilidad
diseftados vy
ejecuiados,
tomando coma
pricridad a los
Ciudadanos con
mayor
wilrterabifidad.

Lok usuarios del Sistema Integrado de Tral
nsporte (SIT), habitantes y visitantes dei m)

Porcentaje de viaes r2ai
zados en el Servicia inte

Documenio: inform
& Trimastral. W i

receion General de

Existo conciencia
de una mowviligad
inciesiva, segura,

unicipio son beneficiadoe con una mavilios
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d inclusiva, segura, ordanada, socialmente
respansable, con mayor cobertura en 2l 5
* |ervicie y con monares tiempos de trasiado,

grade de Transporle Pk
lico

Movilidad: Area raj
ponsakle: Subdire

cién Financiera Ad
minlstrativa !

ordenada y sostel
hite, los concas]
orarios cumplan |
05 COMPromisos
pactades ylos ciy
dadanos se aprop)
ian de los medios)
de transporte po
blico intermodal s!
ustentable.

rghatilitades

IPrincipales puenies y visdustos de la siudea,

Porcentaje de puentes y
viaducios rehabilitados rg
specta del total pravisto

Cocurmanta: Infiem
=: UR: Direccion Ga
nerai del Movilidad;
Fraguencia: Semeas)
tral; Area responsa
ble: Direccion Gang
raf del Obra Poblics

Existen empresas
cantratistas com|
petentes y ook s
ficiente infragstrul
ctura para su con
ratacion

| la ciudad

ontratacion de proyectos de rehabilitacio)
‘| de los principalas pusntes v viaductos de

Forcentaje de puentss y
viaductos con prayacta d
= rehabilitaciin

Doeumeanta: Inform|
& UR: Direccidn Gel
neral del Movilidad;)
Frecuencia: Trimes
trai; Area responsa
hla; Direceidn Geng
ral del Obra Publical

Existen empresas|
caniratistas com|
petentes ¥ ¢an sul
ficianta infrasstru
ctura para su cont
ratacion

' hilitadas

|Viglidades pricritarias mediante un sistema)
de bacheo y mantenimiendo aficiante rehal

Forcenlaeje de metros oy
adrados rehabilitados res|
pecta del tatal previslo

Documento: Inform
e LR Direceidn Ge
naral del Movilidad,
Fracusncia: Semes
tral; Area responsa
ble: Direccidan Gengy
ral del Obra Puhlics

Existen empresas
contratistas com)
petenies v con sy
ficiente infraesira
ctiura para s oot
radacian

los en arroyos de calles y avenidas

Ejecucion de Bacheo rutinario de paviment

Porcentaje de mstros cu
adrados atendidos

(Documento; Inform;

g, LUR: Direcsidn Ga
neral del Mavilidad;
Frecuancia; Trimes
tral; Araa respensa
ble: Direccién Geng
ral del Obra Publica

Se cuenta con |a i
nfraestructura, pe|
rsangl yin ampre.
a5 necesanas pasr’
a la ejecucian de |
os trabajos.

; loligones de desarrollo

Conformacidr: de calles de terraceria en

Paorcentaje dg metrog cu
adrados aterdidos! metro
5 cuadrados proyectados

Documente: Infarm)
e UR: Direccian Ga
neral del Movilidad,
Fracusnciz: Trimes
tral: Area respansa
blz: Direccitn Gere
ral del Obra Plblca

Se clenta ¢on la
nfraestructura, pe|
rsonal yo empre

a5 necesarlas paa
a & ejatucian de |

os rabajos.
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Mantenimiento y Rehabilltasién dal sistam
a de alumbrade publico realizado

Documeante; Inform
g; UR: Direccion Ge
Jneral del Movilidad,

i Fresuencia: Semes|

Paorcentaje del sisterna

Se cuenta con laj
niraestructura, pe
rsonal o empres

1 atlumbrade plblico raf
ibilitado

!
£ .

i

g’}tral; Area responsalas necesarias par

i.

ble: Direccidn Genela 1a gjscucion de |
ral del Obra Pablicalos trabajos.

Atencian a reportes ciudadanos en el tiem
po establacido

JPoreentaje Reportes aten
ididos an al tiempo eslabl
ecido,

Cocumentg; Inform)
e UR: Direceidn Ge
neral del Movilidad;
Frecuencia: Trimeas)
tral; Area responsal
ble: Direccidn Sans
ral def Cbra POk

Se cuenta con fa i
nfraestructura, pe
rsonak yro empres
a8 Necasarias par
& la gjecucion de |
105 frabajos.

Sefalética en las principales vialidades de
|a ciuded oplimizado

Porcentaje de sefalética
rmejorada

mento: Inform |
ocu , i 3e cuenta conla |
e UR: Dircoeion e -
o nfraestructura, pe
naral del Movilidad:;
. rzanal wo empres
Fresuencia: Semes ;
as necesarias pa
tral: Area resporsa ) .
: . A ba gjecucion da
bta: Dirgccidn Geneos trebaas
ral del Qbrea Priblica I

uceros de la ciudad

Caolocacitn de sefalamiente en distintos crnPorcentaje de crucero se

falizades

Documente: Inform
e: UR: Direccion 38
naral del Movilidad,
Frecuencia: Trimes
tral; Area tesponsa
bie: Diraccion Geng
ral del Sbra Poblica

Se cuenta con la i
hiraestructura, pe
rsanal ywo empres
a5 necesarias pal
A la gjenucién da |
o brabajos.

Colocacion de sefialamiento en las paincip)
alez vislidades de |a ciudad

Foreentaje de vialidades
sefializadas

Dacumento: Infortn
&; UR: Direccidn Ga
neral del Movilidad;
Frecugneia; Trimes
tral; Area responsa
ble: Direccion Geang
ral del Obra Publica

Se cuenta con ka
nitaestructura, pe
rsonal yio empres
as necesarias par
& g gjecucitn ded
s frabajos.

a5 vialidades de la ciudad

Colocacion de topes sefializados en distint|Porcentaje de topes sefa)

lizados colocados

Dacumenta: Inform
2; UR: Direceian Ge
naral del Movilidad;
Frecuensia: Trines
tral; Ares responza
bie: Diraceion Sane
ral del Gbra Publica

Se cuenta con fa i
nfraestructura, pe
rsonal wo ampres
as necesarias par]
& la sjecucidn de )
o trabains.

Estudios v Froyecins en materia deo movilid

~|ad con base en el Modelo da Delagatione

= actualizado

Documenta: Infarm|Se cuenta con log

Porcentaje de avance en
la actualizacion de estud

ins y proyectas en maker
a e movitidad

e Trimestral; UR: Di recursos adecus
recoion Genesal de |dos para fa realiz
Movifidad, Frecuenacion del proyect
cia: Marsual; Area ro
esponsable: Dirscel
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on del Servicio del
Transpoite

Definicion de Términos de referencia estud
io de movilidad modelo delegaciones

legaciones

Porcentaje de avance en|
la definicion de térmings|
de referencla det estudiol
de movilidad modelos def

Documento: inform
e Trimestral; UR: Dij
reccion General de
Movilidad; Frecuen
cia: Mensual; Area 1]
esponsable: Direcel
on del Servicio dal
Transporte

Se cuanta con log
recursos adecus|

dos para ia realiz]
acidon del proyect

elo delegaciones
delegaciones

: Forcentaje de avance en|
Contratacion de Estudio de movilidad mod] la contratacién del estud
io de movilidad modelos

Documento: Inform
e Trimestrai; UR: Di
reccion General de
Movilidad; Frecuen
cia: Mensual; Area
esponsable: Direcci
¢cn del Servicio de!
Transporte

Se cuenta con los
recursos adecus)
dos para la realiz
acion del proyect

Proyectos eiecutivos desarroliados para pa

s|prioritarias para el desarrollo social ejecutaiavimentadas
das

‘vimentar las viatidades primarias v secund|Porcentaje de vialidades
iarias de la ciudad asi come obras viales y |primartas y secundarias p

Documento: Inform
e; UR: Direccién Ge|
neral del Movilidad;
Frecuencia: Semes
tral; Area responsa
ble: Direccion Gene
ral del Obra Publica.

Existen empresas;
contratistas com
netenies vy con su

ficiente infraestry

ctura para su cond
ratacion

9% de vialidades

Coniratacion de proyectos de obra piblica |Porcentaje de Proyectos
ejecutivos contratados

Documentoe: Inform
e; UR: Direccidén Gel
neral del Mowilidad;
Frecuencia: Trimes
tral; Area responsal
bie: Direccion Gene
rat del Obra Publica

Existen empresas;
contratistas com
petentes y con su
ficiente infraestru
ciura para su cont
ratacion

tadas

_ Porcentaje de Obras Puh
‘[Contratacién de obra piblica de vialidades|licas de vialidades contra

Documento: inform
e; UR: Direccidn Ge;
neral del Movilidad,
Frecuencia: Trimes
tral; Area responsa
ble: Direccion Gene)
ral del Obra Piblica

Existen empresas
contratistas com
patentes y con su
ficiente infraestru
Ctura para su cont]
ratacion

Estudics de movilidad en zonas de conflici]
o y pares viales Realizados

ales

Porcentaje de avance en
la realizacion de igs esty|
dios de movilidad en zon
as de conflicto v pares vi

Deocumento: inform
e Trimestral; UR: Di
reccion Generai de
Movilidad; Frecuen)
cia: Mensual; Area 1
esponsable: Direccl

Transporte

on del Servicio del o

Se cuenta con los
recursons adecua
dos para la realiz|
acién del proyect]
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fales

|Definicion de Términos de referencia estud
4o de movilidad zonas de conflicto v pares

udie de mavilidad en zon
as de conflicto y pares vi
Ales

Porcentaje de avance enle Trimostral; UR: Di
1a definicitn de tos tarmireceion General de

nos de referenci | esl|Movilidad; Frecuen )
2 de |_FCICIE. para fa realiz]

;Transporte

Dacuments: Infenm)

cia: Mensual; Area
esponsabls: Direci
in del Servicio del

Se cuenta con los
recursos adecua)

2cion del proyect
H

‘Is de conflicto ¥ pares viales

ontratacién de Estudio de movilidag 20na;

Porcermtaje de avance en)
'a contratacion del cstud
ie de movilidad &n zonas
de conflicte y pares viale
5

Drcumenta: nfarm
e Trimesiral; UR: D
reccitn Generai de
Mtoyilidad;, Frecuan
cia: Mensual; Area i
esponsable: Dirscs
5n del Servicio del
Transporte

Se cugnta con los
recuiins &decua
das para |a realiz
acion del proyect

| pares viaies gjecutadas

Forcentajc de avance en

Iacciones de mejora en zonas prioritarias y| la ejecucitn de acciones

de 1nejoia en sangs prion)
ilarias y pares viales

Documento: inforn
e Trimesteal; UR; O
recsion Gengral de
Maovilidad, Frecuen
ciz; Mensual; Arear
esponsahle: Dirsoci
4n de Impacte Vial

Se cuantd con los
recursos adecua
dos para la reafiz
aeidn del proyect
o

|FRealizacitn de los proyectos y altemativas(Porcentaje de avance an
| de intervencion an las intersecciones y oru) la realizacian de proyect
learos idenfificados con mayar problematiclos y alternativas de inlen

encian

;aspunsahle: Diracai
on de Impaclo Wial

Documenta: Inform
e Trimestral, UR: Di
recridn General de
Mewilidad, Frecusn
sia: Mensusl; Area 1

Se cuenta con los
recurscs adecug
das para la realiz|
acitn del proyect
o

Ejecucitn de obras yo accionas de mejora)
r seqln resultade de Ios estudios

Porcentaje de avance en|
la contratacion de las ob
ras

Documerto: Inform
2 Trirnestral; UR: O
reccidn General de
Meovilidad; Frecusn
cia: Menzual; Area

aaponaabler Direcc
& de Impacto Visd

58 cuenla con las
TeCUrE0s adacus
s para la realiz
acion del proyech
o

ACentralizado de Semafores

Realizacian de Mantenimiento al Sisterna

Farcentaje de avance an|

|a reafizacian del manten
imignto al sistema central
izado de semaforos

Crocurnente: Thformy
= Trimestral, UR; 0
reccion General de
Movilidad; Frecuen

osponzable: Direcc]
on de tmpacto Vial

cia Mensual; Area riacion del proyect

f
?
'
!
J
!
Se quenta gon losi
recursos adecus

dos para la realig

1]

rdad tmplementado

Modelo e Osdenamiento de Transporte d
le carga para mejorar & movilidad de fa ciy

Forcentaje de avance on|

la implementacion del m
odalo de ardenamiento d
@ tranzpore de carga

Doeurmenta; Inform|
e Trimastrai; UR: Dj
reccitn General de
tavilidad; Frecuen
cia: Mensual: Area v

38 cusnta con g
reclUrsns adecual
dos para la realiz
acidn del proyec

N J
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esponsable: Direrc)
6n de Impacto Vial

Cecuments: Inform)
FPorcentaje de avance enje Trimestral; UR: DifSe cuenta con los
el desarrallo de la aplicareccion General de { recursos  adecua|
cidn del medelo de ordeniMovilidad; Frecuenldos para 1a realiz
lamlento de transporte deicla: Mensual; Area rlacion det proyect
carga esponsable; Direccije
an de Impacto Viak

{jDesarrolle de la aplicacién del modelo de o
denamiento de transporte de carga

Documents: Inform
Porcantaje de avance enfe Trimestral; UR: DiSe cuenta con log|
contratacion de socializarecclon General de | vecursos adecus
cion modeln de ordenamifMovilidad, Frecuan|dos para la realiz|
ento de transporte de cailcia: Mansusi; Area nacion del proyecl
ga esponsabie: Direccia
cn de Impacks Vial

‘[Contratacién de ta socializacion del modal
de ordenamiento de transporte de carga

Erocumento! Infarm)
e Trimestral, UR: DilSe cuenta ean lna
Porcentaje de avance enfreccidn General de | recursos adecus
andfisis y modificacion aiMovllidad; Frecuen|dos para ia realig
reglamentas nia: Mensual; Area rlacion del proyect
azponzable; Dirgcsio
an de Impacte Vial

Realizacion del analisis y modificacianas g
7| loa reglamentos correspondicntes

Doguenetto: hfosm)

lincipales accesos de la ciudad comp par
e del Modslo da Ordenamianto de Transp|

Paorcentaje de avance de
la intervancion segun =t
modelo de ordenamientol

reccion Gengral de
Mowitidad; Frecuen

e Trimastral; UR: DifSe cuenta con las

dos para la realiz

recursns  adecua

iz Mensual; Area dacian del provect
esponsable: Direcoije
& de lImpacto vial |

JoriE de carga intervenidos

de transporte de carga

Docurmento: nform
e Trimestral; UR: Di|Se cuanta som |os;
reccidn General de | recursos adecus|
Mowilidad: Frecuenidos para ia realiz
cia: Mensual, Area nacion del proyect
espansable; Dirgcsio
6n der Impactn Wlal

Porcentaje de avance en
la realizacian de proyen
0% elecutivos

ealizacion de proyeskos ejecutivas y defin
izion de vialidades a intervenir

Cocumento: Inform
2; R Direcoion Ge
Farcentale de modernizaneral del Mavilidad,
cion de colenfas con Al Frecuencia: Semes),
mbrado Pablico led tral; Area responss)
ble: Direccitn Gens
ral del Obra Puklica

Existen empresas
contratistas com
petentes y con su
ficiente infraestrul
ctura para su cond
rataclon

!|Stgutente otapa de Modernizacisn dal Al
mbrada Pablico realizada

Documents: Inform)
e, UR: Dirgccion Ge )
i . cantratistas com
meral del Mowvilidad:
PR petentes v oon su
Frecugncia: Trimes|

ficiante mfracsiry
iral: Area responsa)

Forcentaje de moderniza) Existen smpresas
cian de Alumbrado Poblic

o respecto del tatal

Gonfratacion do intervencion de alimbradeo
pritdica
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bla: Direccion Gene
ral del Cbra Publica

ctura para su cont
ratacion

ealizados

L 1Senvicios Complementarios a la Obira POb
lca en materia de fiberacion de afectaciane
s, laboratorios, supervision, estudios y projomplementarnios reafizad
yestos, ampliaciones presupuestales, obrajos regpecto del total requ
s emergentes y acciones da remediacion Rjeridos

Parcentaje de servicios o

Documents: Infonm
o; UR: Direccion Gel
neral dol kovilidad,
Frecuencia: Semes|
tral: Area responsa
pbla: Dirarcitn Gene
ral del Qbra Piklica

Se cuenta con |a i
nfraestructura, pe
rsaral yio ampres)
as necesartas par
2 la gjecucian de |
os brabajos.

de la obra plblica

:5 Tramitacion de servicios complementarins

omplementarios tramilad
05 en tesareria raspect
dal total requeridos

Porcantaje de servicios o

Documento: Infarm)
g UR.: Direccion Ge
neral del Maoviidad;
Fracuencia; Trimes
hral: Area responsa
ible: Direcclén Gene
ral del Obwa Publica

Se cuenta con la i
nfrasstructusa, y o)
ersonal necesario
para la realizacil
n da framifes nec|
A,

Matriz dr Indicariores para Resultadns MR

Vivir Tranguil

=

tico y econdémicn del municipio d
& Ledn Guanajuats mediante |a di
minueidn de los niveles da incide)
Jocia delictiva

Forcentaje de disminurcion]
de la incidencia dellctiva {8

MEDIO DE
RESUMEN NARRATIWO INDICADORES SLPLUESTOS
VERIFICACION
EWWIFE
Cantribuir at desarrollo social, turf Diraccion Gensral de Plane La civdadania par,

acadn y Administracion Anu

Direccion General de Plang
acion y Administracion

Hicipa en las estrs
tegias y acciones
de prevencian y %
eguridad

dLa pobtacidn de Ledt liene una al
3 percepcitn de desempefio en |

Forcentaje de aumento de|EMVIPE
la percepcitn de desemp)

La ciudadania pa
Ycipa &n las estral
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Irnumicipal

los cuerpos de seguridad piblica Eeﬁo de los alementos de s

eguridad pablica

Direccion General de Plang
acian ¥ Administracion Al
al

Direccitn General de Plane
acion y Administracion

fedias ¥ acciones
de prevencian y s
eguridsd

Unlversidad de seguridad Plblica
consolidada

Porcentaje de avance an |
7 consolidacidn de la Univ
ersidad de Seguridad Publ
ica

Acta Constitutiva de la Uniy]
ersidad

\WBeademia Metropolitana de
Seguridad

Meansial

Academia Metropolitana de
Saguridad

‘cumplen en fiemp

feontrakoes

Los proveedores

0y forma con los

ara elzmentos operativos da sequ
rictad

Aplicacian de s nosus coricula piPorcentsje de gvancs en |

a creacion de |a curricula
de elementos aperativas

Curricula Actualizada

Academia Metropolitana de
Seguridad

Mensual

Academia Metrapolitana dal
Seguridad

El amblerto socig
nolltien favorers |
a aplicacion da es)
trafegias municip)
ales

adémica

Construccion de infragstructura acla construccion de 4reas g

Porcentajs de Avanca an |

ara la educacion de eleme,
ntos operativos

Reports de avance

Beademia Metropolitana dg
Segurifad

hMensual

Academia Metropolltana def
Sequridad

Los provesdores
cLmplen en tiamp
oy forma con los
cantratos

[nfrasstructura pricritana de la Se)

¥ Profeceisn Ciudadana consoifd
ada

|eretaria de Seguridad, Prevencion

Burners de Obrag prigritan)
as terminadas

Acta de Sitko Entrega-Rece|
poian Fisica de Obra

Direccitn General de Plane!
acian y Administracisn

[Arwal

Direccian General de Plang|
acion y Administracion

Los proveedores
cumplen en tiernp
0y forma con Ins
condratos

v

32 [Elaboracion de Proyecios ejecutiv
Jos para las abrag prigritariaz

1
}
"

Mrmers de Froyectos Ejec
Utivas de las obras prignita
rigs

Proyesfs Ejecutive

Direccion General de Plang)
acion v Administracion

Trimestral

Cireccitn General de Plane
acion y Administracién

Los provesdares
cUmipiEn eh liemp
iz v forma con los
cantratos

1
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Construceian de las Qbras Prionts
rics de la Secretarfa de Seguridad
| Prevenclon y Proteccion Ciudad
aha

f
Percantajs de avance en #
& sonstruccian de las abra
s prioritasias de |2 Secrstal
tia de Seguridad, Prevencs
on y Frotaeeidn Ciudadan)

k]

Reporte da Avance

Direccitn General de Flang)
acion y Administracion

nensuat

Direccitn General de Flanel
acion y Adtrinistracion

Los proveadores
cumplen en tiemp)
oy forma con los
contratos

Enuipamiento de alementos opera
tivos mejotado

Porcentaje de equipamien
to adouindo

Acta entrega recepcion

Direccion Generak de Flang]
acidn y Administracio

Mensusal

Dirececion Genersd de Piane]
acion y Administracion

\adquisicion de Equipamienio para)
glementas operalivos

Porcentaje de equipamien
ko adguirido

Aeta entrega recepcion

Direccion Genaral de Plane
Acion y Administracidn

Mensual

|Jiraccian General de Plane
aclon y Administracicn

Los proveedores
rmplen en tigmpl
oy forma con los
coniratos

Los proveedores
curnplen en tiemp)
oy farma coh [os
cantratos

ejarada

;] . . - . &
Planeacion aperativa municipal mtPorcentaje de avance en |

a sectorizacidn Muticipal

lAnual

5ectorizacian

Cirecolan Genaral de Polici

Direccion Generat de Polict
a

El ambiento socio
palitico favorece |
a aplication de as|
frateqias municip)
ales

Adguisicion de unidades para cub
rir |2 sectarizacion municipal

. a
Porcentaje de avance en

a adquisicion de unidadas

Acta entrega recepcion

Dircccion Genedal de Polich

Mensual

Liroccion General de Polic]
a

Los provesdores
cumpian en tiemg)
0y forma ¢on los
contratos

Video vigilansia municipal ampliad
2

Mirero de puntas de mon|
itore instalados

b
.
i
L

Acta entrega rocepaion

Direccian General del Cend
ro de Chmpuio, Gomando,
Cornunicaciones ¥ Control

fensual

.oz proveedores
cumplen en tiemp)
0y farma con los
contratos
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Direccion General del Ceny)
ro de Computo, Comando,
Comunicaciones y Control

Adquisicién de punios de meniton
20 inteligents

Actividad C5-

Porcentaje de avance en |
a adquisicion de puntos de
monitoreo intefigente

Acta entrega recepcion

Direccién General del Cent]
ro de Computo, Comando,
Comunicaciones y Control

Mensual
Direccion General del Cent

ro de Coémpuie, Comando,
Comunicacicnes y Control

Los proveedores
curmplen en tiemp
c y forma con los
contratos

:Video vigilancia civil ampliada

Numero de areas pardiculal
res monitoreadas

Reporte

Direccion General def Cent
ro de Cémputs, Comando,
Comunicaciones y Control

Mensual

Direccion General del Cent
ro de Codmputo, Comando,
Comunicaciones y Control

La ciudadania pat|
ticipa en las esira)
fegias de segurid
ad

Vinculacion de camaras de particy
lares a C4

Nlmero de cadmaras partic
ulares vincutadas a c4

Reporte

Direccion General del Cent
ro de Cémputo, Comanda,
Comunicaciones y Control

Mensual

Direccidn General del Cend
ro de Codmputo, Comando,
Comunicaciones y Controf

L.a ciudadania par,
ticipa en [as estra
tegias de segurid
ad

Programas de la Secrelaria de Sef
guridad, Prevencitn y Proteccion
Ciudadana acreditados

Compoierite.

Forcentaje de avance en |
a atencion de revisiones g
nuales

informe de Revision

Direccion General de Plane
acion y Adrinistracién

Mensual

Direncion General de Plang]
acion y Administracién

Los proveedores
cumpien en tiemp;
o y forma con los
contratos

Contlnuacién de programas de ce
rtificacion

Numero de pagos de contf
nuacion de certificaciones

Factura de Page

Direccién General de Flane
acion y Administracion

Mensual

.08 proveedores
cumplen en tiemp
o y forma con los
contratos
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Divaccion Senecal de Plane
acion y Adminisiracion

rados

HCohdiciones Salariales de los &l
imantas de =eguridad publica mejg

Porcentaje de avance en e

mentos de seguridad publ
ca

Acla de aprobacion

rrella Institucionas

Mensual

iDirecclan General da REEE]
rrolla Institucional

Diraceion General de DesaEl ambiento socio)
. } | polltico favorecs |
b incremento salarial a el A aplicacian de es
trategias municip

ales

Hdaplicacion de la Mejora salaril

Forcentaje de avance i

a gplicacltn de la mejora g

slarial

{Reciba de nomina

fensual

Direccidn General de Poiicy
a

Directiton Genetal de PoliciEl ambiento socicy
El potitico favorece |
a aplicacitn de es)
trategias municip)
ales

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

RESUMEN NARRATIVG

INDICADDORES

MERIO OE

VERIFICACIGH

SUPUESTOS

iveles de incidencia dalictiva

antrbuir al desamollo social, turi
tico y econdmicg del muntcipio d
la Ledn Guanajuato por los bajes n

Porcentaje de disminugid|Direceion General de Planeafticipa en las estra
n de Ia incidencia defictivicion y Adminisracién Anual tegias y acciones

EMVIPE

Diraccion General de Planedgnurnigad
cion y Administracion H

{

La ciudadania par

de prevencion y s
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.|La poblacién de Leén tiene una al
ta percepcion de seguridad

Porcentaje de aumento d

idad

EMVIPE

Direccion General de Planeaiticipa en las estra
e [a percepcion de sequrcion y Administracion Anual

Direccién General de Planealaguridad
cion y Administracion

La ciudadania pan

tegias y acciones
de prevencion y s|

e |Programa Municipal de Prevencio
* .In del Delito Implementado

Porcentaje de avance en
la implementacion del P
rograma Municipal de Py
evencion del Delito

Reporte de avance

Direccion General de Preven|l.a ciudadania par

cion del Delito

Mensyal

Direccién General de Preven

cion del Delito

ticipa en las estry
tegias y acciones
de prevencién y s
eguridad

Aplicacién de las eslrategias de pr
evencion del delito

Porcentaje de avance de
{a implermentacion de lo
s ejes del programa mun
icipal de prevencion

Reporte de avance

Direscion General de Preven|La ciudadania par

nidn del Delito

Mensuz!

Direccidon General de Preven|

cion de! Delito

ticipa en las astra
tegias y acciones
de prevencidn y
eguridad

 |Comités de Seguridad Urbana rea
ctivados

Porcentaje de avance en
la reactivacion de los co
mités

Reporte de avance

Direccion General de Preven|La ciudadania pa

cian del Belito

Mensual

Direccion General de Preven

cién del Delito

ticipa en las estra|
tegias y acciones
de prevencion y s
eguridad

Reactivar los comités de segurida

Numero de comités react
ivados

Reporte de avance

Direccién Generat de Preven|La ciudadania pan

cién del Delito

Mensual

Direccion General de Preven

citn del Delito

ticipa en las astra
tegias y acciones
de prevencion y s
eguridad

te |Principales accesos de fa ciudad
maonitoreados

Porcentaje de avance en
la instalacién de Arcos C
arreteros

Reporte de Avance

Direccién General del Centro|
de Computo, Comando, Col
municaciohes y Conirol

Mensual

Los proveedores
cumplen en tiemp
o y forma con fos
contratos
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Direcsitn General ded Cenn
de Carmputa, Comando, Co
municaciones y Sortrol

06 para arcos carreterns

Elaboracitn de Proyoctas Ejecuthﬂ

i+l

Proyecta Ejeculiva H

Direeritn General dal CEMI‘C-!

i de Cémputo, Comanda, Co
Nomarg de Proysctos Eji!muni:acrones y Control
soutivns de arcos carmate

¥
Menswal
i

iDirecritn General del Centrol
1de Camputo, Comandn, Co
i

jmunicactones y Cantrol

Los proveadoras
cumplan an tiemp
oy forma con los
contralos

AConstruir y mantener enlormos se
guros en esclelas en zonas de al
Lla incidencia delictiva

Porcentaje de enlarnes  Direccién Genaral de Educa
concluidos, su tipo es de jsion/2210/AnualfEquipe de ¢
gestion eon dimension djomputa expediente fisico
el desempefio de eficaci jen la coordinacidn de gesdi
a on de ohra

Sa cusnta con

participacitn de |

a comunidad
educativa

fConclusidn de entomos seguros

‘Hlta incidencia delictiva

escalares ubicados en zonas de &

Direccidn Seneral da Educa
ciGnf22 10/ nualfEquipo de ¢
Bmpulo expediente fisico en
la cocrdinacian de gestidn d
& obra

Porcentaje de entornos
concluidos, =0 tipo es de
gestian con dimension d
el desempefic de eficien
cia.

Se cuenta con
participacidn

de ki comunidad

educativa

Watriz de indicadores para Resultadas (MIR}

RESUMEN NARRATIVG

INDICADORES

SUPUESTGS
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Contribuir al desarrollo social, turi
thoo ¥ econdmice del municipo d

qiveles de incidencia delictiva

Lean Guanajuato por dos bajos n

Porcantaje de disminucid)
n de la incidenca delictiv

EMVIFE

cldn y Administracion

Anual

cian y Adminisiracian

Direccton General de Planeall-a ciudadania par

Direction General de Planea

icipa en las estra
©8g9ias ¥ Aacciones
de prevencitn y &
2gUridad

" La poblacion de Letn tiene una al
“tta percepeidn da seguridad

Forcentaje de aumenio d

idad

& 1a parcepcion de sagun

EMVIPE

cidn y Adrinlgtracian

WAnual

chan y Adrninigteacién

Direccion General de Planealla cudadania par

Cirgccidn Gieneral de Planen|

ticipa €n las estra
tegias y accionss
de prevencitn y g
aguridad

|camparia de cencientizacion de |3
fegalidad y justicia civica

Forcentaje de avance en)
ta implementacion de ta
campaina

Reporte de Campana
Juzgado Givico Ganeral
Trarneslral

Juzgado Civico Genaral

Log provesdorss
cumplen an Hamp)
o y forma con los
contratos

Medician del Afcance da campafia

Porcentaje de alcance d
e la campafia

Repaonte de Campaiia
Juzgado Civico Genaral
Trimestra’

Juzgado Clvico General

Los proveedores
cumplen an tiempy
o y larma con los
cantratos

Software para la atencidn de prerr
pgativaz mstaladn

la instalacién del softwail
=

Software

Poreentaje de avance en’juzgada Civice General

Trirmnestral

Juzgado Givico Ganeral

Los proveadores
cumpten en tlemp)
o v forma con los
contraios

Diesarrolle de stapas para & softw
are

Poreentaje de etapas de
desariollo concluidas

Reporte do avancs
Juzgado Clvico General
Trimastral

uzgado Clvico General

Los proveedores
cumplan en tfamp)
o y forma con los '
conbratos

Sistema vial mejorado

Parcentajo de avenidas i

ntervenidas

Reporte da avance

Elv

Trimastral

Dirgeeidn General de Movilidcumplen en ternp

Log provendores

o y farma con los
cantratos
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Direccidn General de Movilid
ad

1

Realizacion de mejora al sistema
e semaforos murnicipal

Reporte de avance

Direccien Seneral de Movilid

. ; d
Porcentaje de semdtoras| @

itilervenidos {Trimcstrai
-Diraccir}n General de Movilid]
ad

Los provesdorss
cumplan en liemp
& v forma can tes
caontratos

maforos

mpfementacién da tecnologia pan
la vided vigilangla en la red de 5

IActa entrega recepoidn

Direccidon General dal Centrg)
de Campute, Comande, Cg

Porecentaje de avenidas municacicnes y Contral

principales equipadas htensual
Ciraccidn General del Cenro!
de Compute, Camando, G0
municaciones y Control

oz proveedares
curnplen en liemg)
0y farma con los
confratos

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

MEDQ DE

deskino

pensamiente social, comunicandn a5l un

| desarrolic humane. social, econdmica y
| eultural del Municipio.

Porcentaje da incremento
an la derrama ecenémica
respecto el afio anterior.

consolidade como referents dal
Egtudin del Perfil del
Vigitante, generada
por el Observatario
Turlslieo.

1

RESLMENM NARRATVO INDICADORES ) SUPUESTUS
YERIFICACION
. Expadient Factores paliticos,
Fortalecer ¢l sentido de perenencia e ln’;g:r;:r;e | econbmions .
idantided de la Marca Ciudad en el institucianales det

pais colaboran con et
aumenta det nivel de
productividad ¥ =l
cregimients
|schomico
sosianibs,
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Ubigacidan DGOP.

*Un congejo

participative,
Porcentaje de incremento innovador que sume
€N la derrama econdmica esfuerzos.

‘| Total de estrategias de comunicacion, § generada por las | Expadients “Gostionss con los
desarrolladas a través de un consejo : gsirategias ds | Integrado aciores involucrades
rencvado que forlalezea la identidad. | comunicacion y o
cultura,  sentido de  perenencia. | pramocion desarrolladas (?gm,b em:ifesanal.
tradiciones y orullz fecnes, asi como 2l | a tfravés de un consejo ' g b?CI n eoneEs,
posicionamiente nacional & intemacional | renavado, respecta & afio Estudic del Ferfil del obiema)

| de la Marca Ledn con la inclusidn de ia | anteriar. Visitante, generadn | .
eadena de valer local entre DGHT. ICL, por el Observatorio | DUSNas esirategias
COMUDE y DGOP. ! Turisties. de comunicacion

! *Condiciohes

climaticas, sociales y
[=F:] hosegundad

Aptimas.

H Repurte de avancs
Porcertaje  ds  zonas d(:}l Iarea. UR | Se FL]EI‘Ita con las
. P . P Dirgccton Gengral | condiciones

Zonas emblematices con  iluminacidn | escénicas fuminadas en . .
. ) ) . de Obra Puablica, | necesatias para la

escaénica an la ciudad Intervenidos fa civdad reepecte del ) . )
total prevists Frecuancia intervencian de. las

Semestral, zonas emblemalicas

Reparta dg

contratos de  la

DGAR, UR | Existen  empresas

Direccion General df | contratistas  en el
| Contrafacion de obra publica para la { Canfidad de  espacios | Obra Pliblica, | ramo compelentes y
4 iluminacion esctnica { escénicos contratados Frecuencia con suficienle

Samestral, infraestructura  para

Ubicacidn DGOP.

sU contratacion

Reporle de avance

GDF,‘ll ‘:rea,G URl 1.- Que tas
Paorcentaje de d |ra:':j! " it 1_:Tfra condiciones
Decorazion  emblematica en  zonas | decoracionss TE . 0splaldad ¥ | sanitarias permitan la
privvitarias  durante 4 temporadas | emblematicas  en  fa | |Oromes reunien de persones
. o . Frecyensla e
vealizadas. ciudad realizadas Semastral 2 -participacion
raspecto del fotal previsto Ubicagio ’D SHT oportuna e los
icazion ' provesdores.
Reporte de avance | 4 poeinssitn
del  drea, UR . .
, ; . suficienta y an tiempo
Nomero de ternporadas | Direccion General e los artlslas
Temporadas de decoraclén | de decoracion | de Hospitalidad y paisajistas ‘
emblematicas en & afic instalada. gmbller:;aucas en g afg ;urlsmo, _ proveedaras pars las
ingtaladas recuencia decoracianes
Trirmeslral,

Ubicacion DGHT .

embiematicas. 2.-
Qua las condicienes
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eanidad permitan la
TeLniGn do personas

| Recononcimiente a  jovenes lecneses
destacados en las artes, la cultura, la
ciencia y &l desarrollo social realizads.

Porcemtais apoyne
otorgados 2 jévenes
destacadns en 1as artes y
cultura

Informe e
actividades mensuyal
ICL, Direccidn &2
Pesarmiio antistico y
cultural,

Expeadiantes ¥
Bquipo de cémputo.

Interés de los aristas
en partivipar en |as
convocatoras

Generaciin de una pragramacian en el
Teatro Warla Greever con creadores
tocales e impulsar la praduccion teatral en

Porcentaje en &l numarg
der apoyos otorgados Mas |

Informe de
actividades mensual
ICL, Direccitn de
Desamolls artistico y

Interés de los artistas
&n paricipar en lag

- del provesto Mas Escana Escena cultural, comvocatoriag
r - .
ol mareo pray Expadisnics ¥

equips de computo

Informe d

Realizacién de una temporada de teatro
escolar para nifios y nifigs para la
formacion de las nuevas generaciones de
pablicos

Parcentaje de avance en

la realizacion de la
tempotada  de  Taatro
Escolar

actividades mensual
ICL, Direccion da
Desarrollo antfstice y
cultural,
Expedientes
equipo do computs

¥

Colaboracidn de los
directores escolares

Elaboracién dg una sonvocatoria para

entregar  estimwlos  economicos  de
impulso a la sraacian en las discipinas de
[ranza, Masica, Literatura, Gestion

Cultural, Artes visuates y Cine en el
marcoe del proyecto impulso a la creacion
artistica y cultural

Porcentaje  de  apoyos
entregados 2l impulsoa la
CrEAtISH artistica ¥
culturad

Taforme de
aciividades mensual
ICL, Direccion de
Cresarrotlo artistion y
euitural,
Expedienies
equipo de computa

¥

interés de =]
ciudadania en

conedrsar [os apayos

Realizacion del feslival teatro a una sola
vz narciohal itinerante de mandlogos en
la ciudad da |_edn

Forcentaje da avance en
fa realizacion dal festival
de mondlogos

Informe da
actividades mensual
IGL,  Gireccion  de
Uasarralio anlstioo y
cultural,
Expedienies
equipn de comput

¥

Interés de 1os artistas
logales en paricipar

Realizacien de un taller de Teatro
continuo para los habitantes de uma
comunidad en el marce del programa
tedos  somos teafro vy bendar una
plataforma escénica  para  aristaz
indepandiantes.

Forcentaje de  talleres
impartidos en &l marco
dal proyacta lodos somos
tealrn

Infarme de
actividades mensual
ICL, Direccidn  de
Desarrollo artistico y
cultural.
Expedientes
aquiet do compuis

¥

Interés de los artistas
lneales en perticipar
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Reconocer  a  Jos  atletss  mas
sobresahentes en las diferentes
disciplinas deportivas gue se practican en
la ciudad y desarrollar mecanismoes de
participacitn y promaocion de los mismas

Porcantaja de
reconocimientos
ctorgados respecte del

Comisidn Municlpal
de Deporte y Cultura
Figica de Leon. |
COMUDE

Ubicachen:
COMUDE Ledn.

Los  deportistas v
enlrgnadores
cumplen  con
requisitos  de

iog
los

con organizacienss  privadas  para | total lineamiznlas vigentes
posiclonar & Ledn come citdad Ildes en Recibos de apayss | &1 ia materia.
promecitn del deporie. soonbmicas
entregadas
Recibos de spoyos
Forcentaje  de  apoyos| econdmicos
entragados respectn de la| entregados, relacidn
plansachon. de dﬁpurt!sﬁas Los deportistas v
apayades, Comision
o b tirmmad denortistas Municioal d entrenadares
orgar becas y estimulos a deportislas y unicipa a cumplen  eon  los

entrenaderes seleciivos, alio rendimiente
¥ reserva nacional

Daporte ¥ Cultura
Flsica de Lebn. |
COMUDE

requisitos  de  los
lineamiaentos vigenies

Un consgjo que inteqre a los diferantes

arganismos empresanzles para ser una .

vor activa ciudadanz gque dizefe y
gestione estrateglas de comunicacién y
promocien oTienladas a fortalecer la

Porcentaje del  cansejo
implementado, respecto a

N la materia.
Ubleacisn:
COMUDE Ledn,
mensual.
Expedienie . ) .
Integrado. Gestidn eficients de

UR:3110 DOireccian

Ganeral de
Haspitalidad y
Turisme, Diroceian

de  Atenoidn &
Exposicionss,

reCUrsas NUmanos ¥
econdmicos,

‘Participacion  activa
de los consejermns.

idenfidad social, la unitn ciudadana ¥ la fo preyestade. i Congresos,
promocion  turistica de  la cludad, Convencionss y
renovado e impiementada Yisltarikes. *Condiciohes
i climaticas, sociales ¥
Frlecuencua de bicseguridad
Trimestral, optimas.
Ubicacion DGHT,
Expediants *Gestidn eflcisnts de
Integrado. Fecursns NUManos y
aconomicos.
UR:BHD Direccidn
- Porcentaje de las | Ganeral de
Reallz;mélj de al-.?.trateglas de eslrategias  realizedas, | Hospitalidad ¥
cqmumcacuﬁn ¥ promocidn de una Marca respacta a lag | Turismo, Direccign | “Participacién  activa
Ciudad. proyactadas. de  Adencidn 2 | de los cansejergs.

Exposicicnas.
Congresos,
Convenciones ¥
Wigitantas.

“Condiciones
cimaticas, soeizles ¥




PERIODICO OFICIAL

30 DE DICIEMBRE - 2021

PAGINA 121

Fracuencia
Trimestral,
Ubicacion DGHT.

de:
aptimas.

bioseguridad

Un Consejo de Mares Ciudad renovado

Porcentaje dal consejo da
Marca {iudad renovado
respects a lo proyectado,

Expedients
Integrado

UR:3NMMD DHreccitan

General de
Hospitalidad y
Tungma, Direccion
de  Atengign  a
Exposicionaa,
Congresns,

Cronvenciangs ¥
Visitantes.

*GEestion eficients dée
racursos hwmanos y
ecandmicos.

‘Participacitn  acliva
de ins consejeras.

*Candiciones

Frecuencia climaticas, sociates y
Semesial de higsequridad
! aptimas.
Ubtcacién DEHT.
Inio. e da .
iy 1. Interes de la
. . . actividades mensual .
Consfruccién y operacion de madulos comunidad &N

méwiles con oferta de taleres v eventos

Porcentaje de acciones
tealizadas rmespects da I

ICL, Direccign da
Fomente Cultural y

participar 2. Que las

isti itingranda en 7 . ) rondiciones  saridad

antisficos  ine ) tas programads en el afio Patrimanio, ) -
Delegaclones realizados \ parmitan la  reunidn

Cxpediantes ¥

. e personas

cquipo de computo

Informe de

actividades mensual | 1. Gestiones
Instalacion del Musen Itineranle en sitios | Porcentaje de avance en | IGL, Direccion  de | oportunas con

de |3 ciudad para la difusion del

la instalacion ded Museo

Fomento Cultural y

encargados  de  las

patrimanio cultural de Ledn ltinerante en los sitios Patrimonia, arsas en donde se
Expedientes ¥ | instalara &l Museo
equipa de cdmputs
Inferme de .
- 1. Interes de la
. actividades mansual .
N . Porcenlaje de avance en R comunidad an
Realizacion de lpg diferente programas A ICL, Direccitr, de o
e , la realizacian  de las parlicipar 2. Que ias
de  pattigipaeién  ciudadang gue || : fomento  gultural oy o ;
- intervenciores de los . . condiciones  sanidad
canferman Ies teritorios culturales o patrimenia, \ ..
Territarios Cullurales ) permitan la reunion
Expedientas ¥
t | . de pErsoas
i equipa de Compuio.
Informe de
- 1. Interé |
actividades mensual ) e ds la
. . .. comunidad £n
Gonfo ian  de Corog  Infantiles Porcentajs de avance en | ICL. Oireccian de articipar 2. Que las
rmacia la conformaion de coros | fomentn editural y | PAOPAT £ BUE
Comunitatios . . L o condiciares  sanidad
infantiles comunitarios palrimonio, ) )
I permitan fa reunitn
Expediantss ¥

equipo de coémpute.

de parsonas
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MATRIZ DE INCHCADORES PARA RESULTADIS (MIR)

RESUMEN MARRATIVG

INDICADORES

| de

| enriquece Y

1 Contribuir a fortalecer la economia !
1 medianie la diversificacion de las |

actividades preductivas, |s akrascion
inversionss y &l impulso al
emplen que ofrezea bienestar y
lranguilidad & las familias leonesas,

| asf como promover al tiento de las

persohas y la ofena turlstica que
polenciagliza el

desarrollo humana, social,

¥ goonamize y cultural dal municipla.

Porcentaje de
incrementn en la
derrama econdmica

respecto al afo anterior.

MEDIC DE
. SUPUESTOS
VERIFICACION
Factores polifices,
SCONUMIcos e

Publicacidn del Indice de

Convergencia en
Derrama Econémica
Turistica.

institusionales del pais
colabaran coh el
aumento del nivel de
productividad v el
creclmiento econdmico
gostenibls.
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L& ciudadania del municipio de
Ladn, se beneficia con fos eventos
apoyados, desattollados con Ja
inclusion de la cadena de valor loeal
enlre  DGHYT, WL e dnstituto
[ Municipal de |2 Juventud.

Paorcsnlaje de
inerementa en o
derrama econémica
generada  por  los
eventos  apoysdos  y

desarrclladas respecto
al ana anterior,

3770 - Dirgoeién General
de Hospitalidad y Turismo

! Direccién de Desarrolio |

y Operacion  Turlstica,
Direccion de
Compatitividad Turistica ¥
Direceion de Atencidn a
Exposiciones,

Congrasos,
Corvanciones y de cada
festival i) evenlo
especial apoyado,
Instalaciones da =
Diracaldn  Generat  de
Hospitatidad y Turismo de
Lebn.

Anual

5052 — Instituto Municipal
de la Juventud.

5016 « Ingtittlo Clitural
de Latn

*Recepcion da
propuestas de evenios.

*Gestiones  con los
aclores  inwolucradoes.
[dependencias
Imunicipales,
paramunicipales ¥

comités arganizadores)

*‘Buena afluencia de
asistentas a =
SYertos.

“Condiciones
clirméticas, snciales y de
biosequridad Spimas.

Eventos culturates de impacto
naciahal & internacional, para
proyectar a Ledn realizadns

Porcentaje de pvenins
realizados respects a lo
arual programado.

Reparte de actividades
rmensual det 1GL y
expedients inlegrads por
cada evento y actividad
iineranta de la DGHT.

*Participacion de
gditoriales y artistas.

*Participacion de [as
camunidades
exlranjeras yio
dependencias
invalucradas.

*Buena afluencia de
asistentes
*Condiciones
climaticas, sociales y
de bioseguridad
favorables.

Realizacion |a Feria Macional de
Libra

i

Parcentaje de avance
an la raalizacian de la
[Feria Wacicnal del Libro

Informe de actividades
mensual lCL, Dirsccidn
da Desarrollo antlistico v
cultural, Expedientes y
equipo de compula,

1. Interés de las
editariales en participar
an la FEMAL.

2 Candiciones de
sanidad |p perrmitan.

Reafizacian de un Festival
Internacional de Arte
Contempardnen.

¥
I
!
i
%
]
'
'
|

i

Porcentaje de avance
an |a plansacion y
realizacion del Festival
Internacional de Are
Contemparénec

Intorme de actividades
mengual ICL, Direcsion
de Desarrolle aristios y
cultural, Expedientes v
equipn de cdmputo,

1.Interés de los aristas
& participar.

2 Condicicnes de
sanidad o permitan,
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Raalizacion de un Festival
Irdemacional Cervanting,

Porcentaje de avance
&n la planeacitn v
realizacion dal Festival
Internacional
Garvanting

Infarme de actividades

mensual {CL, Dirsceidn
de Desarrollo artistice ¥
cultural, Expedlentes y

equipo de chmpuio,

1.Interts de los atistas
en padicipar.

2.Caondicionas de
sanidad o parmitan.

81 coordinacion con |as
i eomunidades intarnacionales
establecldas en Ledn,

anual en coordinacion con fas
comunidades intemacionalas
establecidas en Ledn.

Realizacion de 3 eventos anuates

Realizacion de 1 evento itfnerante

Parcentaje de avance
en |a integracion de
expedientss por cada
une de 05 sventos.

Parcentaje de avance
an la integractén da
prpediontes por cada
una de las actividades
del evento itinarante.

Expedients integrado por
cada evants f 3110 -
Bireccion General de
Hospitalidad y Turisme f
DHraccitn de
Compeditividad Turistica 7
Anual / Instalaciones de
|a Diraccién General de
Hoapitalidad y Tunsmo
de Lebdn.

Expadientz Integrado del
evento y sus actividades
#3110 - Direcidn
Generat de Hespitalidad
y Turismo f Direccion de
Compatitividad Turstica /
Anual/ Instalaciones de
la Direccidn Genaral de
Hospitalidad y Turismo
de Ledn.

*Gestidn eficlente de
recursos humanos y
BZONAMICOS.
*Paricipacion de las
comunidades
gxtranjaras yio
dependancias
involscradas.
‘Buena afluencia de
asistentes.
*Condicionss
climaticas, sociales y
de bioseguridad
favgrablas,

*Gestion efictants de
recursoE humanas vy
ECGNRMICOs.
*Paticipacian da las
comuridades
axtranjeras yfo
dependencias
Irmvalucradas.
*Buena afluensia de
asiatentes.
*Condiciones
climatlcss, sociales y
de bioseguridad
favarables.

‘| para ta ciudad realizados.

Festivales de afraccion turistica

Porcantaje de aventos
redlizades respects &
los programados.

“Exped iane integrado
par cada festival y evento
apoyado.

"UR: 3110 - Direccion
General de Hospitalidad y
Turismao.  Direccion  de
Desarrollo y  Operacian
Turketica.

*Somestral

‘Instalacionss  ds  la
Dlreceidn  General de
Hospitalidad y Turismao de

Leun,

*Gestion  aficlents  de
recurses  humanos  y
gCanamicos,

*Participacion activa de
o5 organlzadores  de
festivates y eventos.

*Paricipacitn activa de
artistas.

*Espacios digponibles,
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Reportes de resultados

iR 5052

Realizacion y apoyo de 20 festivales
v eventos trlslizos en Lean,

Momieic da festivales ¥ | Tuiishio.

eventns  en el ana,

*Expediente  infegrado
por cada festival y evento
apoyada.

*IR: 3110 - Direccidn
Ganeral de Hospitalidad y
Cirecsion  de

Desarrolle y  Operacion

apoyados respectd a | Turistica.

|05 programades.

“Semastral
*Instalaciones  de  la
Direcidn General  de

Hospitalidad y Turismo de
Laon,

*Gestion  eficients de
resursos  kurnants oy
econ&micos.

"Participacitn activa de
les  organizadores de
festivales y eventos,

*Buena afluencia de
asistantes a los
festivales y eventos.

*Congdiciongs
climalicas. sociales y de
hioseguridad aptinias

Realizacion de murales realizados
en Distrlta Arde Urbano,

Porcentaje de murales
realizados  en Distrila
Arte Urbano.

Rébones de resultados

UR: 5052 Institute de la
Juwentud., metiaual,
Oficina del Instituto de la
Juventud

Espacios  digponibles
para realizar fos
murales

Farlicipacion de artistas
involucrados en la creacidn de
murales an Distrite de Arte Lithana,

Porcentaje de artistas
participantes en Diskrite
Arte Urbano.

Repartes da resultados

LR 5052, Ingtituio de la
Juyontud, mengual,
Clicing del Institute de fa
Juventue

Paricipacion activa de
artistas.

Eventos para al fortalecimiento de
fos emprendedares urales
realizados.

Poreentaje de eventos
realizados  para el
fortalecimienta de las
emprendedores rurales.

|=Informe, lista de
Asistencia, reparta
fotografico: UR=1810 :
Frecuencia: Mensual,
U=BGDOR/Direccion  de
Exlensionismo =

|nnovacion Agropecluaria

Paricipacién de
emprendedoras ruralas
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i Porcentaja de subsidias

Eventos de proyeccidn naciohal e
intarnacional realizados

[ Porcentaje de eventos
realizados respectc a
fos programados.

*UR: 3110 - Directidn

Genaral de Hospitalidad y
Turgma. Diteecidm  de
Alancidn de
Exposiciongs,

Conyreses,
Convenciones ¥
Visitantes.

“Semsslral

“Imstalaciones de  a
Direccidny  General e

Hospitalidad y Turismo de
Ledn,

Otorgamientn de subsidics para olorgados d p:lara I=Expediants 98 Existencia de
promocidn de  les  seclores prodmuc:mn e s compmbgm.én; UR=131Of solicitudes  para e
agroalimentanc y agrepecuario. sectares ) Frecuencia: Mensuakf o i
agroalimentarios ¥ U=DEDR/Direccién de
agropecuarnias Extensiontsma & Innovacion|
Agropecuaria
*Expediente  integrado
por cada evento apoyada.
“Gestion  eficients de
recursos  humanos v

&E0ndmicos.

“Participacion activa de
los comitds
organizadores de |os
eventos,

*Condiciones
climaticas, sociales y de

- binseguridad oplimas.

| Realizazidn y apoyo de 20 eventos
de fa industria de reuniones en la
ciudad de Ledn,

Porcertale de eventos

en &l afo apoyados
respeslo a los
programados,

*Expadiente  integrado
por cada evento apoyada.

“UR: 3110 - Direccian
Cieneral de Hospltalidad y

Turismeo.  Direccion  de
Adenelin de
Exposiciones.
Cangresos,
Canmvgnciones ¥
Yisitantes.

*Samestral
*Instalaciones de la
Oireccitm  General  de

Hespitalidad v Turizma de
Ledn.

"Gestidn  eficlente  de
recursos humanos ¥
SCOND Mitos.

*Participacitn activa de
las comites
organlzadores de los
eventos.

“Buena afluencia de
asistentes a los
evenlos.

*Candiciones
alimatiess, soclales vy da
higseguridad Gptinas.
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fatriz de Indicadotes para Resullados (MIR)

RESINMIEN NARRATIVG

INGICADORES

MEDRIC DE

VERIFICACIAN

SUPUESTOS

Contribuir a la sostenibilidad del territaria miPoreentaje de Superficia;
ricipal mediante 1a articulacion de espacijde areas verdes urbanas]
s pablicos verdes y accesibles

per capita

INAT, variable, http!
s:Happs*l.semarnat.iormacién dispon
gob.mx8443fdgeianble para caloutar

Sistema Macional d
g Infonnacion Amb
ental y da Recursos
Naturales, SEMAR

indicadoras Azl
ndicaduresdarchivo
= ipdif04_sociales!
metadatosi4.1.3.1_
mata oot

Se cuenta can inf]

o indicadar

| runicipio de Laon cuanta oo b siskerm
“ia articutade de pargues urbanos v areas o
Je vator naturel que permits la interaceion d
Ae |la ciudadania con ka faluraleza en ambie
tas SEQUrOS

Porcentaje de espacios p
ublicos rehabiftadas

Reporle de espacio
= poblicoe rahabilita)
dos, Administracion)
plblica municipat,
Anual, Adrmirisirac
G pubfica municipal
I

Se cuenta con int
armacion dispong
ble para caloular
el indicador

rototino del Parque Sagure y Educedor elo del Parque Segura y E
tableciends los ineamientos para el siste|ducador estableciendo g
ma de manlenimiento, oporacicn y gestion
sorial desarrollado,

FParpentajs da svanca &n
el desarrollo del Prototip

s lineamisntos para el sis
tena de mantenimients,
operacitn y gestidn socia
|

Dogumente del
prototipe. Direccion
Ganeral da Medio
Ambiente,
rensual, Gficinas
e |a Dirgceidn
General de Medio
Ambignte

Los ennsultares e
ntragan el prototip)
o 20 tiemps y forl
ma extablecidos.
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ctura varde

|Elaboracion del Plan meestro de infraestru

Farcentaje de avance en
el desarrollo del Plan ma
esiro de infraestructura vi
erde

Ciocuments del
plan maastro,
EHreccion Ganaral
e Medio

iambianta,

Mensual, Oficinas
de |a Direccitn
General de Medin
Armbiente

Los consullares g
niregan al plan m)
zastro an fiempe

forma @stableci
d0s.

aturales

Disefie de mecanismes de adninistracion
v gestion del sistemna de parques y dreas n

Porcertaje de avance en
el disefio de mecanismo
& de administracion y ges
tiom del sistena de parguy
a5 y araas naturales

Documanta,
Direccidn General
de Medio
ambignte,
Mlerisual, CHhcings
rle Ja Direccidn
General de Medio
Ambiente

Los consuliores g
ntragan al plan m
aesino en llempo
y forma establesi
dos.

Mueve madelo de Pargues Urbawos, Sspa;
cios Publices y Areas Natursies existentgs!
rehabilitados, con mantenimiento y en ope
racion aplicando log erlterios del Indice de
Biodiversided Urbana.

‘Porcentajs de espacios [
(blicos alendidos en el g
fio

Reporte de
martenimiente de
espacios, DG de
Cora Piblica,
Semestral, DG de
Obra Poblica.

Exlsten parques u
rbanos, espacios
pablicos vy Areas U
rbanas que requial
ren rehabilitacion
manterimiento
para su adecuada)
operacion,

lblices (segunda slapa)

Elabaracion del diagnastico de espacios i ia elaboracian det diagn
Yistinn de eepacias plblig

Parcentaje de avance en

os (zegunds etapa)

Documento con ef
diagnastico,
Implan, Mensueal,
Oficings del Implan.

Laos consulteres ef
ntregan el dooum
ento del diagndsti
co en tiempa y for)
ma establecida,

{Elabaracién del dimgnastico ambientat de 1
a presa def Mastranzo y sus zonas colinda

ionas colindantes

Poercentaje de avance en|
la efaboracién del diagn|
stico ambiental de ka pre
52 del Maslranzo y sus z

Documenta con |
diagndstico,
implan, Mensual,
Oftcinas del Implan.

Los consultores e
riregan sf docum
ento del diagndsti
o en tismpo ¥ for
rma establacida.

3 Elabaracion de lineamientes de paisaje urh)
ano para la cludad de Ledn, Gto,

Porcenlaje de avance en
la efaboracion de ineam
ientos de palsaje urbano
para la ciudad de Ledn,
Gto,

Dacurnento con fos
fineamientos,
Implan, Mensual,
CHicinas def Implam,

Los consultoras 8
miragan |l daciim|
ento con fos linea
mientos en tiemp)
oy farma eatabl
cida.

Contratacion de mantenimients integral p4
ra aspacing plblicos

Porcentaje de Espacios p
Uhlicos atendidos con ma
ntentmiento

Reporte de
mantenimignta de
espacios, G de
Obra Pubiica,
Trimestral, DG de
hra Publica,

Existen empresas
contratistas com)
petentes y con sy
ficiBnte infraestry
ctura para sur cont
ratacidn
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Contratacion de mantenimiento integral pa
ra km de cameilones

Porcentaje de Longitud d
e cameliones con mante
nimiento

Reperte de
mantenimientio de
cameliones, DG de
Obra Publica,

Existen empresas
centratistas com
petentas y coh su
ficiente infraestry

Caontratacidn de mantenimiento integral pa
ra glorietas

Porcentaje de Glorietas a
tendida con mantenimien
o

mantenimiento de
glorletas, DG de
Qbra Pdblica,
Trimestral, DG de
Ctbra Poblica

Trimestral, DG de ctura para su cont
Obra Publica ratacion
Reporte de Existen empresas

contratistas com
peientes y con su
ficiente infraestru
ctura para su cond
ratacion

Mini deportivas en zonas prioritarias de la
ciudad con criterios de arborizacién urbana
rehabilitadas.

Porcentaje de Mini depor
tivas rehabilitadas entreg
adas

Acta de entrega de
obra, COMUDE, Se|
mestral, COMUDE
Ledn.

Coordinacién con
Direccion de Cb
a plblica para rea|
lizacién de obra

Rehabilitacior de Minidepertiva Valle de $
efiora i

Porcentaje de avance en
la rehabilitacion de la Mi
nideportiva Valle de Seff
ora.

Acta de entrega de
obra, COMUDE, Se
mesitral, CCMUDE
Ledn.

Coordinacién con
Direccion de
Ohra ptblica para
realizacion de
obra

Rehabilitacion de Minideportiva Santa Mari
a de Cementos

Porcentaje de avance en)
la rehabilitacion de la Mi
nigeportive Santa Maria
de Cementos

Acta de entrega de
cbra, COMUDE, Se
mestral, COMUDE
Ledn.

Coordinacion con
Direccion de
Obra pablica para
realizacion de
obra

Rehabilitacion de mini deportiva Arboleda
de los Castillos

Porcentaje de avance en
ta rehabilitacion de la M
nideportiva Arboleda de |
os Castillcs

Acta de enirega de
obra, COMUDE, Se|
mestrai, COMUDE
Ledn.

Coordinacién con
Direccion de
Obra publica para
realizacion de
obra

Rehabifitacion de mini deportiva Convive

Porcentaje de avance en
la rehabilitacién de 1a Mi
nideportiva Convive

Acta de entrega de
obra, COMUDE, Se
mestral, COMUDE
Ledn.

Coordinacion con
Direccion de
Obra plbiica para
realizacian de
cbra

Rehabilitacién de mini deportiva La Piscina.

Porcentaje de avance en
la rehabilitacion de {a Mi
nideportiva La Piscina

Acta de entrega de
obra, COMUDE, Se
mestral, COMUDE
Ledn.

Coordinacion con
Direccion de
Obra pdblica para
realizacion de
obra

Espacios publicos para la convivencia que
fortalecen el tejido social, consfruides, reh
abilitados yio equipados

Porcentaie de espacios p
Oblicos atendidos

informe Trimestral d
e Resuitados, 1815
. Trimestral, Direccl
on de Programas E
siratégicos, Subdire

El inmueble cump
le con los requeri
mientos para habi
litar un espacio p|
ublico.
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ceoion de Infraestruc]
tura,

Medicide de avance de eonstruccion y reh
akilitacién de sspazics puklicos cantratads)
=

Porcentaje de avance en
& somstruocion y
rehabilitacidn de
aspacios publivos de
abras conlratadas

Informe Trmestral d
e Resultados, 1815
. Trimestrai, Direcci
on da Programas E
strateglens, Subdire
ccion de Infraestoud]
fura.

Cumplimients de
reduerimlantos to)
cnices por parte d
& Ips contratistas.

Wedicion de avance de eguipamiento de
spacias publicos contrafados

o2 ejecutadas

WMedicién de avance de acticnes de recup
eraciin del enlorna en los espacias publls

Porcentaje de avance en
el aquipamients de
espacios publicos
contratados,

Parcentale de acciones &
jecutadas para ia recupern
acion dgl entorng en los
sspacios poblicos

informe Trimestral d
= Resultados, 1815
, Trimestral, Direce|
on de Programas B
stratégicos, Subdire
ccion de nfrasstmug
tura.

Curnplimiento da
requerfmientos
teenicos por partel
de los
conlrafistas,

Informe Trirnestral d
& Resultades, 1815
, Trimestrad, Direcci
o oo Programas £
stratégicos. Subdirg
ccldn de Infraestiudg
fure.

Curnplimiento de
requenmientcs
técnicos por parte
e fos
confralistas,

Parque Bozgue de la Olla construido v rehy
ahilitada

Porcentaje de avance en

acicn del Pargue Bosque
de la Olla

la efecucion de la obra diGeneral de Medio 3
& construccian v rahabllnlmbiente, Semestral

Reporte de avance
de obra, Direccidn

. Oficinas de ta Dirg
coidn General de O
bra Publlica

Se cuenta con la
candicianes nece;
satias para la gjg
cueitn de |a obra

Centratacian de la primera etapa del Pargu
Basgue de ta Olla

Porcentaje de avance en)
la eontratacian de ta prim)
era etapa del Parque Bos
qua de la Qlla

Reports de
contrato, Dirgecion
General de Media
Ambients,
Trimestral, Oficinas
de |a Direccion
General de Obra
Plblica

Se cuenta con las
candiciones nece
sarias para la eje
cucion de la obra

‘I0bras de rehabilitacisn en Unidadas Depao
Ljrtivas privritarias con criterios de arborizaci
< [6n urbana realizadas

Porcentaje de Unidades
deportivas rehabilltadas

Acta de entrega de
sbra, COMLUDE, Sg
mestral, COMUDE
Ladn,

Coordinacion con
la Dirgccion de
CHara Publics
para realizacisan
de ohra

:|Rehabilitacion de dos canchas de balance

to en unidad deporiva Chapalila

Porcentaje de Unidades
deportivas rehabilitadas

\neta de entrega da
sbra, COMUDE, Sef
mestray, COMUDE
Ledn,

Coordinacion con
|2 Direccidn de
Obra Publica
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para realizacioén
de cbra

Rehabilitacion de canchas de soccer dg ¢o
ncreto en unidad deportiva Parque del Arb
o!

Porcentaje de Unidades
deportivas rehabilitadas

Acta de entrega de
obra, COMUDE, Se
meslral, COMUDE
Ledn.

Coordiracion con
la Direccion de
Obra Publica
para realizacion
de obra

Pase verde an espacios publicos para el a
cceso gratuito a la ciudadania implemental
do

Porcentaje de avance en
la implementacion dal
Pase verde en espacios
publicos para el acceso
gratuito a la ciudadania

Informe de la imple|
mentacian, Direccid)
n General de Medio
Ambiente, Mensual
, Oficinas de fa Dire
ceion General de M
edio Amblente

L& cludadania
muestra interés
en aprovechar el
pase verde

Definicidn del esquemna administrative, via
nilidad financiera y puesta en operacién

Porcentaje de avance en
la definicién del
esquema adminisirativo,
viabilidad financiera y
puesta en operacidn

Informe de la impte|
mantacion, Direccid
n General de Medio|
Ambiente, Mensual
, Oficinas de la Dirg
ccion General de M
edic Ambiente

L.a ciudadania
muestra interés
en aprovechar el
pase verde

Cursos de verang y celebracion de festivid:
ades conmemarativas para Cenfros Comui
nitarios, Plazas de la Ciudadania, y Espaci
os Piblicos en tas 7 delegaciones de la city
dad impartidos

Paorcentaje de accicnes
de recuperacion del
entarno en los espacios
publicos realizadas

Informe Trimestral d
e Resuliados, 1815
, Trimestral, Direcci
on de Desarrollo y
Participacion Ciudal
dana.

Participacion
ciudadana activa

Medicion de avance de acciones de recup)
eracion (Cursos de verano) det entorno en
los espacios publicos ejecutadas

Porcentaje de Cursos de
Verano ejecutados

Informe Trimestral d;
e Resultados, 1815
, Trimestral, Direcci
6n de Desarrclio y
Paricipacidén Ciuda
dana, Plazas de la
Ciudadania y Ceco
ms.

Participacién
ciudadana activa

Medicién de avance de accicnes de recup
eracion (Festividades) del entorno en os &
spacios pUblicos ejecutadas

Porcentaje de
Festividades gjecutadas

informe Trimestral d
e Resultados, 1818
. Trimestral, Direec
6n de Desarrollo y
Participacion Ciuda
dana, Plazas de la
Ciudadania y Ceco
ms.

Participacion
citdadana activa
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Matriz de Indicaderes para Resuliados (MIR)

RESUMEN NARRATIVO

INDICADCRES

MEDIC DE

VERIFICACION

SUPUESTOS

JIContribuir a la gestion integrada del recurs
10 hidrico & efecto de garantizar su accesc

la poblacién y los ecosistemas, a través
de acciones de infraestructura sustentable
en materia de agua potable, alcantarillado

saneamisnto.

Porcentaje de metas logr|
ada

Cracimiento urbal
no ordenado y plaj

i=Reporte del SISPnHicado. Recurso

BRUR=5020

F=Anual

s financieras aplig]
ados en tiempo v
forma. Existe fa
ultura y conscienc

U= Subdireccion dejig ciudadana en t

orno ai cuidado d
e ios recurses na
uraies,

miento.

L& poblacion det municipio de Ledn cuenta
con servicios plblicos de calidad en fos ry
bros de agua potable, alcantarillo y saneal

Porcentaje de avance en
la prestacion del servicio
de agua potable, alcantal
rillado y sansamiento

I=Reperte del SiSP
BR, UR=5020, F=A
nual, U= Subdirecci
6n de Planeacion

El buen funciona
miento del Organi
smo Operador a i
ravés de su esiry
ctura operacional,
comercial y finan
ciera favorece la
prestacion de ser
vicios.

a.

infraestructura de agua potable rehabilitad

Porcentaje de kilémetros

de infraestructura de agu
a potable rehabilitada.

I= Avances fisicos {

Liberacion de tra
mites y afectacion
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F=Semestral

U=Gearencia de Sup,
ervision de Obra

es. Apoya de prof
gramas

Federales para df
ezarmollo de infrag]
siructura. Proyect
oe Bjecutivos val
dauos para las an
Cianes correspon|
dientes. Progeso
de licitacion y fall
& en tiempo, Las
obras y acciones
termingn conform,
€ a lo programad|
o,

I onstreccion y rehabilitacién de redes de
agua potabla,

Farcentafe de kilometros
de redes de agua polable
, conskruidos y rehabilitad
as.

1= Avances flsicos
S0

LUR=5020
F=Semesiral

U=Gerencia de Sup
ervisitn de Obra

tde infraestrecturs|

Liberacian de tra
mites ¥ afectacion|
25, Apoys de pro
gramas Federale)
5 para desarrotlo

. Froyestes ejecut
ivos validados par
3 las acciones con
raspandientas. P
coaso de licitaciy)
n y falio en tiemp)
o. Las obras y ac)
ciones terminan o
onfarme a lo prag
rannano.

‘erificaciones de vigilancia y maonitereo de
la cafidad de agua en las comunidades rur|
ales realizadas.

Porcentaje avance en la
werificacian y monitoreo d
& ta calidad de agua en o
omunidades ruralss reali
radas

Resultados emitido)
s por gl labarataria
de SAPAL de fos an|
Alisis microbialagic
, actas de verilcac
ones realizadas porl
¢l persanal de ries|
gos sanitarios e inc
dencia de enfermed
ades gastrointestin
agies an los CAISES
da la jurisdiccion s
@nilaria Wil

Aceptacitn
participacian
i_os habitantes

¥
i

Adguisicion de Ingsumos para fa procuracicl
n de fa calidad del agua para consumo hu
mane en comunidades rurales mediante |
& cloracion y €l monitorea Gslcoquimico v b
acterialogica del agua.

Porcantaje de Adduisicio
nes de insumes para lap
rocuracion de la calidad d
&l agla.

Salicitudes de comp)
ra y facturas de ing|
umps recibides. 802
0 SAPAL, mensual,
Gficinas de SAPAL|

La poblactdn de |
a 2ona rural mant]
2ne y cuida el sy
ministre da 13 calj
dad dei agua que
consume de sus p)
[srael




PAGINA 134

30 DE DIC

IEMBRE - 2021

PERIODICO OFICIAL

&) ampliada,

nfragsstrictura de agua tratada (linea maora

Parcentaje de kilometros
construidos de rad de ag
ua tratada (linga moradal

|= Avances fisicos |
SCO)

UR=5020
F=Gemestral

U=Gerencia de Sup)
eryisidn de Obra

Clientes intaresad
s en el servicio.
Liheracion de tra
mites y afectacion
5. Procesc de ligd
itaclen y falio an i
empo. Las obras
v acciones termin|
an conforme a to
programado,

onstruccion de lingas de conduccian, aliPorcentaie de kildmetros
rmentacién y distribucion de agua tratada {lconstruidos de red de ag
inea morada).

ua tratada {Ifnea morada)

I= Avances fislens o
8CO)

UR=5020
F=Semestral

U=Gerencia de Sup)
ervision de Obra

Clientes inferasad
o5 en gl servicio.
Liberacion de tra|
mitas y afectacion|
5. Proceso da bl
Flacitn ¥ fallo en i
empo. Las obras
y acclones termin
an conforme & lg
programanrs

|Crenafe pluvial en zonas criticas atendido,

Farcentaje de mantenimi
entos reafizades a lo% ary
nyos de la zona urbana.

|= Avances frsicos {
SCO)

UR=5020
=Zamastral

U=3uhdiraccion Ge|
nerad Operativa

Existancia de rec
Lrsos téenicos y g
conémicos para g
I mantenimiento d
e cauces. Dismin
wcion del reago p
or inundaclan en
gonas con proble
mas recurrentes.

Realizacién de mantenimiento de armoyos
|en Iz zona urhana.

Farcentaje de mantenimi
entos realizados a los ar

loyos de ta zona urbans.

SC0)
1

= Avances fisicos

UR=5020
F=Semestral

U=8ubdirecciin Ge|
neral Operativa

Existencia de rec
ursos téonicos ¥ &
condmlens para s‘
| mantenimiento d
& cauces. Dismin
ueidn del riesgo p
ar inundaclén en
zoras con probie
mas reclrrentas,

Aferiones de prevencién en aras inundabl
a5 realizadas

Farcentaje de accicnes
ealizadas en areas inund
jables en zona rural.

|I= Confrates de ob
a y actas de antreg
a da obra reallzads,)
reporte fntaprAfiem

UR= 1810
F= Mansuai

L= Direccion de inft
aestruciura rural ad|

i

scrita a la Direccitn
General da Nasarr]
cllo Rural.

Silas condicianas|
climatolégicas so
n optimas,
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I= Reporte fotograf
i La complejidad ¥
naturaleza de las

UR= 1810 Areas con riesgo
Porcentaje de Gbras de b de inundacianes,

i ; ; i F= Mengual -
_gealrzaclbn dg I.a lllmp|eza de dreas inunds) mpieza de Atroyos en zo jr aceptacian de la
es en zana rural na rural. U= Dirgccién de infd Pablacién en las

a@strseturs rural ag[medidas de preve
scrita @ | Direncitn 161N de inundach
Ceneral de DesanPnes. i
ollo rural

[= Avancos fsieos |
SCO) iddquisicion de p
Lo mdios y tramites 2
UR=5020 nte CONAGUA. Al

rovechamientos
Porcentaje de avanee delF=Semestral P

Acci & assqurar a disponibilidart o laz acciones para asoge de calidad. Prayg
coionas par u o naad.

&l agua para la poblacion lecnssa realizadjrar |a disponibilidad del aU=SUbdlI"‘9°CFD"' de ?Losdejecépvo.s v
as qua para la poblacitn lecfPlaneacion (Departidacos, Lisminug
amenta de HidrigpOn de conflictas s)
ia) y Gerencia de alociales por el agu
qua Polable y Algan|?- 1780 racianal de
tarillado (Departam| 28 fuentes de ab
enta do Fuentes de [@stecimiento.
Ahastacimiento}.

NESE

1= Avances fisicos
SO0 \Adquisicitn de p

iedios y tramites a:
inte: CONAGLA.
;provechamienms
o Porcentaje de litios incon de cal.idad.. Proye;
incorparacion de litroe al sistema de distrib) porados a la red da agua U=Subdireccion de :Itos ejecu?wo.s wa,
Lcidn de agua polable. notable Planeacion (gepart!ldadus. Dl;mmucl
' amanio de Hidrolog)n de conflicios &
ia) y Gerencia de Ajpciales por el agu
qua Potable y Alcan|?- Yso racional del
tarillado {Departam) s fuentes de ald
ento de Fuentes de [2stecimiento.
Ahastecimiznto).

LR=5020

F=Semuostral

boracidn dal eshedy
Porcentaje dz avance enjy

1
i
i |= Avance =n fa ela

5

) ) . .. ila elaboragian del esludi L.os consulteres &
E[aborlgcmldel estludlo de rmodermzamén i ge modemizacion y tedUR=4013 Mragan el estudiol
y tecnificacion det riego agricola en 1 WO . - e del riego agrico en tiampo v fOfm%
era agricola, zona sur de Ledh. la en Ia frontera agricela,F=Mensual a establecidns.

zona sur de Ledn.

Lt=Direcaian e [es)
arroltc Sustentable
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I= Expediente de ca
mprobacion, UR= 1
‘Pamenia]e de subsidios 810, F= Mensual, U
Subsidios para la adgquisicion de equipos potorgades para la adquisi=Direccien de Exte|Si existen fuentes]
ara la eficiencla del rlege agricela storgada|cion de aguipes para 12 &nslonizmo & innoval de abastec mieny
5. ficiencia del rege agricolcion Agropecuaria ajo
a dscrita @ la Dirgcoh
n Eeneral de Degar
rolle Rural

|= Convenio firmad
4, UR= 1810, F= i
lansual, U= Direccity

; . ; ] Foreentaje de convenios . Contar i
= |Gestion de convenio consejo leenlcn de ag) i . .0 de Extenslonismeg 2 conl Tituio
: . de colaboracion gestiona ) de Concesisn dai
uas Ledn e Innovacian Agrop
. dos Anua

ecUaria adscrita a 3
Direceitn General
de Desarrollo Rural

\= Expedientes de o
pmprhacion, LIRS
1810, F= Mensual,
Porcentaje de subsidios jU= Direccitn de Ext
otorgados para use eficisiEnsionisme & Innow)
nte de agua agricola acidn Agropecuaria
adscrita a Ya Diracg)
ign Genergl de Dea|
arrallo Rural

:

Cantar agus para
rego

Hargamisnto do subsidios para uso eficie
{nte de agua agricala

1=Conyenios firmad
! s, UR=1810. F= M
Porcentaje de acciones diensual, U= Direccid5i existe la partici
& captacion de agua da iin de Infraestructura|pacion dal bensfic
uvia reallzadas rural adserita a la Djiarle

ireccion General del
Desarrollo Rural

Jhccionags de captacion de agua de lluvia e
‘[n comunidades rurales realizadas,

|= Convenios de Co
laboraciin  firmade)
5, expedlentes de o
omprobacion, UR=|Sila propuesta es)
1810, F= Mensual, | validada en tiem)
L= Direccidn de anHpD y farma por pa
aestructura Rural ajife de la SDAYR

dscrita a la Direccio
n General de Desar]
rollo Rural

Paorcentaje de convenios
Gestitn de Convenio de Colaberacion de colaboracton gestion,
dos 3'

|= Corwvenlos firmad
) ., Jos, expediantes de (S| existe g validg
Porcentaje de Wr,“""mdadoumprobacién UR=[cién del proyecio
es con obsas de infraestn _ . X
L ctura hidrauica 1610, F= Mensual, por las instancias
L= Direccion de Infilsorrespandianties
jeestructura Rural g
[dscrita a la Direcrit

Obras de infraesfructura hidrdulica en zon|
5 rurales realizadas.
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n General de Desar
rofto Rural

ecucion de obras hidraulicas en comunid
des rurales

Porcentaje de avance en
Chras hidréulicas

1= Convenios firmad
0s, acta de entrega
y el contrale de Cb
ra UR= 1810, F= M
ensual, U= Direccid
n de Infraestructura
Rusal adscrita a la
Direccion Genetal d
e Desarrolio Rural

Existencia de afe
ctaciones que no
permitan la gjecu
cion de las Cbras

ago de derechos y ohligaciones para el u
o y descarga de extraccion de agua en po
os de comunidades rurales

Porcentzje de pagos de df
erechos y obligaciones g
alizados

I: Pagos, UR: 1810;
F: Trimestral, U=8;
ubdireccién Admini
strativa adscrita a la
Direccién General
de Desarrollo Rural

Si el sistema de d
eclaraciones de C
ONAGUA arroje |
os datos de medi
cidn correspondie
ntes

omunidades rurales al Sistema Cperativo
de SAPAL Incorporadas

Porcentaje de comunidad;
es rurales incorporadas a;
| Sistema Operativo de 5
APAL

= Entrega recepcid
n de las comunidad
es incorporadas, U
R= 1810, F= Mensy
al, U= Direccion de
Infraestructura Rura,

cién General de De
sarrolio Rural

| adscrita a la Dired)

Si existe la validal
cidn del proyecto
por las instancias
correspondientes

ragrama para fomentar la cultura dal agu
5 entre 1a poblacidn leonesa realizado.

Percentaje de ejecucion
de campafia para la prom
ocion y difusion de cultun
a del agua.

|= Expediente de la
campafa

UR= 5020
F=Semestral

U=Departamento d
e Comunicacion

La poblacion dal
municipic toma col
nsciencia y adopt
a los habitos de ¢
uitura del agua.

jecucion de campafia de promocion y difu
Jsion de cuitura del agua.

Porcentaje de ejecucion
tie campafia para la prom
ocion y difusion de cultur
a del agua.

1= Expediente de la
campafia

UR= 5020
F=Semestral

U=Departamento d
e Comunicacion

l.a poblacien del
municipio toma cof
nsciencia y adopf]
a los habitos da ¢
ulitura del agua.
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Matriz de Ingicadores para Resuliados (MIR)

MEDIC DE
RESUMEN NARRATIVO INDICADORES SUPUESTOS
VERIFICACION

Reporte bianual de

resultados del .
o La estrategia de
indice de .
s planeacion a
competitividad .
tatai nivel estatal se
g Pasicion en al Subindice Ief alal Siansalmantiene
AContribuir a un Ledn saludable y sustertabl| Manejo Sustentable del recuenca; sianua orientada al

- e, mediante [a disminucidn de la contaminaciMedio Ambiente del Indichtips:fﬁmc.o.org.mxﬁ resultados an
- ndicesfindice-de-

i5n ambiental por residuas sélidas urbanos. je de Competitividad, IMC y materia de
competitividad- .
Q manejo del

estatal- medio ambients
202 1/capitulos-de-

resuliados

Reporte Anual delAcuerdos

encuestas definstifucionales vy
Satisfaccion de lalvoiuntad politica
ciudadania. para IE]

os ciudadanos del municipio de Ledn percifindice de satisfaccion ciu
‘|ben los efectes de la disminucion de la contidadana de! servicio de i
“laminacion por residuos sélidos urbanos. mpia

Direccién  general jcooperacion
Resguardada en lajinternacional  a!
oficina  del  &reajmitigar los
responsable. efeclos de g
contaminacion
por residuos
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a de limpieza y aprovechamiento de residug
2 realizadas

Ealrategias para la promocion de una cultur]

Porcentaje de eficacia en
las estrategias para la p
romocion de una cullura
de fimpleza y aprovachs
mignto de residuns

Raporte anual de efiltue los proveed
ciencia de los senvidores y Siudadant
ipg. Subdireceidn deja proparcignen |
Planeacion y Desarlos insumos nece
sarice para levar,
g2 8 cabo fos o7

rallo, Resguardn &n
|z oficina del respon
sable de ares vicios.

]

Elaboracion de un proyecto ejecutivo para |
a construceidn de barda perfmetral

Poreentaie de eficiencia
de {a elaboracion del Proy
YOCto slecutivo para la o
onslruccion de una batd)
a parimsiral

Ropone de avance

del proyecto sjecutiv,
0. Subdireceidn de
Flaneacion y Desar
ollo Resguardada e
n la shicina ded area
rasponsatie,

Los ciudadanos
disponen sus ras
iduos walorizable
s al SIAFP

Construcciéa de la Infraestractura parala se
paracién de residuos aprovechables.

Porcentaje de ehciencia
de cansiruccion de la infy
aestructura para ta sepa
Foitn de residuos aprove)
chables

Fepore de avance
de construccion de
barda perimetral. Su
bdireccion de Plahe
acién y Desarmolie R
esguardada en ia ofi
cira det Area respaon
sable.

Retraso de consi
ruccion par falia
de insumos yio o
ondiciones climal
tologitas

Difusién y canclentizacitn con campanias & |
& ciudadania para la impieza, separacion y
aprovechamlento de los residuos

Porcentaje ds eficacia pa
ra ia implementacion de
una camparnia de difusion
y concigntkzacion

Reporte de avance
da campafa. Subdin
eccion de Planeacicl
n y Desarrllo Resg;
uardada en la oficini
a del ares responsa:‘
ble.

Cug el provesdo
rtenga 105 eleme:
ntos para fevar a.
cabo la campafi
2 ghe oifusion v o
cncientizacion |

J

Espaclos plblicos aseadas.

Poreentaje de mis2 limpi
ados en gspaciog pablico
5.

Raporte mensual def
rtsZ limpiados en e
spacies publices, Di
regcidn de Limpia, R
ecoleccitn y Traslad
0. Resguardada en
o oficing del drea re
sponsable.

[ os ciudadanos
dan a cohoser all
SIAP las areas |
rrpactadas por

esicins soidos

F los espacios
uhlicos

Supervisidn al cumplimiento de [os contratg
= de limpieza a espacios pablicos.

Porcantaje de Actas aten
didas & senvicios de limpi
eza.

Informe mensual del
actas atendidas de
los servicios de limp)
ia.

Goardinacién
de Jurldico & Insped]
rién. Resguardada
on |a oficing del Are|
& responsable,

E2a.

1
;
]

nobservancia ol
el prestador de s
ervicios de limpif

——
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Reparte anual de sfiQue los proveed
ciencia de log serviclores y ciudadank
Porcentaje de eficacia bijies. Subdireccion deja proporcianen |

Sepvicios del SIAP brindados. indada por log servicios | Planeacion y Desanos insumas nece|
del SIAF roflo. Resguarde en jsarios para lavan
la oficing del response & cabo los sen

sable de drea vicios,

Reporte mensual d
validacicn de tonela)

Los ciudadanos
Porcentaje de toneladas ez recofactadas E“-Idie:‘pc=r‘:er1 log res|
casa habitacién. Di

hbti{rida’c\i-’CS—_' Recoteccitn de Residuns =&fldas an la vla |de residuss sélidos urba| o duns salidos urb)
o N occion de Limpia, R
plblica generados en casa habitackon. nos recolectadas en cas anos en log hora)

. ecoleccin y Traslad| .
a habitacion rigs v frecuencia
0. Resguardada en |
s aslgnadas.

@ oficing del &rex re
sponsable,

Los contrafisfas

Reporte mensual de) L
H del servicio de 4

validacion de I-:ilémElrrido cuenten o
Eetras banidos en vig

” ; i on el personal
lidades. Direccian d pe Y
. Jherramienta esp|
e Limpia, Recoiecci |
eoifica para real]

an y Traslado, Resg S
[zar sus actjvi

uardada en la oficin tvidadh
8s como lo desen

a del Area responsa|,

bie ihe en gl contrato

Barrido de las Principales vialidades de la ¢ilForeantaje de kilimelros]
udad, barridos en vialldades.

E;fmrle mensual d
e validacion de adg
uigicion vehiculos efllue el proveedo)
specializados, rtenga el produc)
to en existencia
Direceidn de Limpia, [can las especific)
Recoleccion y Trasiaclones requerid
ado, Resguardada clas,
n ta oficina del &rea
responsable.

. Poregntaje de ampliacid
Jamplizcian de Infrasstructura para manteneg|n de infraastrustura {veh!
limpia la ¢iudad, (vehiculos especializados|culos especializados) pa)
jra mantener limpia |a ci
dad

Amnpliscian de Infraestructura para mantene|Porcentaje de ampliacioReporte mensual de[Gue et provesdo
limpia la ciudad. {Fapeleras) r de infracstructuca {pap| valldacidn de la inelr tenga gl predus
| eleragy para mantener alacién de papelerafto en existencia
mpia la ciudad 5. Pireccion de Limplcon las especlfid
ia, Recolsosion y Triaciones requetid
aslado. Resguardad|as,
a en |a oficina del 4
ea responsable,

iAdquisicitn de Equipos especializados paralPorcentaje de increment|Reporte mensual dejQue el provesdo
contener o5 mesiduos aprovechables, 0 adquisicion de equipes| contenedores adgqulr tenga |os contel
especializados para confiridos para fraccionalnedores en sxist]
tener los rasidups aproveimientos. Subdirsccilencia v gqua cum,
chabies, on de Planeacion y [plan con les es
Desarrolle Resgual _pl
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dada en |z oficina d
zl drea responsabla,

ecificacionas req
ugridas.

jacucion de Qbras para el cierme y clarsurg
| del rellenc sanitario realizadas.

Purcentaje da avance anl
las etapas del ciere y cl

ausura def antigue Religida an la oficina del &

ne & Resarva

informa mensual def
avance. Resguarda

raa iesponsable,

Ce el proveedo|
r cumpla ios requy
isitos necesarios
para la realizack
&h de las vhras

-] Tratarmients de Lixiviados.

Poreentaje de fitros dea fix
iwviado tratado

lrrforme mensual de

lixiviados tratados. v lenga los gquimi
Resguardada en laicos necesanos p)
oficina del area resplara €l tratamient

crisable.

Clue el provoedol

o de lixiviados

Recspeidn y Disposicion final de 1os residuo
5 solidos Municipales

Porcentaje de avance en)
la recepcton y disposicid)
n final de |os residuss sd)
lidos Mumzipales

"IDEMTIZAD: Titulo)
de Concesion NO.
SPMIGR 5012000
directora general de
Medio Ambiente Of
rinas de 1z Dirgccid
nen |nlerior de Parg
ue México Carpsta
de Promotera Ambi
antal Contrato (Fagt]
Liras, solicilud de pa
oo, pesaje de Tone|
adas, evidencias U
R: 2310, FRECUEN
ClA: Mensual UBIC
BCION; Oficinas de
la Coordinasién A
mircatrativa "

El contratista cul
mpla an Hempa v
forma [ Paricipa)
cian ciudadana

Matriz de lodicaderes para Resuttados (MIR)
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RESUMEN NARRATVD

INDICADORES

MEDID DE

VERIFICAGION

SUPUESTOS

Coadyuvar para la atencién en salud de pii|
|mer nivel de atencién a poblacidn vulnerab)
le del municipio de Ledn gue no cuente co)
nred de apoyc ¥ no tenga un acoeso a un
servicla de salud pablicn brindando &l servi
iy médics.

ITota de poklacidn aten|
dida { tatal dge poblacid
n del grupo vulnerable
10}

Holas diarlas, informe|
s mensuales.

Aceptacion y part]
clpacion de la cil
dadanfa

Poblacion de zonas vulnerable con ammen
e &n la coberlura en servicie de Salud.

Tola de poblacian aten
dida [ total de poblacid|
n del grupo vulnerable
100

Hojas diarias, informe
5 mensuales.

Esquema de atencién con un primer enfod
ue & persanag adultas mayores, con discal
pacidad, postrados, movitidad compromedi
da que no cuenten con red de apoyo v car|
gzcan de aceesn g accese gl servicio de
salud, realizada.

Tota de pohlacion aten
dicta / total de poblacit|
n def grupo vulnerable
160

Hojas diarias, informe
s mensiiales.

Aceptacion y parti
<ipacitn da 'a ciy
daddanfa

Adrjuisician de material y suministros para

falencion medica a pacientes en situacion

vulnerable

la compra de medicamento pasa brindar [rsahzal:ias.ftotal

'programadas 100

Total, de adquisiciones;

adguisieiones

Solicitudas de compral
y facturas de recibidol

Insumas e recib)
an en tismpo ¥ fon
ma.

Prestacidn de servicios Médico en iU casa.

Total de consultas
reallzadas /tolal de
consultas
programadas * 100

Irfarrme mensual de

Deteceiones aplicada)
B

Al mes, ista de detec
ciones aplicadas, evid
cncia folografica.

Aneptacion y pari
cipacion de la el
dadan(a

Matriz de Indicadores para Resultados {MIR)
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RESUMEN NARRATIVO

INDICADORES

MEDIO DE

VERIFICACION

SUPUESTOS

Contribuir a la reduccién de la morbimortali
dad de fas principales patologias que aque|
jan la salud pablica en el municipic de ledn

Tolal, de accicnes de s
alud realizadas / pebla
cign del municipio * 10
0

Diagnéstico de Salud
38G

Aceptacion y parti
cipacién de la ciu
dadania

Las enfermedades en la poblacion de! murn)
icipic de ledn disminuyen.

Total, de acclones de s
alud realizadas / pebla
cion del municipio * 10
0

Diagnastico de Salud
356G

Aceptacion y parti
cipacidn de ia ciu
dadania

Camparias para la prevencion de enferme
dades mediante esquema de tamizajes pre;
vantivos, asi como intervencién correctiva i
nicial, realizadas.

Total, de campafias re
alizadas / total de cam
pafias programadas *1
00

Informes mensuales, |
ista de asistencias, ey
idencia fotografica

Aceptacion y parti
cipacion de la ciu
dadania

Adguisicion de material y suministros para
campafias de prevencidn en
enfermedades mediante esquema de
tamizaje preventivos, asi come
intervencion correctiva.

Total, de adguisiciones
realizadas/total
adquisiciones
programadas * 100

Solicitudes de compral
y facturas de recibido

Insumos se recibh
en en tiempo vy forl
ma.

Realizacion de 50 mil detecciones

Total de detecciones
realizadas / total de
detecciones
programadas * 100

Informe mensual dé ¢
etacciones aplicadas
al mes, lista de detecc;
iones aplicadas, evide
ncia fotografica.

Aceptacién y parti
cipacion de la ciu
dadania

Prestacion de servicio dental.

Total de consultas
otorgadas/ total de
lconsultas
programadas

Informe mensual de p
acientes atendidos

|Aceptacion y parti
cipacion de Ja ciu
dadania

Centros de rehabilitacion existentes para g;
mpliar la cobertura de los programas de at
encion auxiliados

Total ce Centros de Re
habilitacion auxiliados
Total de centros de Re
habilitacion existentes
< 100

Registro de centros d
e rehabilitacion regulal
dos.

Aceptacion y parti
cipacion de los ce
ntros existentes,

Atencion de usuarios que reguieren rehabil
itacion en adicciones,

Total de usuarios aten
didos en centro de reh

Listados nominales d.

ahifitacion de adiccionele referencia. Listades
s / total de usuarios refipominales de usuario

erides al centro de reh|s atendidos en los cen
abilitacion de adiccionejtros.

. * 160

Aceptacion y parti
cipaciin de lo pob
lacidn que requier
e la atencidn.




PAGINA 144 30 DE DICIEMBRE - 2021 PERIODICO OFICIAL

Cantar con ios ins)
umos ¥ contratos
correspondientes

]|Detecciones de manera oportuna del cdngDetecciones realizadas)
er de mama. cervicoutering y de prostata /Betecciones programa Bitacoras
‘|ealizadas, das 100

Encontrar en el im
ercado los praveg
doras que oferfen
los estudlos nece
sitados

Realizacian de 2 contratos con provesdors
s para contar con mastografia, ultrasonido
marmaria y antigeno prostatico para deteca
ion de cancer de mama y de préstala,

Condralos realizadesiC
ortratos programados®|Contratos calebrados
100

Contar con el con

Realizatitn de mastografias y ulirasonidos
mamarias

Mastagrafias programa
das/Mastografias raaliz

Resultados de masto)

grafias realizadas

irata para la realiz
acion

adas* 100

Antigeno prostatico realResultzdos de antige|Contar con el con
lizado/Antigene prostétnos prostalicos realizitrato para la realiz]
ico programado®100  [ados acidn

Realizacian de mediciones de antlgens pr
nstatico

Citologlas cervicales re
zlizadas/Citologias cerResultados de cilalogliContar con log ing
vimales nrogramadastias ranlizadas UMOE Neceasarios

G

“IRealizacion de citologlas cervicales

Implementar &l progra
ma "parque kinder joy
of moving” con base en
el models do pravenci
& de adiccianes enfoc)
ado a Ia activacion feic
El

Colaboracién con
Iaz empresas v d
Informe de acciones fependenciag afiny
ealizadas 25 a la implement
acion del program
a

VS 3.2.4 Implementar el programa "Parqus
1 kinder joy of mowving® con bags en ¢l mads
“llo de prevencian de adicciones enfacads
la activacion fisica

Implemeantar & progra
ma "parque kinder joy
nf moving” con base en|
el modelo de pravenci
o de adicciones enfag
ada a la activacion fisig)
a

Colaboracidn ¢on
las empresas y d
informe de accinnes nependenciags afin
calizadas s 2 la implement
acian del program
El

Primera etapa de implementar el programe;
“pargue kinder joy of maving” con baze en
el modelo de prevencitn de adicciones an
focado a la activacion flsica

{Talleres entra log j[Qvenes para fementar 13 Rapories de Resultad
| alimentacién saludable y prevenlr enferme(Parcentale de lalleras qos

“ldades y desardenes alimanticios, impartidjealizados
oA UR 5052

Demanda de asp
acios para dicha f]
if

fovenss interesa
Reportes de Resultadidos sn participar
0% 8n las actividades|
que ofrecen los s
ervicios @ las juve
ntudes

|Realizacién de eventos que integran las he|Porcentaje de eventos
rramisntas para la prevencion de snfermedipara prevencidn de anf]

ades ermedades LR s082

Repertes de Resultad
Lt

Participacion act]
va de févenss en
wscuels de vida

Forzentaje de capacita
Gion de escucla de vid

A UR 5052

- |Realizacicn e capaciiacionse de excugla
de la vida

!
i
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arigntacldn psicologica

Participacién de jtvenes en los apoyos de

Paoreentaje da jivanss

beneficiados en orental”
UR 5082

it psicolgica

Reportes de Resultaditisposicion de Ing
5 jovenes para sol|

‘ciiar arientacion g

sieoldgica

Watriz de |ndicadores para Resultados (MIR)

RESUMEMN NARRATIVE

INDICADORES

MEDIO DE

YERIFICACION

SUPUESTOS

ontribier & la atencion y prevencidn de la vio|
encla mediante la creacion de esparics segu
0% para las mujeres victimas de vialencia.

Forcentaje da increme
nto e fas atenciones b
rindadas par |3 entidad

Infarmacion intsrna
de la cntidad.

Las mujeres del
rmunisipic, wictinal
5 de vinlengia, ha
can uso de 08 es
pACios SequUias.

Las mujeres del munigipia de Len, GuanajulPercentaje de increme
ir, cuentan con suficientes sspacios de atento en fa oferta de aten
Jncian a victimas de violencia.

ciones

Informacian interna
de la entidad.

Las mujeres dal
muhicipic, victima
5 de viglencia, ag
uden a fos espaci
s de atencian gu|
& offece ia entida
d.

Unidades fijlgs de atencién en la Presidencia
Municipal y las delegacionss, como parte del
A provecto de Mujer a Salvo, ingtaladas.

sJAatencidn inmediata en materia de trabajo socles iniciales en trabsjo
dial a mujeres en stuacian de vialencia.

Forcentaje de avance
en |3 ingtalacion del no|
mers de unidades prey|
iztas

Informacion interna
de la entidad.

Las mujeres del
Minicipis, victima)
= fde viclencia, co
nocen las unidad
&5 {fija y movit) de|

atencion.
}

NGmero de orientacian

mocial A mujeres en siy
uarian de vialensia.

Informacian interna
de |a erdidac

\

)

lLas mujeres del
municipio, vclima)
& de viclencia, ac|
1

|

Ao R
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Lden a pedir ét-e';
citn,

|Ganalizacion & las muferes victimas do casos
<| de violencia a inglituciones, entidades u orga)
izaciones que puedan camiribuir 8 su proces

Mumero da canalizacio
nes del area de trabajo
social de casos da muy
ereg an situachon de vi
nlencia.

Informacién inferna
de |2 entidad.

| as mujeras del
runicipio, vielma
5 de vielencia, s
n canalizadas de
maEnera interna o
externa para sera
tendidas de mane
ra intagral.

{Resguards temporal 1 un espacio seguro a
|mujeres victimas de violencia,

Mimero de soficitudes
de resguardo temporal
de mujeres en situacid
rode violeneia.

Irformmaciin intema
de la enlidad.

Las mujergs dal
municipia, victima
5 de vielencia, ag
uden g solicitar re
sguardo temporal

movida

: L vineulacon con sociedad civil orgamizada palForcentaje de avancs |
Campenenta’|ra la creacion de una red de espacios segurolen la implementacion d
; & para mujeres en gituacién de violencia, pra

33 la campafia espacio|
! sBOQUrs

Informacion interna
de |z entidad.

La sociedad il
organizada tiene
mteres por constr
ir una red de espa
cids SaguUras para
mujeres sn situg)
cidn de wiolencla,

a red de ESPacios Segus.

Celebracion convenios de colaboracion con |
|as entidades interesadas en formar pare de |

Numero de canvenias
celebrados,

Informacidn intarna
de |2 entidad.

La ciudadania en
general tiena inter
&5 por formar part
2 da la red de esp
acios sefures,

Capacilacitn al persanal en materia de derec|Mumero de personas of
hos hurmanos de 1as mujetes.

apacitadas.

Infarmacisn interna
de |a entidad,

El personal acuds
& las capacitaciol
nes.

~Ndentificacién espacius que tengan interés po|
r formar parte de la red de sspacios sgqures,

Mamarc de espacios 3
equres identificados.

faformacian interna
de la entidad.

Exista interés por
parte de diversas
eniidades por for
mar parte de |a re
d da espacios seg)
uros.

ACI0S SEQUIDS.

Atencidn 8 las mujeras que acudan a los eep

Mumero de atenciones
de primera vaz,

Infarmacidn interna
de |a entidad.

Las mujeres del
mnicipio hacen u
50 de los aspario)
& saguros.
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Matriz de Indicadores

para Resultados (MIR}

RESUMEN NARRATIVO

INDICADORES

MEDIO DE

VERIFICACION

SUPUESTOS

“|Contributr a la eliminacién de las cendiciones
de desigualdad gue afectan a las mujeres m
edizante la creacion y operacion de un modelo
de atencién 24/7 a mujeres victimas de viole

Porcentaje de mujeres
resguardadas respect]
0 al nimero de solicitu
des racibidas.

Informacion interna
de a entidad,

|.as mujeres del
municipio, vigtima
s de violencia, sol
icitan atencion int]
egral.

Las mujeres del municipic de Ledn, Guanaju
ato, conocen i modele de atencién integral 2
4/7 a mujeres victimas de vioiencia de géner

Porcentaje de mujeres|
que conocen el model
0 de atencion integral
24/7 a mujeres victima]
s de violencia de génel
ro.

Informacién interna
de la entidad.

Las mujeres del
municipio, victima
s de violencia, co
nocen el modelo
de atencién integr
al 2417 a mujeres
victimas de violen
cia de genero,

Espacios para la instalacion de casas de tran
icion adecuados.

Porcentaje de impleme:
ntacién de casa de tra
nsicion

tnformacian interna
de la entidad.

Se tienen los recu
rs0s necesarios p
ara adecuar los @
spacios para ia in
stalacion de las g
asas de transicién

Ofrecer resguardo en una casa de transicion
a mujeras y sus hijas e hijos que viven violen

NUmero de mujeras re
sguardadas an ¢l espal
cio de transicién con §
us hijas e hijos.

Informacién interna
de la entidad.

Las mujeres dei
municipio y sus fa
milias, victimas d
e violencia, acude
n a solicitar resgu
arde temporal,
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Seguimiento B ies casos de mujeres gue acl
dan a solicitar resguardo &n |as casas de tran
11,

F
1

MNumers de seguimiant
o5 brindados.

Informacién intsrna
de la entidad.

Las mlferes del
municipic, victima
s de viclencia, da
o confinuidad & §
u procesa de aten
cidn,

Modalo de atencion integral a victimas para
mujeres en situacion de violencia, oparado

Porcentaje de mujeres]
alendidas respecto dej
la meta anual establer
ida por la unidad respo)
naable

infarmacion interna
de la entidad,

Se aprueba la pro
puesta del model
o de atencidn inte
oral 24/7 a mujsre
5 victimas de viol
encia.

Capacitacion al personal encargadn de la im)
plementacion del medelo de atencion integrad
24!7 a mujeres on situacion de viclancia,

Capacitacian en i&rmin
os de la operacien dal
modele en 105 espacic]
s e transicion

infarmacian Inlerna
da la entidad.

El personat encar|
gado de la imple
mentacidn del mo
delo asude ala
Epacitacion

Matriz de Indlcadores

para Resultados {(MIR)

RESUMEN NARRATIVG

INDICADORES

MEDC OE

VERIFICACION

SUPUESTOS

rabil

ontribuir a la mejora ds prosperidad panPoresnlaje de disminuci
grupas en situacian de vulnerabilidad mion de 1a poblacidn que v
diznle el acceso s oportunidades y promlive en sillaciSh de vuing
Jocidn pata la inchrsidn social

idad

Informe de pobreza y ella ciudadania en)
waluacian CONEWAL

Participacidn de

progeamas soci
ales

ALz poblacidn vulnerable del Municipio de

Fercantaje de personas

Padrones de beneficiari

Participacion de
la ciudadania en

fLedh se e facilita ©f acceso a oporiunidadien sitiacion de vulnerak, .
» > & apon - \05 de depondencias mul

Jes v pramocion de la Inclusian sociat en fafiidad que acceden a Pm"nicipales

‘| sociedad. grames sociakes j

i
i
I

programas soci
ales
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ateria de indicadores sociaies con enfog
|ue de inclusitn Social y Derechos Human
los para las Unidades Responsablas relev
ntes, elaberada y entregada.

Porcentaje de avance e
n la elaboracion de la ba
teria de indicadores,

Acuse de recibo por pa
rte de las dreas pertine
ntes de la entraga de la
bateria de indicadores.

Archivo Electronico.

La unidad respo
nsable de progr

amas sociales uf
iliza la informaci

6n para dar seg

uimiento v evalu
ar us acciones

de pelitica public!
a.

+Elaboracion de gréficos de los indicadere
s seleccionados,

Porcentaje de avance d
e los graficos elaborado
s.

Archive Elecirénico con
las graficas de los indic
adoras seleccionados.

Se cuenta con in
formacién peritd;
ica de los indical
dores.

usgueda y seleccion de indicadores.

Porcentaje de avance d
e indicadores selecciona|
des.

Archivos electrdnicos g
on la informagion de los!
indicadores encontrad
os v lista de indicadore;
s seleccicnados.

Se cuenta con in
formacion desag
regada por sexo,
representativida
d municipal y pe
riodictdad adecu
ada de indicador
&5 sociales relev
antes.

Derecho a la participacion de los estudian
tac en fa construceion de fa ciudad "Red |
tarnacional de lag nifias y los nifios" fort;
atecido

Porcentaje de iniciativas
ejecutadas a pariir de 13
s aprobadas. Es un indic
ador de gestion con dim|
ensitn dat desempefio d
e eficacla

Direccion General de E
ducacitn/2210/Anugl/ P
oriafolic de evidencias

Se cuenta con la
participacién de
la ciudadania.

Conformacion del Consejos de Nifios v
Nifias de Iz Ciudad con participacion de
escuelas publicas yio privadas, asi como
asociacicnes civiles.

Porcentaje de sesiones)

con los  Consejos
conforme a las|
programadas 85 un

indicador de gestion con
dimansién del
desemperio de eficacia.

Direccion General de
Educacion/2210/Anuai/
Equipo de cémputo

Se cuenta con la
participacion dej
la civdadania.

Conformacién de los Consejos de |3
Biblictecas Publicas Municipales y de
escuelas publicas.

Porcentaje de sesionss|

con los Consejos
conforme a las)
programadas €5 un,

indicador de gestidn con
dimensidn del
desempefo de eficacia.

Direccion General de
Educacion/Z210/Anualf
Equipc de computo

Se cuenta con Ia|
participacién  de
la ciudadania.

L.ibro digital de Embajadores de Leén, réa
lizado

Porcentaje de embajado
res de Ledn reconocidos)
con la Edicién del Libro
Digitat

Reportes de Resultado
S

UR 5082

Jovenes interes)
ados en particip|
ar en &l libro par
a $er reconocicol
s por ese medio




PAGINA 150

30 DE DICIEMBRE - 2021

PERIODICO OFICIAL

: :_,Seleccibn de jGwenes ermbajadores para §
*Jer recenceidos en |z edicion del libro

Porcentaje de jédvenes e

JalaE:S

mbajadores  sslgcciong M

Repores de Reasultado Partiipacion acl

iva de [{>venes e

UR 5052 mbajadores

Froyectos de [dvenes o comunidades |uy
enifes reconocidos y jortalesidos

Parcentaje de proyectos
de jovenas reconocidos

Participacién act
iva de 0% jovens
% que conforman
comunidades

Reportes de Resultadd
s

IR 6052

Realizacion de eventos de raconocimient]
1 para proyecios comunidadas

Purcentgje de eventos d

royectos v comunidades

Reportes de Res”“adoParﬁicipacibn act

iwa de comunide

I 5
e reconacimierdo para pl

LR 5062

des [uvenilas

Catfipenerite.

Espacios publicos vy educativos con cultur]
a de tnclusion a parsonas BN situacian vul
nerable fomentados.

Porcentaje de avanoe ¢
I a realizacidn de 50 b
gadas en espacios pUbl
cos y educativas

Evidencia fotografica v §
istas de padicipantzs

Particlpacion de
eapacios publico
s y educatlvos

I dentiflcar sspacios donde se llevaran a o
labo las brigadas

de eolaboracidn con a5
pacios pablicos y educay
ivos firmados

Convenics de oolabora
Paorcentale de eonvenlos)

cign firmades por los es)
pacios plblicos vy educal
tivos ¥ la Direccién de A
tencion 8 Grupas Vulne
rables

Fatticipacion de
espacios publico
s y educativos.

Components

hModela de inclusitn social y deportiva im
lemeanlada

Porcentale de avance e
n la implememstacion dal
rodelo

Informes y evidencias o
& las acciones

Parficipacion de
la cludadania te
onesa

clivacitn fisica y deporte para grupos v

|ulnetables

Foreentsje de stencione
s realizadas respecto de
la meta anual

Infarme y evidencia de
actividad

\Participacitn de

fa ciudadanta le
anesa

rganizacicn de juegos nacicnales SON
DE y campeonatos de federacion

Porcentaja de atletas se
fzccionados respeaclo de
la planeacian anual

Informe de atletas en ci

clos de juegos nacional

es CONADE y campaso
natos de federacion

Participacitn de
deportistas con
potencial de sef
eccion municlpal

ntervencidn sccoial con deporte en colo
5 ¥ comunidades

Porcentaje de colonias |
ntervenldas respecls de
la planeacion anual

Informe v evidencia de
actividad

Participacion da
|a ciudadania le
onesa

|Deteccion de talentos deportivos en dele
|gaciones

Porcentaje de eventos d
g deteccion de talentes
deportivas en las delega
cianes respecto de la pl
aneacion anual

Informe y evidencia de
actividad

Participacion de

nifics v jovenas

et las actividade
5 programadas

Formacién integral y seguimiento a grupe

|5 capacitados

Poreentaje de generacio

nas de PROMUDES res

pecto de la planeaclon a
nual

Informe y avidencia de
artividad

Participacian de
Ia ciudadania le
onesa en el pra

yrama de capac
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tacion PROMUD
E

Htodez implementada.

“Programa de acceso a la educacion para

Parcentaje de programa
de accesa a la educac
&n Imptementada

Direccion General ds E
ducacian22 1 Ganusl

Se cuenta con r
ecursos suficiant

Equipe de computo de fles para desarroll

a Coordinacion de Pray
eolos.

ar las actividade
5.

|ncarporacion de institucionss de preesca
ar en programa de rokotce

Porcentaje de imstitucia
nes atendidas

Dirgccion Gemedal de E
ducacitr2210Anuald

Equipo de computa y &
arpeta fislca de ia coor

dinaeién de proyectos |

Se cuenta con p
articlpacian de |
13 docentss de |
a5 instituciones
educativas

kS

aalizaciaon de Tarmen de Rabética con
patticipacion de institucionss educativa

Porcentaje de tarmeas d
@ robatica reafizados

Dhrecoicn General de E
dugacion/2210tAnual

Equipo de cdmputo e |

a cocrdinacion de proy
ectns

Se cuanta con ba
aceptaclon para
patlicipar de los
estudiantes de t
as instituciones.

{ativa

mplemantacidn de una Plataforma Educ

Poreentaje de personas
inscritas.

Direccitn Generalde E
ducacion/2 2 1078 muakf

Resurens suficie
ntes y compromi

Expedientes y equipo d|so de las depen

e chmplio

dencias imoeluer
adas on ol prove
oo

HRealizacion de Foro de Divulgasion

FPorcentaje de foras s
divulgaclén reafizados

Se tienen los fec

Direccion General de E|urses suficientes

ducacien/22 10/Anualf
Fguipn de edmouto v ¢
arpeta fisica de la coor
dinacién de proyecios

y existe inlerés

por parte de las |

nsiituciones edu
cativas

| Realizacisn de aclividades virtuales con
| préstame 48 equipns de centros de cémp;
uto moviles en instituciones educativas |

MNOmero de instituciones
educativas atendidas

Se tiensn |os rac)

Direccion General de E|ursos suficienies

ducacian2210/Anualf

Equipo de computo ¥ ©
arpeta fisica de #a coar
dinacian de proyecies

y existe interés

por parte ds las |

nstituciones edu
cativas

|cativa,

Elaboracion de videos ¢nn eontenido eduPorcantaje de videos

nducidos

Directién General de ©
dueacions2210/Anual
Equipe de cimpulo y ¢
arpeta fisica de la coon
diracidn de prayoectos

- Elqmaterial pfb?d_ﬁ

cide B3 convenis
nte para facilitar
gl proceso de en
seflanza aprendy
zaje en los estudi
wantes

Existe interés

atencion de alumpos en futarias en ios dj
ferentes centros para apoyarlos en su tra
dyecto farmalivo gue evite |a dessreidn aac
ol ar

Poreentale de alumnos
stendidos con tutorias

Direccion General de

Fquipo de compute ¥ tutorias

carpeta flsica de fa

por parte de los
lalumrnos de
Educaciﬁna’??‘iUfAr1ual-;participar en
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soordinascion de
prayectas

Direccion General dellas  aescuslas)
: Participacien de alumnos de instilucionesiPoreentaje de institucionEducacion2210/Anual{aceptan fee
educativas gn programa civico ciudadan|es participantes en proglEquipe de computs ybeneplécita al
0 rama civico ciudadane  |carpeta flslca de  lalprograma elvi
jefaiura de vinculacion |ciudadane

Forcenteje de avance d
e lz App da Album CivigDireccion Gensral delSe cusnta con
JRealizacian de App de Album Clvico Virup Wirual, su tipo es de glEducaciénf22 10/Anualfrecuraos
al estion con dimension delEquipo de cdmputo ylsuficientes vy el

| desempgfio da gficiendearpeta fisiea de lamaterial
ia jefatura de vinculacian |Hesarrallada
recursos

Mumero de personas af
Ampliacion de ia atencidn a fas parsonas [endidas, su tipo es de g
en sducacion media superiar a través de [estidn con dimeansion de|

suficiantes i
Direccion General decompromise  del
Educacion/Z210/nual{parsonal de las

it I . i
tintas modalidades :'desempeﬁo de Eﬂc'enopnnafnllo deldirecciones  de
- evidencias Area
Inflacion

moderada an los]
preclas  de  losl
materiales

Porcentaje de avance &|Evidancia fotografica y

<|Centros gerontalag; i
gefontaldgicos del Sistama LIF Lr'. la rehabilltacldn y manrequisiciones de

" lean con atencion de mavar calidad rehabi

e animiento de centros gemantenimiento )
itados . ) necesaros parg
rentzligicos ejecutadas
el proyecto de
rehabilitacian
. . B RIS vt
:Solicitudes ulcH eeptacion  de

gdultos rmayores)

anlenirmisnle
para usar otras)

-|ldeniificacién de espacios en las ¢entros |Poreentaje de avance g

- ) } . o - recibidas or 18 ,
Aperontoldgicos que necasitan mantenimign 1 realizacion de SOIIG'HDirech an P B8 PACIDS
ta udes de mantenimiento T . mientras 88
Administrativa del

rahabilitan  los

H Sisterna OMF Laan lismas sepacios

Actas de entrega de
FParcentaje de ascciacin’apn:.rn resguardadas
nes de sociedad civil bejpor 1a Direccién  de
neficiadas Atencion  a  rupos
WVUlneratles

Farticipacion  de
Epoyo por parte
de  asociacionas
de sociedad civil

Fonalacimients a las asocizcmnegs de soc)
Hiedad civil gue atienden de manera integr
‘fal y brindan atojamiento a los adultos may
lares gn situacion de vulnerabilidad

] Poreentaje de asochacio Asociacionss
i'-_k_t_:,{wlqiad ometer & Consejo Qirectivo as asocfacjnesa cabadiag nar Cnn&Amas de Sesiin delciviles gque estén
’ |anes propuastas para gl apoyo ) .p ) P Consajo Directivo reguladas para
ejo Directive o
recibir apoyo

A . ) 1 taj ) ! i
Brindar atencion del cuidador prirnaria pa orcontas de avance & Recibae firmados por by oaptacion por

i ) ) 1112 entrega de apoyos e - Arte de la cludad
“ra el mejor desempefio social y médico 4 eneficiarios y padron 4

) ) conomicos 8 cuidadorss - ania para partici
el cuidado de suU pacienie. . . beneficiarios
primarios rar

[
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Formacidn de grupos de cuidadoras prim)
rios para recihir seanlnarls de berramient
$ emocionales

Porcentajo de avance ;
n s fonnacitn do gropos!
da cuidadores primariost

F_
i

Padrin de beneficiarios

Participacidn de
rwidadores prim
arios

Formacian de grupos de cuidadores prim
riod para recipir seminaric de tScnicas pr
fesionales para el cuidado de personas
oh discapacidad, adultns mayares o per|
onas en estado de postracion

Porcentaje de avance r.-'%
n fa formacion de gruposs
de cuidadores primarics;

§

Padrén de benefeiatios

Participacian de
cuidadores prim
arios

Realizacién 2 eventos para fortalscer las
sdes de apoyo con los participanies de |
5 geminanos

Porcentaje de participac
ion de cuidadores prima;
(o8 en los eventos de s
ocializacian

|istas de asistencia

Participacion de
cuidadores primm
afias

|Froyectos productives para migrantes ela
arados

Paorcentgje de proyvectos
preductives de migrante
s elaborados

= Canvanio frmada, U
R=1810, F = mensual, L)
= Dirgceidn de Extensio
nismo e Innovacion ag
ppecuaria adserita a

esarrollo Rural

a | productivos en )
DHreccidn Genersl de [hus comurtdades)

|

Si existe &l intcn
&s de lns migran
tes para invertir
an Iog proyoecios.

Gestlén de Proyectos productivos con Mi
rantes

I
i

Forcentaje de proyactos
productives de migrante,
s gestionados

I= Proyecte validado, U
F= 15810, F= Mensual,
U= Direccion de Extens
icnisme & innowacion 8
gropecuaria adscrita a |
A Cireccion Generat de
Desareolln Rural

La existencia de
recursns federal
es, esfatalas yio
de los migrantes

HApoyos Wonicos o econdmicos de argani
smos yfo asociaciones internacicnalss y,
o gebiermos de atros paises, enfocados a)
| tortalecer las acoivnes de (nelusion y Deer
echos Humanos para el Municipio, obieni
s,

Porcentaje de Apoyos t
GCNicns A econdinicos o
htenidas respecto da lo
estimado,

Porgentaje ds organiam
0s & asociaciones intern)
acionales de los gue s
ha obtenido apoyo respe
cta del total de arganism
05 0 asociaciones intern)
ationales sxistantas.

Wrchivio electrénico del
decumento gue conten
02 el apayo teenico.

(4]

htinutas ce fas reunion
25,

oS apoyos teocn
icos son implerm
entados por las
ATEAE COrrgsparn
dientes o los apo
yos economicos |
son aplicados efi
clentemente.

articipacion en Fores, Mesas o Talleres
Jde organismeos o asociadionss internacion
[es yia de gobiernos de otros palses y pr
sentacidn de los materiales de las aecis
n=s de Inclushdn y Darechos Humanos rey
alizadas por el Munleipio de Ledn.

Porcentaje de foros, me
z3s o talleras internacio
males en los que se parti
cipd rospects del total d
e extos eventos realizad
os en el afio.

IMemarias de las sesion
es 0 Acuses de Recibo
de la presentacicn de |
o5 matarlales por pare
de ics oroanismos o as
noiaciongs intarnaciona
les yio palaes de olfas
patses.

Existe woluntad
de Ioe organism
02 o asociEcions]
s internacionale
o y/o de tog gobi
ernas de oiros p
aizas en colabor
ar can el Munici
vio de Ledn.
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[Porcentaje de erganism
Y05 0 aBociacionas intern
aclonales con los que s&

una reunidn respecto da)
| total de organismos o 8
sociaciones internacicns)

ha sostenido al menos {#% presentacicnes.

8]

lawrdios o videos de dich)

Se cuenta con la|
suflcisncia pras
upuestaria para
asistir @ jos tallen
es o foros intern

planeadas por &l
Municipio.

s existantes. acionates.

Recaopilacion de 1a inforrmacién o present Porcentaje de coberlura
aciones de las acciones de_ Iujcflusmn yD de las aociones Existe
WT‘;“"S I-!-lumanos del Municipio y efabor incluidas enfas  {Archivos de presentaci | disposicion de
aclan de fas presentacianes para tos orga presentacionos del total fanes, las unidades
msm;;s 0 asoCiavionss Ntemacianales ¥ | 4o aneiones relativas = responsables en
@ gobiernas de otros palses. inclusion y Derechos  [Archivo de fa companir iz

Humangs realizadas o [informacién recopilada, | informacitn

carrespondients.|

Confermacian del inventario de Foros, b
Mesas o Tallerss intarnacionales relatives

“Ja Ingiusicn ¥ Derechos Huimanos a realiz
- |arse an el afo.

Parcenlaje de avahoe &
n Ya elaboracion de cad
g inventario.

Archivo eloctrinico con
los invantarics,

Exista voluntad
de log arganism
Cs o asociacione|
5 internagionala
5 y/o de los gobi
Erios de otros p
alzes an colabor]
ar con el Munlgl
pio de Leon.

Talleres de fomento a fa Inclusidn Saclal
v Derechos Murmanos a funcionarios publi
Yeos, titulares de las Unidades Responsab)
des de atencion directa a la ciudadania, imi
; partidos,

Porcentaje de servidore|
5 publicos titulares de la
s Unidades Respansakbl
Bs capacitados respacto
del fatat de funcionarias
plbiicos, titulares de las
Inidades Responsabia
5 de atenclén directa al
a ciudadania.

Porcenta)e de talleres i
partidos respecto de los
programadoes,

Listas de Asistencia a |
os Talleres.

Sg incorporan af
ustes con enfog
ue de inclusign g
ocial v derechos
HUrmanos & sL% s
iarvicios o produc|
tou entregados a
I2 ciudadania,

Exigte veiuntad

par parte de los |
ftulares de las L
nidades Respon
sables en aplicar
io aprendido.

|imparticion de los tafleres.

Porcentaje de talleres re|
alizados respecio do |os|
programados.

Littas de Asistencia 2 por parte de los #
os Talleres.

Existe voluntad

itutzras de las U -
hidades Respon
sables en panic
par
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Grabaciones de audio o
video de los talleres im
partides,

Clue se cuente ¢
on &l recurso par
a la imparticion d
e los talleres,

Disefio de los talleres.

Porcentaje de avance e
n el disefio del contenid
o de los talleres

Documenta cen el cont
enido del curso.

Existe voluntad
por parte de ios {]
itulares de las U
nidades Respon|
sables en partic
par.

Que se cuente o
on el recurso paf
a el disefio de lo|
s fallares.

Obras para mejorar la accesibilidad en zo
na rural ejecitadas

Porcentaje de obras ejel
cutadas para mejorar la
accesibilidad en zona 1u
ral

1= Contratos da obra fin
mados, expedientes de
comprobacion, UR= 18
10, F= Mensual, U= Dirl
accion de Infraestructun
a Rural adscrita a la Dir|
eccion General de Des
arrofic Rural

Cumplimiento de
existencia de o
ganizaciones cof
munales y ejidal
es que estan de
acuerdo con los
proyectos de urb)
anizacién.

Fjecucion de obras de Pavimentacion en
comunidades rurales

Porcentaje de comunida
des rurales con Obras
de pavimentacion realiz
adas

I= Contratos de obra fir
mado y expedientes de
comprobacidn, UR= 1
810, F= Mensual, U= D
ireccion de Infraestruct
ura Rural adscrita ala
Direccion General de D
esarrolic Rural

Aceptacion de la
comunidad parg
la ejecucion de |
a obra

Rehabilitacion de caminos en comunidad
es rurales

Porcentaje de comunida
des con obras de conse
rvacién y mantanimiento
de caminos rurales

= Contratos de abra fir
maduos, expedientes de
comprobacidn, UR= 1
810, F= Mansuai, U= D
ireccion de infraestruct
ura Rural adscrita a ia
Direceion Generat de D
esarrollo Rurat

Si fas condicion
es climatoldgica
s son Sptimas p
ara la ejecucion
de obra

Ejecucion de obras de revestimiento de ¢
aminos en comunidades rurales

Porcentaje de Cbras de
revestimiento realizadas
en comunidades rurale
s

|= Contratos de cbra fir
mados, expedientes de
comprobacion, UR=1
810, == Mensual, U=D
ireccion de infraestruct
ura Rural adscrita aia
Direccion General de D
esarrotlo Rural

Si hay liberacion
de afectacién y
la aceptacion de
fa comunidad p
ara la ejecucion
de |a obra,
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Gestion de converios de colaboracion

Porcentaje de comwenio
s de colaboracian gestia
rados

= Conveniss de Colab
cracien firmades, expe
dientes de comprobaci
an, UR= 1810, F=hens
ual, L= Dirgccién de [nf
ragslruckara Rural adsc

ral de Desarralle Rural

rita & |la Direceién Geneg|™

Cumplimisnto d

e requerimientos
técnices por par|
te de cantratista

Contratacion de Obras de revestimienta

Porcentaje de contratos
wla CGbras de revestimien)
to realizados

I= Contratos de obra fir
mados, expedisntes de
comprabacion, UR= 1
810, F= Mensual, =D
freccion de Infraestruct
ura Rural adscrlta & la
Cireccion General de D
esarrollo Rural

IAcentacion de la)
comunidad para
la ejecucion de |
@ olta

te|Brindar atencionss a migrantes ¥ jornalar

05

Farcentaje de atancione
s & la distinta clas#ficaci
on migrants y jomaleros

= Bazes da datos, exp
edientes de tramites, e
videncias de gestiones
LR= 1810, F= Mensual
. U= Ctirecsicn Gensrai
de Desarrallo Rural / Di
|seeidn de Participacia
n y Gestion ciudadana.

Solicitud de afen
igmes vy tramite
5 en materia de
migracion ¥ |2 a
ceptacitn de par|
parte de migran
fes v jomaleros

Apoyos para |8 educacidn y 1a formagitn
de ninos ¥ jdvenes de e5Ca505 recUrsos
orindados

Porcantaje de acoionss
gjscutadas

Direccién General de E
ducacion2210/MAnural!
Enquipn de odmputo y
carpeta fisica de fa

coordinacion de apay
as educetivos, platafor
ma del sistema municip|
al de becas y coordin
acian de gestivn de alr
51

Se cuents con

paricipacién
e ia eludadani
3y la COITLIN
idad edu
calive

Gestion de becas a estutiantes de nivel
bésico, medio suparior y superior

Percentaje de becas ot
rgadas

Direceidn General de E
ducaciani2210/anuall
Equipo da cdmputo ¥
rarpeta fisica de la

coordinacion de apoy
s educativos, platafor
ma del sistermna municip
al de becas

Se cuenta con

participacld
ndela civdada
nia

Gesticn de paguctes de Utiles escolares &
gsiudiantes de nivel basico

Porcentaje de paguetes
lde  utiles olorgados
atorgadas

Direccioh General de E
ducacion/2210tanualf
Equipo de compsto y
expedientes en la

coerdinacion de apay
ns aducatives

Se cuenta con

participacic
ndela cludada
nia
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Fzhabilitacidn de 4 bibliotecas pablicas
municipal gs

Porcentaje de avance d
& rehabilitacian

Direccion Genaral de &
ducacionizz 1 OfAnual |
nyantario de bienes

Cumplimtignto d
2l contratista

Euouipamiento de fa bivlivteca lgnacla Gar|
ia Tallez

Porcentsaje de avance e
n el gouipamiento,

Direccion General de E
ducacion/2210/anualf |
hyentario de blenes

Complimients d
COMpras

Clorgamizsnto de material de faments civi
fie]

Porcentaje de apoyos of

srgados

?Diram:idm General da E
ducasionf2e 1 QfAnuall B
:quipo de cdmputoy 2
pedientes en la

;‘jefatu ra de Vincuiacion

!

S& cuenta con
buena recepci

G del prograrm
a por parte de
a COMmuR
idad edu
cativa.

:|Eiecucion de obras de ampllacion o mang

1
Porcantaje de avance diDireccion General de E

g obras gecutadas.

nimients de gzpacios educetives de nive
basicn

ducacian/221¥Anual! E
‘quipo de computo v car
peta flsica de la Coordi
nacion de Gestidn de O
bra

Se cuenta can la
participacitn de
la eomunidad e
ducativa

aleres para perscnas promotoras y a pe

Iy {Porcentaje de telleres im
“rsonas adolessentes sobre educacion de |

a sexualidad impariidos )

partidos,

Listas de asistancia, dia
ric de campo, fotografia
EN

Py

Yinculagian y gestién con centros

laubarnamentzales y no gubernamentales,
$i como con asociaciones, que trabajen
e manera directa e indirecta con
“Ipersonas adolescerntes.

omunilarios, escuelas 2 instituclonesi

Forcentaje de inslitucion
a5 en donde se realizo |

a gestion y vinculacidn.

Oficios, correos electrd
nicos en donde se real
Za ba gastidn ¥ Ja vincul
@cisn.

Interes y particip
acion par parle
de |as tnstitucion
es 8n vinculacis
rn

Watriz de Indicadores pars Resultados (WIR)
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MEDIO DE

RESUMEN NARRATIVD INDICADORES SUPUESTOS
VERIFICACION

Porcantaies de Ineremes Las mujeres de
eninibuir al desarolle plena de las mujeres (nie del desarralle de la) I muricipio parf

Encuestas de percepd

Ja través de garantizar el gjercicio plenc de lojs mujeres acoerds a la an icipan y respon|
derachos humanos de las mujeres. parcapcion de la ciodal ™~ den la encusst]
dania. a,

Forcentaje de increms
nte ai pleno accesg al Las mujeres de
j I icipt Leon, najulsjercicio de los derech I municipio part]
l.as mujaras del munigipic de Led G_ua _a!u jercicio Encuestas de percepd | pio p
ato, cusnlan con un plens aceeso al gjerciciclos humanos de las my an icipan v respon|
pleno de sus derechos hurmanos eres acorde ala parce] den la encuest

peidh de fa ciudadanial .

Porcentgje de bheces
Programa de estimulos para mujeres jefas dejslorgadas a jefas de
[famiia en la red de estancias segurasfamilia

dasarroliads

Las mujeres de|
Infermacian interna defl municipio solj
la entidad. citan estinulos)

Se aprusba la
propuesta del p
Informacion interna defrograma de est
Ia entidad. imulas paramu
jeres jefas de f
amitia.

Creaclin del programa de estlimulos para las|Porcenlaje de avance
mujeres jefas de famifiz en la red de estancien la creacion del prog
as seguras. rama de estintulos.

Participacion p
en g realizacian de un Registro de visitas y nor parte de las
evisitn de las estanclaestanclas infan)

dla_gné_stmu _cle las Ea[s infartifes en la ciudaltiles para brind
ancias infantites en la ; i
d ar ta informacié

Foreantaje de avance

Raalizasion de un Diagnostics de la Red de
Catancias existentss en la codard.

ciudad -
n necosarna
MUmero de mujares jaf Las mujeres jef]
! i . . . . |as de familia que abtuv|informacién interna dejas de famifia so
Gestion estimulos & mujores jofas de famila iaron estimulos de ma| la entidad. licitan el astimtr
nera integral b

Matriz de Indicadores para Resultadoes (MIR)
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MEDIO DE
RESUNMEN NARRATIVD INDICADORES SUPUESTOS
VERIFICACION

o para promover |a justicia. la legalidad v i
a paz social, mediante |2 implementacion d
© un modeln de seguridad chica y colaborly o v arasramaslados ales se adapien &
athea, mediante la corresponsabilidad de k| | idadas |

jedad para |a tranguilidad y =l bienesta implementados B8 necesidadss
SOC“.; ) . UR 5052 de [a poblacion
social, a través de fa inclusion, |a cuktura
de |a paz, el rescate de valotes y |a integra
cian familia.

13
H
i
Cantribuir a garantizar el estado de dergch ;
t

Reportes de ResuliLos modelos saz

’ y El entarno sogial
el estado y el pa
i= favorece el fo
slecimisnia de los]
ESPACIos de comyg
vencia y esparel
miaerilo

y
La ciudadaniz de Letn desarmolia practicas Repartes de Resull
{ que pramuevan |a inclusion de jovenes v I|Parcentaje de acciones #ados

4a participacién activa en las colonisa o com|mplementadas
nidades. LR 3032

Repartes de Resughcucrdo de colab

= de seqguimi i T ) \ ; S
tsq”mfna guimiento gue intogre I_a_ N Porcantajg d& personas tados soracion entre st
aboraciin de un proyecto de construccian ) [

a0 uh plan de vida duciones v depen

2 plan de vida para [Gvenes, elaborada, UF1 E057 denas 1

Jovenes interasal
dos on participar
2n l=s actvidadas)

Reportes de Result

Realizacién de sventos que integran la fanlPorcentaje de aventos readr:-s

macion del plan de vida de los jdvenas perjalizadas por el programa

. . 1
enacientes a bandas Iobo UR 5052 que nfrece & proy
grasma Loba

i

Actas de avance de E
: . r_1a_b1lnacabn ¥ o flacion en los pr‘!
iPorcentaje de avance ensiciones de manteni)

S |, ecios de ios mat
la habiliacién de espacimienta generados p| .

s P riates cotizados pi
08 para jovenas, or la Direccion Adm ara el provesta
inistrativa del Siste PIOyecta.
rma CHF Ledn

Habilitacién de espacics de vivienda tem
ral para los jhuenss
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Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

INCHCADORES

RESUMIEN NARRATIVO

MEDIO [

WVERIFICACICH

SUPUESTOS

AContribuir &l indice da cohesion &

ocial €n Ledn, Gto. | mediante sl
mejaramignto de espacios poblic
s para la eonvivencia con gocione)
5 de recuperacion que fortalezca
el tejido social,

Indice de Grado de Co
hesion Sockal Monicipal
CONEWVAL

COMEVAL 10 afios it
w.canaval.org.rm on'Paginas
Cohesioh_Soc

Las condiciones p
ara el tejido socia
| son favorables.

'le fortalezea el tejido social

Log ciudadancs de Leon disfroban
la convivencia y el esparcimiento)
madiante gl mejoramient de esp)
acios publicos para la convivencia)
CCh acoiones de recuperacion qu

Indice de Grado de Col
hesion Sagial Municipal
COMEWAL

CONEVAL 10 afios hitpufinw
w.coneval.ong.mx on/Paginas
Cahesion_Soc

Las candiclones p
ara el kefido socia
| san favorables,

" Jnimiento y mejora de ias cemunid

Apoyos pare rehabilitacion, mame|

ades rurales otorgados,

Corcantaje de Apoyos
enlregados para la reh

abilitacion y mejoramielt General de Desamolic Rural

nto de comunidades ru
rales,

Expediente de comprobacion,
URAB10, Trimestrat, Direccld

. Direccién de Paicipacion v
Gestion ciudadana.

Solicudes de ap
oyo ingresadas [y
or patte de la elud]
adanfa para rehe;
Gilitacion v mejor:[
mignio en las com)
unldades rurales.

- Aplicacion y suministro de materia

28

es para la rehablitacion y mejora
miento de las comunidades ruralg

FPorcantaje de apoyos 8
ntregados con sUpenviy
et de su aplicacion pa
ra mejoramientos en ia
2 camunidades rirales.

Solichtudes de suminlstras de
materiales para rehabilitacton
y mejeramientcs en las comu
nidades ruralzs. URTE10, Me
nsual, Direccion de Participac)
ion y Gealion ciudadana adsc
rita & la Diraction Generst de
Desarrollo Rural,

Aceptacion de la
cormnunidad para |
& aplicachin de m
ateriales.




PERIODICO OFICIAL

30 DE DICIEMBRE - 2021

PAGINA 161

Proyacto de brigadas de empleq |
emporal asociado a actividades df
8 rascate de aspacios plblicoes de)

Porcentaje de Brigadas|
de empleo temporal re
alizadas

Inferrne Trimestral de Resultal
dos,

URA&144, Trimeastral

Direceidn General de Desarro
llo Sccial, Siraccitn de Dasarm
ollo v Participacién Ciudadan
&, Direccian Qperathva

Cumplimiants de
requisitos por par
te de bereficiario

}.

=]

8

Medicion de avance flsica de Brig|Porcentaje de Apayns
ada de Emplea Temporal ejeculad|de brigadas de Empleq)

Tempeoral ehtregados

Reporte de Avance Presupue
slal

JIRA18%S, Trimeasiral
Diraccion de Desarclla v

Padicipacion Clud
adana, Diteccicn Oparativa

Cumplimiento de
reduisitos por par
Le de beneficiario
Al

Watriz da Indicadares para Resuliados {(MIR)
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ativa, donde la sociedad sea corresponsaty
Ie de g tranquilidad y el bienestar social, @
través de la inciusién, [a cultura de fa paz,|
el rescate de vatores y 1a integracion famil
ia.

implementados

MEDIO BE
RESUMEN MARRATIVG INDICADORES SUPUESTOS
VERIFIGAGHIN
|Contribuir a garantizar el estado de derach|
|a para promover la justicia, |2 legalidad v
& par sogial, mediante b implementacidn & ]
; ; Repores de Resull‘Los madelos sach
J& un modelo de seguridad ol colahon
° g ‘o8 ¥ EOAN0 e roentals de programasiados ales se adaplen a

LR 5052

de ta pablacion

fas necesidades

Favarecer la convivencia ¥ el esparcimier
o de ns civdadanos de Leon a traves dal
mejoramiento de espacios plblicos y del ¢
ntorne de planteles educativos, asi coma g
| deaarrolla dz prdctices qus pramuevan Ya
inclusion de jdvenes y la paricipacion acti
va en |as colonias o comunidedes.

Porcentaje de acciohes |
mplementadas

Reportes de Result
ados

UR 5052 :

El enlome social
del estado v el pé
iz favorace el fori]
aleciiento de los|

mignto

zapacios de canyl
wencia y esparci

Programa de desarrollo de habilidades mel

nas, disefiado

dignte un esguema de estimulos para javeieneficiadas con las beca

Forcentaje de personas b

5 otorgadas

Reportes de ResultJovenes participa)

adas ndo en gl plan de
deaarrolio de haki
UR 5052 lidades

Realizacion de actividades y eventos de fo
rtalecimiento de habiidades

Porcentaje de actividade
s y averttos que desarroll
en habilidades en [ovene
s ¥ sUs comunidades

Reportes da Result
ados

Jovenes padicipa)
ndo en evenips

-« |Plataforma para la formacion de habilidade

s para la iMernacionalizacidn de |ovenes, d
esarrollada

Porcentaje de perscinas
eqistradas en la platafol
ma

faportes de Resul
ados

LR 5052

Detnanda de insc
ripcion en la platal
ffarma

Imparticion de cursos formativos para el de|

. |sarrolio de habilidades

Porcentaje de tursos y 1a)
lleres formativos dentro d
e Ia plataforma digital

Reportes de Resuly
ados

UR 5052

Detmanda de tem
las para 8l desarro;
Ho de habilidades

Idatriz de indicadores para Resultados {MIR)
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RESUMEN NARRATIVO

INDICADCQRES

MEDIOQ DE

VERIFIGACION

SUPUESTDS

Contdbutr a que los
hogares de bajos
ingresos del municipic
de Leon accedan al
dereche constitucional

adecuada a travas de
soluciones
habitacionales bieh
ubicadas, dignas v da
calidad mediants fa
gestian y otorgamiento
de apoyos, créditos y/o
subsidios.

de una vivienda digna y

Porcentaje de
participacion en la

vivienda socigl
SCONGMmica.

raduccidn det daficit de |

Sigterna Nacional de Infermacion e
Indicadores de Vivignda.

't

i hitps:aniiv. sodatu.gob.m

ContinGan
vigentes (os
programas de
apoyo ala
wivienda y se

Porcantaje de
paricipacion en la
reduction del rezago
habitacional en el
municipio de Labdn

Inferme Anuaf de |3 Situacion de s
Pobreza y Rezago Social, CONEVAL.

Ritps.dnontalsocial guanajuato.gob.
dacurnentofnfomna-anual-sobm-la-

sifuacion-de-pobreza-p-rezago-social-
feon

mantiens la
colaboracion entre
Instancias
gubernamentales
¥ QN Qrganismos
privados.

Los hogares dal quintil
mas bajo de ingresos en
&l municipio da Ledn
mejoran s calidad de
vida mediante
solucicnes
hahitacipnales bish
uhicadas, con calidad da

Porcentaje de hogares
beneficiados con
viviendas nueves,

ampliadas, mejoradas y

Com ACCesg A gervicios

respecio a la poblacian

tnforine Anual de la Situaclén de la
Pobreza y Rezago Social, CONEVAL,

tHip s inortalsocial guanausto. gob.
documenfainfonna-anua-sohns-fa-

SHUACION-0e-00GrEZ Do aga-Sooiak-
feon

La estructura y
mavimisntc
demaografica

pErmanece con
pardmetros

Sisterna Nacional de Informaion e
Indicadores de Vivienda.

semejantas y la
distribucion del
ingresec @

Asentamigntas de arigen
ireqular aprobadas y
regularizados

Parcentaje de

asentamientos
aprabedas pare suU
regularizacion, Tespecto
del tolal establecido.

materales y aspacios objetivo. Plps. sty sodatu. gob. ! ¢ mantieng &
adecuados. Padrén de beneficiarios. P mefera
UR 5017 IMUVI £ UR 1895 DPE/
LR 1810 DGOR
o Exisle

Arlas de Aprobacion por el H.
Avuntamienta

R B0TT LY

cocrdinacion entee

lag instancias

narmativas a nivel

)
H
municipal y [
estatal, E
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; Integracion de
“lexpedientes para gestion
de regularizacion

Porcentaje de
expedientes integrados,
respecto del total de
expedientes en tramite.

Carpeta de expedientes para ingreso
a M. Ayuntamiento

UR S017 IMUVI

Existe
coordinacion entre
las instancias
normativas a nivel
municipal y
estatal.

Eiabgracion del

diagndstico de

1asentamientos humanas

de origen irregular {(1a
etapa)

Porcentaje de avance en
ia elaboracion del
diagndstico de
asentamientos humanos
de origen irregular (1a
efapa), respecio alo
programado.

Documento del diagnostico.

UR 4013 IMPLAN

Los consultores
enfregan ef
diagnostico en
tiempo v forma
establecidos.

Cbras y acciones que
amplian o mejoran el
acceso a los servicios
basicos en la vivienda en
asentamienio prioritarios
ejecutadas

Forcentaje de obras
realizadas para
infraestructura de
servicios basicos
respecto de las
programadas conforme
al presupuesto
autorizado

Informes de Avances de obra. Actas
de entrega de cbra y cierres
administrativos.

UR 5017 IMUVI/ UR 1818 DPE /

UR 1810 DGDR

Los
asentamientos
cuentan con los

requisitos técnicos
y legales parala
ejecucion de las
obras.

5 Gestidn para la
id + | contratacion y ejecucion
il de obras de agua
7| potable y alcantariflade

Porcentaje de avance en
la ejecucion de {as obras
de agua potabie y
alcantariliado, con
raspecto a las obras
programadas.

Convenios y contratos de ejecucion
de obras. Informes de avances de
obra. Actas de entrega de obra y
cierres administrativos.

UR 5017 IMWVI /7 UR 1815 DPE

Cumplimiento de
requerimientos
técnicos por parte
de los
cantratistas.

Gestion para la
contratacion y ejecucion
de obras de
electrificacion y
alumbrado publico

Forcentaje de avance en)
ia ejecucién de las obras|
de electrificaciéon y
alumbrade publico, con
respecto a las cbras
programadas.

Convenios y cantrates de ejecucidn
de obras. informes de avances de
obra, Actas de entrega de cbra y
clerres administrativos.

UR 5017 IMUVI/ UR 1815 DPE

Cumplimiento de
requerimientos
técnicos por parte
de los
contratistas.

Seguimiento a acciones
de mejoramiento para ei
acceso a servicios

basicos en ias viviendas
‘| ubicadas en zona rural

Porcentaje de avance en
las acciones de
mejoramiento para el
accesec a servicios
basicos en las viviendas
zona rural, respectc a lo
programado.

Actas de entrega de obras y cierres
administrativos.

UR 1810 DGDR

Aceptacion de la
comunidad para la
ejecucion de las
obras.

Gestion para la
suscripcién de convenio
'| de colaboracian para ia
. I realizacion de obras de
1 mejoramiento en zona
rural.

Porcentaje de convenios
suscritos, respecto al
programado.

Convenios firmados

UR 1810 DGDR

Los proyectos
ejecutivos se
realizan en tiempo
y forma.
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Apoyos paraia
autoproduccion, mejera
de vivienda, créditos y
subsidios para personas
de bajos ingresos,
entregados o
gestionados.

Porcentaje de avance any
el otorgamiento de
créditos yio subsidios
respecto de {o previsto

Lista de créditos yfo subsidios
otorgados ¢ gestienados. Padron de
beneficiarios.

UR 5017 IMUVI

Existe la
colaboracion entre
Desarrolladores
de vivienda, fa
CANADEVI,
Gobierno del
Estado e IMUVI
para la
complementacion
de recursos,

Porcentaje de apoyos
olorgados de acuerdo
con el programa
presupuestal autorizado
para autoproduccion

Lista de créditos y/o subsidios
otorgados o gestionados. Padron de
beneficiarios.

UR 5017 IMUVI

Los posibles
beneficiarios y los
terrenos donde se

realizaran las
acciones, cumplen
con los requisites

del programa.

Porcentaje de apoyos
otorgados de acuerdo
con el programa
presupuestal autorizado

{mforme Trimestral de Resultados,

Cumplimiento de
requerimientos
técnicos por parte

Atencion y seguimienio a
las solicitudas de crédito
y/o subsidios

programado.

para acciones de UR 1815 DFE de los
mejoramiento de contratistas.
vivienda
Porcentaje de créditos . -
) - Lisla de créditos y/o subsidios
y/o subsidios . ,
; gestionados. Expedientes de
financiados con recursos fioitantes. Padrén de beneficiarl
externos gestionados, solicitantes. Padrén de beneficiarios.
con respecto a lo UR 5017 IMUVI Existe |2

Porcentaje de créditos
ylo subsidios
financiados con recursos
propios storgados, con
respecto a lo
pregramade

Lisla de créditoe y/o subsidios
gestionados. Expedientes de
solicitantes. Padron de beneficiarios.

UR 5017 iMUV!

Porcentaje de créditos
y/o subsidios con
financiamiento mixto
otergados, con respecto
a lo programado.

Lista de créditos y/o subsidios
gestionados. Expedientes de
solicitantas. Padrén de beneficiarios.

UR 5017 iMUV!

colaboracién entre
Desarroiladores
de vivienda, la
CANADEWI,
Gobierno del
Estadc e IMUVI
para la
complementacién
de recursos.

Atencion y seguimiento a
las acciones de
autoproduccién de
vivienda

Porcentaje de avance en|
la realizacién de
acciones de
autoproduccion de
vivienda, respecto & lo
orogramado.

Contratos de obra. informes de
avance de obras. Actas de entrega
recepeion.

UR 5017 IMUVI

Cumplimiento de
requerimientos
técnicos por parte
de fos
contratistas.
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atencion y seguimienta a

las accionas de
instalacidn de
calentadaores solares

Forcentaje de acciones
de instalacion de
calentadores solares
realizadas, respecioalo
programado.

Informe Trimestral de Resultados,

R 1815 DPE

Cumplimiento de
reguerimientos
téenicas par parte
de lgg
contrafistas,

las acciones de
constreeion de cuards
y techos dignos

Afencitn y seguimiento a

Porcentaje de
construccion de cuartos
y techog dignos
realizados, respects a lo
programaca,

Informe Trimestral de Resultados,

UR 1815 DPE

Cumplimiento de
requenmienios
l&cnicos por parte
delos
comlratistas.

Atenitn ¥ seguimiento 2

a8 acciones de provisian

de iadminas y pinta do
fachadas

Parcentaje de acciones
de provision de laminas

y pinta de fachadas
reglizadas, respecto 8 ko
praogramado.

Informe Trimeatral de Resultados,

UR 1815 DOPE

Cumplntiento de
requermientas
técnicos par pars
de los
contratistas.

2| calidad y espacios de la

AQDYDSs que meforan ia

vivienda en el ambite
rural, enlregadas,

Poregntaje de apoyos
otorgades para
mejoramiertn de

vivlenda respects del
total autarizado

Contralos de Obra irmado

UR 1810 DGOR

l.os beneficiarios
cuentan con la
jegalidad de su
pradio,

Elaberacion de
presupuesto de obras de
vivienda para zona rural

Gontratacion de cbras
de mejsramiento de
vivienda, en
comunidades ruralos

Poroentaje de avance en
la elaboracidn de
presupuestos de obras

rural respects 8 lo
programado.

de vivienda para ia zona)

Fresupuestes validados

UR 1810 DGDR

Los beneflciarios
cuentan con la
legalidad ds su

predia

Paorcentaje de contratos
de obras de mejera de
vivienda realizadas,
respecte a lo aulorizado.

Caontratos de obra frmados

UR 1810 DGDR

Se mantienen
estables los
nrecios de los
insumas en gl
mercado.

.| famento v atencion a la

Esdquema para &l

zultura condaminal @n
vivienda social
ffnplamentado !

Parcentaje de
implementasion det
gsguama para cl
fomente y atencidn a la
alltura condominal

atencién condominal

Informes de avance det pian anual de

Existe intereés
enire le poblacion
que habita en
condominios de
partictpar
activamente.

Registra de nuavos
cendominios

Porcentajo de avance en

condominies, respecto a

el reglstrn de nuevos

lo pragramads

Registra de Condominios

UR 5017 iV

Existe interés
entre la poklacion
fue habita en
cerdominios da
partlclpar
activaments.

Cerifizacidn de
ciudadanos en el
estandar Admiristrador

Porcentaje de

ciudadanng cerifizados
en el estdndar

Administrador de

Cartificaciones emitidas

URS0TT UV

Inmusbles en

Existe interés
entre la poblacion

t condominios de |

gue hakita en
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de Inmuebles en
Condominic

Condominio, respecto a
lo programado

participar
activamenta.

Capacitacion a
ciudadancs en materia
condominal

Porcentaje de
ciudadanos capacitades
en materia condominal,

respecto a lo

programado

Plan de capacitacion, Listado de
asistente a capacitaciones.

UR EO17 1MUVI

Existe interés
entre a poblacién
que habita en
condominios de
participar
activamente.

Realizacion de talleres
de cultura condominal

Porcentaje de talleres de|
cultura condominal
realizados, respecto a lo
programado

Evidencia audiovisual. Listado de
asistentes.

UR 5017 1MUVI

Existe interés
entre la poblacién
que habita en
condominios de
participar
aclivamente.

Elaboracion del estudio
de analisis de espacios
urbanos piblicos y
propiedad privada en 12
cendominios

Porcentaje de avance en
la elaboracion del
estudio de analisis de
espacios urbanocs
plblices y propiedad
privada en 12
condominios

Documentao del estudio,

UR 4013 IMPLAN

Los consultores
entregan e
estudio en tiempo
y forma
estabtecidos

Estrategia para la
atencién de las viviendas
abandonadas en Jas
zonas de Villas de San
Juan y Brisas del
Campestre
implementado.

Porcentaje de avance en
la implementacion de la
esirategia y el programa
para la atencién de {as
viviendas abandonadas,
respecto del programa
establecide.

Documento de iz estrategia.

UR 4013 IMPLAN

Los consuitores
entregan el
estudio en tiempo
y forma
establecidos

Elaboracion de una
propuesta de analisis
para el desarrollo de un
plan piloto para la
vivienda deshabitada.

Porcentaje de avance en
la elaboracion de la
propuesta de analisis
para el desarrollo de un
plan pilote para la
vivienda deshabitada.

Documents de la propuesta de
analisis,

UR 4013 IMPLAN

Los consuitores
entregan el
estudio en tiempo
y forma
establecidos

Matriz de indicadares para Resultados (MIR)
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WEMZ DE
RESIMEN NARRAT VO INDICAGORES SUPUWESTOS
WERIFICATION
Centribuir a ayudar a las personas buscadoras d Que las persanas ten
& emplao desempleadas. subempleadas o gue s| gam int&érés en
] sncugntran &0 activo Iaborandc?'mediante Ialca. ) EXPEDIENTES capacitarse, gue
pacltacisn, reconversion o fortalecimiMimero de person EQUIPO DE las  empresas
ento de sus habilidades técnicas yo fabolas capacitadas COMPUTO saliciten capacitacié)
rales para mejorar sus opertunidades de coloca’ nde sus  colabon
cidn en un emples farmal o de Iniciar una actl adores. que &l recu
idad de ocupacién por cuenta propia. rs0 sea suficienle.
. Que 138 persanas
[:l:r?:r::s qii tengan interés g
En la ciudad de Ledn disminuir Ia tasa de EXPEDIENTES n capaciar
subocupacién o incremenrtjar ol ingreso de ios:E:::a”amn Unay EQUIPC  DEse, que iasl , ermpn
rabajadores vy la  competitividad  de  [asicompetencia COMPUTO esag . soliciten <a
empresas mboral pacitacitin de  sus
) colaboradores, due &
| recurse sea sufic
ante.
Recursos suficienies,
iNumsro deEXPECIENTES |fus hos|
Cursee de capacilacion para la vida v el trabajo persmjas Y EQUIPQ DEcolaboradores ) de
mpartidos capacitadas, COMPUTO am;;grtlasas turlsticas|
respacto a  last participen an al
programadas programa def
capacitacion
- o MOmemn de EXPEDIENTES Recursos suficiantes,
_{Bensibilizacitn de persanas perienecientes allpersonas v EQUIPC DE que los 00|ﬂb0ﬁidﬂrﬁ_
sotor turistico en & trienio. capacitadas e dmpuTo s de empresas turlsti
sensibilizadas cas partlglpen en al p
respecln 8 las rogramsa de  capacilg
‘programadas cion
Nimerg delEXPEDIENTES Fecursos suficises,
o gue ios colshoradors
Certificacitn de 100 personas para forfalecer la|personas Y EQUIPG DE s o smpresas furist
“lorofesionatizacion de los colaboraderss  delcsrificadas COMPUTD cas parficipen 8n st p)
.jseclar turistico en et trienio. respecta A las rograms de capacita
pragramadas -
cidn
L Mumena delREFPORTES  Y|Que las persanas
. Capaqtﬁ:nnn de 2,6@0. pEISONAS €N OUrsps bersonas auelEQUIFDS DE tengan intarés ¢
; especializadas en el tienio. dasarroliaran unalCOMPUTO n capacitsn
i jiueya 58, gue las  emp
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compatencia 5as solicien ca
|aboral pacitacion de  sus
espocializada colaboragores, que e

| recursd dea sufic
erte.
Ramers de Becursos suficisntes,
BTNIesas EXPEDIENTES que los colaboradol
Certificacion 50 emprasas turisticas cerificadas v EQUIPO DEres de ampresas turls
respocta 2 lasCOMPUTO licas participen en el
programadas programa de  capaci
acion
e las persongs
i NGmern de|REPORTES Y| cumplan con algy)
|Esquemas de apoyo para el aumempmo‘personas EQUIPOS  DE[no de los perfiles. Re
desarrollados lcapacitacias. COMPUTC curses  suficisntes.
; (lue las persones
P 4 tengan interes &
orsonas  au(EPORTES Y0 capaia
Capacitacion  de 1,500 perschas para desarrollaron una EQUIPOS DE[$E. que Ias_ . Snpr|
auteemples  para ejorar da inscroidn win COMPUTO esas soliciten ¢4

situacion laboral en e trignia,

nueva
competencia
labaral

pAcitacionde  sus
colabaradares, que &
I recurso sea sufici
ante.

3 1Cursos de capacilacion para la vida y ei trabajo i
mpartidas

Porzentaje de curs
s de capacitacion
para la vida y e tn
abajn ejecutados

Informe: Trimestra:

[ de Resullados, !

|

UR 18156, Trimest
i

Direccién de Deg
arrofie v Participa;
cion Ciudadana,
Plazas da la Ciud
adania y Cecoms:

Faricipacion civdads
na activa

Medicion de avance fisica de padticipantes en C
reos do capacitacién para ta vida v el trabajo

Poroentaje de curs
s de participantes
an Gursos de cap)
acitacidn para a vi
da y el trabajo ejed
utados

Informe Trimestra
| de Resultados,

UR 1815, Trimestr|
al

Direccion de Des
arrolo v Participa
zian Ciudadana,
Flazas de la Ciug
adania v Cecoms)

Pasticipacion ciudadal
n# activa.
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Matriz de indicadores para Resuliados (MIR)

RESUMEN NARRATIVO

INDICADORES

MEDIO DE

VERIFICACION

SUPUESTCS

Coniribuir a aumentar de la tasa de supery,
ivencia y apertura de las micro, pequefias
y medianas emprasas en Guanajuato medi
ante el fortalecimiento de las mismas y des|
arrollando unidades econdmicas

Tasa de Unidade;
s Econdmicas de
tamafc micra, pe
queias y median
as existentes

Directorio Nacional de U]
nidades Econdmicas, IN
EGI.

Cendicienes macro
econdmicas desfavi
orables para la aper]
tura o permanencia
de las empresas.

Las micro, pequenas y medianas empresa
s se fortalecen a {ravés diversos programa)
s enfocados al desarrollo de las Unidades
Economicas.

Porcentaje de em
presas micro, peq
uefias o mediana
s que ingresaron
a algun programa|
estatal o municip)

Encuesta Nacional sobre|
Productividad y Competi
tividad de las Micre, Peq
uefias y Medianas Emp

Presupuesto de
egresos asignado a
programas para el
desarrollo de las
Micro, pequefias y

mpresa apoyados

gue  mejoren su
ingreso familiar.

esas, INEGI medianas
al para el desarro
. empresas.
lo de su negocio.
. Existen las
Porcentaje de )
o s suficientes
famiiias Actas del comité intemol| .
; ) Unidades
beneficiadas conjde evaluacién det ;
. ; ’ . Econdmicas en el
Proyectos productivos de autoempleo, mejlun  equipamientolprograma suma  tu S .
Compenente L : = . - i Municipic de Ledn
ora o consolidacién de micro o pequeda ey  capacilaciénjnegocio-Direccion
1 gue cumpian con

General de Economia

las requisitos del
prograrma.
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. Existen las
Por(}:o’antaje . de suficientes
faem:ilzga;f MIC e nvenio de colaberacioiUnidades
Otorgar apoyo en especie para iniciar, mej gaeqdianas ny bgsgs de d{::ms de be Ecm?éfmlicas anal
orar ¢ cansolidar proyectos productivos. mpresas neficiarios — Direccion G[Municipic de Ledn

beneficiadas con
un equipamianto

eneral de Economia

que cumplan con
los requisitos del
programa.

impulso a las micro y peguerias empresas
con esquemas de promocion comercial.

Porcentaje de em
presas beneficiad
as a través de un
esquema de prom
ocion comercial

Convenio de colahoracié|
n y bases de datos de be|
neficiarios ~ Direccion G
eneral de Economia

Se llevan a cabo fer|
ias, exposiciones y
convenciones duran
te el afio en curso 3l
las cuales puedan
asistir las Mis pyme)
s para ser beneficial
das.

Capacitacién a las personas gue cuenten ¢
on un proyacto productivo, micro o peguery
a empresa de acuerdo a sus necesidades
v nive! de desarrollo empresarial

Porcentaje de per|
s0Nas, Micre, peg
uefias y mediana
s empresas y ben|
eficiadas con cap|
acitacion

Convenios de colaborach
6 y bases de datos de b
eneficiarios — Direccion
General de Econemia

Tados los benefician
ios del programa s
man i negocio asis|
ten a ia capacitaciol
n que les designe lg
Direccién de Econgl
mia.

Las empresas de [0s sectores industria, co
‘Imercio y serviclos se insertadas al comerci
o electrdnico a través de alguna plataform
a existente de acuerdo a sus necesidades

Poreentaje de em
presas a las piata)
formas de comerc]
io electronico inse|
rtadas

Convenios de colaboraci
o v bases de datos de b
eneficiarios — Direccion
General de Economia

Las Mis pymes cum
plen con s reguisit]
os administrativos,
&cnicos y de logistic
a para participar en
una plataforma de ¢
omercio electronico.

Vinculacion de las empresas a plataformas
de comercio electronico existentes,

Porcentaje de am|
presas vinculadas|
a las plataformas
de comerclo elec]
tromico existentes

Convenios de colaboradi
6n y bases de datos de b
eneficiarios — Direccion
General de Economia

Las Mis pymes cum
plen con los requisit
os administrativos, t
ecnicos y de logisti
a para participar en
una plataforma de ¢
omercio electronico.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)
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RESUMEN NARRATIVO

INRICADORES

MEDIO DE

VERIFICACION

SUPUESTOS

“Cantribuir a aumentar de 1a tasa de supens
“tivencia y aperiura de las micro, pequefias
y medianas empresas en Guanajuato medi
ante &l desarrollo de programas de apoyo
Slempresarial.

Tasa de Unidades Econd
micas de tamafio migro,
pequehas y medianas ex
islentes

Directoric Macional
de Unidades Econd
micas, INEGI,

Condiciones mact]
aecondmicas des
favarables parg ig)
apertura ¢ permal
nencia de las em|
presas.,

{|Fortalecer |a estrustura de lag micro, pagu
‘|efias y medianas empresas a raves divers
ae programas enfocados &l desarrclie emp
resarial

Porcentaje de empresas
micsa, pequefias o media)
nas que ingresaran a alg
Ln programa estatal o mul
nicipal de desarrollo amp
rasarial.

Encueste Macional
sobre Productividad
y Competitividad dj
e las Micrg, Pequer
as y Medianas Emp
resas, INEG]

Presuplesto de
earesos asignado)
a programas de
desarralio
emprasanial a las
entidades
econdmicas
federales,
estatales y
msnicipales.

/|Financiamientos a empresarios o empress
|5 para fortalecer su estructura antregadas |

Poreertaje de financiami
entos a empresarias o &
mpresas para fartalecer 5
u estructurs entregados,

Canvenio de colabol
racitn ¥ bases de d
atos de beneficiario
= — Dlreccién Gene
al de Econoria

Instituciones de f
nanciamiento dis
puestas a crear ¢
squemas acoesibl
as para la poblaci
B abletiva gn col
aboracion con e
hunicipic.

- - Dizefin de un esquema de financiamianto
irigido a mujeres emprasarnas o Jefas de §
amilia gan yne aetividad producliva.

Forcentaje de mujeres o
mpresarias o jefas de faJi
milia zon una actividad pr
aductiva gue acceden a y
n esguema dg financianm
BNED.

Conwvenio de colabol
kacian y bases de d]
atos de beneficiariol
& — Direccion Ganar]
al de Econamla

Menicipio.
i

P

Instituciones de fi
nanciamianto dis)
puestas a crear g
sguemas aceasibl
B4 para la poblac
0 objetivo en col
aboraclén con el
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Disefio un esquema de financiamisnta acc
Jesible para las inicro, pequedias y mediang
S BMprasss

ECnnve nin ga colabo
racin ¥ bases de d
ates de benefleiato)
s — Diraccion Gener|
al de Economia

Porcentaje de micre, peqg
uenas y medianas empra[
sas que accedan a un fin
anciamiento.

Instiluciones de fj
nanciamiente dis
puestas a crear g
sgLemas accesibl
=5 para la poblaci
&n ohjetive en oal
aboracién con al
PALINIC pi.

Empresas de diversos sectores productival
s baneflcladas a fravés de acciones snfacs
das al crecimienta, desarmalle ¥ cansolidaci
AN gmpresanal

Porcantaje de empresasol

e diversos sectorsg prejConvenios de colab
ductivos a traves de accﬁoracron v hases de
ones enfocadas al crecimidatos de beneficiari
iento, desarrolio y consoliine — Direccion Gen
dacicn empresarial benef:eral de Coonomis
iciadas. i

Los organismes, |
nslitucianes y o
maras empresarl
gles desarrcllan p
royectos de atcan
co en atemcion a |
as necesidades d
8 51 sactor prooyy
ctivi.

Fortalecimiente da los proyectos y prograrm
as de las cAmaras, organismas e institucio
nes empresariales enfocados a sus secto
es produckivas,

T d tos v B ICpmmeanios de eolah
mas de 26 camatay, ot SN ¥ bases de
@ ' idatos de beneficiarl

i institLciones ) i
ganlsmosl el insti tucado5 ios - Direccion Gen
EMpresanales apoy Eeral de Economnia

Las organismos, |
nstituzicnes y ¢
maras amprasari
ales desarrgian p
rayectos de alcan
Ce 8t atencion a
s nacesidades o
& 1l sectar produ
chivi,

Creacion de programas de capacitacion y
certificacian para el desarrollo y ferfalecimi
enla de sus empresas,

i
§
) iConvenios da colab
Forceniaje de empresas | ,

itagion par qpOraAGICN ¥ bages de
con capacitacion para su, 0 beneficiar]
desamalio y eracimiento
apoyadas

leral de Econamia

:
;

:

4

ins — Direccion Senjce en atencion a i

"e su sackar produ
tivn.
'

Los arganlsmeos, i
nstiuciones y ca
maraz emprasari
ales desarrollan p
royectos de alean

a8 necasidades d

Financiamiento & ermpresas rurakes a trave
s del Fanda para el Fomenio de Actividade
s Productivas realizado.

=Acta de comits v
conyenio de paga, '
UR=1810; Freeuen
lcia: Mensual; U=D§
GDRIDireccion da g
xtensionisma e innot
vasion Agropeclari
a

Forcantaje de avance en
financiamientcs otorgad
o5 para gl fomenta de act
ividades productivas

Existe demanda d
e financiamientos
par habitantes del
la zona rural,

Gestion del fonda para financiamicnto de e
MPresas

&l convenio

l=gonvenio firmadal
UR:1810; Frecuen
Porcentaia de avance encia: Mensual; U=0¢
la gestidn para la firma
=tersionismo e inn
AN Agropecuart
a

T
:
L
L

GLR/Diracoitn de las insancias con
U]‘espondientes

Participacitn de |
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|=Expodients de oo

mprobacion; UR=1|Existencia de soli

Porcentaje de fingnciaml810; Frecuencia: Micitudas para el fin

2 FLrales entes otorgados a emprelensual U=DGDRannc_iam|Bnln y cu
a5 rurales iraccidn de Extensimplimiento de reg

onismo e Innovacio|uisitos

n Agropecuaria

Actividad E3«|Qlargamienta de financiamlentos a empres

Natriz de indicadares para Resullados {(MIR)

i MEDID DE

RESUMEN NARRATIVG INDICADORES SURUESTOS
VERIFICACION

[Perfl e Proyecto
RFI

Frevalecen condil
[Request for Informiclanes de comget:

Cc:ritrlbulr 8 la generacion de nuavas aport . . ation) itividad v certeza,
unidades de amplst que complemanten a Monto de inversion comp global y nacional. i
las fuentes que existen actualmente, a traviroretida. UR 2112 Direccisn [Se logra el cr.:-ntr-cr
s del impuisa a nuevas inversiones. de Atraccian de Inv) de la pandemia
' Ersinnes. de salud,

Mensual

Minutas, correos o tPrevalecen condi
; ; ; arjetas de presentaltiones de compet
Las zonas !ndusilnales de Ledn ;e beneflc Numero de Fnuersionl’stasdgn K hividad v oerteza
an '.mr tas "?UE'FEID”ES tanto nacionales co asesorados yio apoyads olobal v naclonal.
ma internacionales asesorados y/o apoyad .. UR 2112 Direccion [Se lopra el contro
08 e Adfraccién de NV de la pahdemia
ersiones. de salud.
1

N
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Mensual.

3 Emptecs compromatidos.

l
;
i
NOmero de empleas conm
prometidos.

Ferfil de Proyecio

RFI
FPrevalecen condi

ciones de compet]
itividad v ceneza
global y nacional,
Se logra el contro)
I de [8 pandemia
de saiud.

tRoquest for Inform
i)

LI 2112 Direccion
de Atraccitn de bny
reiones.

hdensual

Tidentificanion de proyactos de inversian

NOmgra de prayectos de
irwvarsian identificados
o atendidos

Perfil de Proyecte
RF1

iRequest for InformiPravatecen condi
ation) 0 reporte entricicnes de campe)
egado por |z ampre tividad ¥ cereza
sa. global y nacional.
‘Be logra el contro
(IR 2112 Diseceion | de la pandemniz
de Atraccicn d2 Invde salud.

ersiones.

hMensial

Zonas industriales consclidadas.

Poreentaje de avance de
Zonas industrialzs conso
lidadas.

Reporte de avance

s da chra
Se cuanta con dis

panibilidad presu
puestal conforme
alo programado.

UR 2112 Direceidn
da Alraccion de oy
ergiones.

hansual

Ejecucion de gbras de infraestructura,

Porcantaje de avance fisi
co v administrativo de ob
ra

Acts de entrega fisi

ca v administrativa.
Se cuenta con dig

ponibilidad presu
puestal canfarme
a lo programado.

UFR 2112 Diroceion
e Atracosdn de iy
ersiones.

Mensual

Ramas de actividad econdmica "prometed
oras" impulsadas.

Numara de ramas de act]
widad econbdmica "promel
edoras” impulsadas.

152 cuenta con & |
Aderargo ¥ camps
wamisa del Consegj
(Request far Inlonnfﬂ Consulliva de D
atian) :esarrollo Econdm
ico y dal IMPLAM;
UR 2112 Direccitn - asl como la gene
e Afraceidn de Inviacion de politicas

Perfil de Prayecio
RF

Eersianes. _pL’th’cas plamtes
das en el Estudic
hensual 'Ye |dentificacian d
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Estratagicas pafa!
el Desarrollo de |
a Competitividad
del municipio de L
=00,

Apcyos a productonss agropecuarnioe sntee
gados

Poreentaje de apoyos ag|
ropecuarios entregados

|=hcta de comild y
cohvenio de pago:
UR=181(; Frecuean
cia; Menzual; U=
GDR/Direccion de g
xtensionismo e inno
vagion Agropecuarl
a

Si existe el Interd
s por parte de los
hahitantes rurales

Ciorgamisnta de apoyos & productores ag
upECLANos pata eyLpanienie

Parcentate de apoyos oly
rgados a productores agr
URECUATIUS para equipa
ienic

|=camvenio imMmado;
UR:1810; Frecusn
cia: Mensual; U=D
GDRIDireccion de e
atensionlsmo ¢ Inno
wvacidn Agropecuari
a

Habiiantes ruralg]
s interesades en |
o sibshdios,

Otergamiento de apoyos con insumos agri
colag

Porcentaje de apuyos ol
ninsumos agricolas

|=Expadients de oo i
mprobacian, UR=1
810; Frecuencia: M I
ensual; U=DGDR#DIEXis!Br-cia de insu,
iroccion de Extenglmos agricolas en
anismn e Inhovaciélal metcado

n Agropecuaria !

Oiprgamiantc de apoyns ganaderos para g
| mejoramienta gengtico

Parcentaje de apoyos ga.

rto genético

naderox para meforamiezesién de extension:

] ‘Exjstencia de peti
I‘EXPEd'_E"{? de_m!ci{mes para la ga
mprobacion; Uﬁ'wlnaderfa de traspal
10 Pescusncla: Mey  cue los peau

Hsuaf; U=D{3DF‘2.fDir!e',505 productores

) . .. ganaderos cuenta)

i5ma & Innovacion Ain son ta documen
ENE -

Hropsct tacitn legal para

acraditar su activi;

dad

DMorgamiento de apovo pard campana 2oo
sanitaria

Parcentaje de cabazas 4
e ganado vacunadas en
camparis zaosanilaria

|=Reporte informati
vo; UR:18%0; Frecy
encia, Mensual, L=
DGDRCireccion de
esfansionlsma e in
novacion Agropacu
aria

Hay interés por p
arte de log ganad
eros para erradic|
ar laz enfermedad
25
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ica

Gestitn de convenios de colaboracitn técn)

estionados

Porcentaje de convenics i
de colaboracion técnica n| GDR/Direcsién de g de colaboracion {

|=Convehio firmade
© UR:1810: Frecue|la participacion o
neia; Mensual; U=0e las institugiones

tensioniamo & innoiécnica para firma
varitn Agropecuaride convenios
a

Matriz da Indicadores para Resultados (MIR)

RESUMEN MARRATIVG

INDICABORES

7
]
.

iSUPUESTDS

MEDMCG DE

VERIFIGACION

| Gontribulr 2 que ia poblacién del munic)
ipia de Ledn cuente con mejores oport
| unidades de  desarrclo mediante la e
ducacion formal y no formal.

.r
I
i
El nombre del indicad !
ar es: Grado promeds
o de excolaridad de o
& habitanies del Munic)
ipin de Ledny  esde
ipo estratégico con di

menslan deb desempe
fi de eficacia,

Direceidm General de
Edurarcién/221 WMAnUalaguipa
de computo de la Gireccidn

Se cuenta con
Rrogramas y
ACCIONGS G4
cmniementarlai
5 para gue au!
menle el grad:
o promedip del
escolaridad de|
|o= habitantes
del Murnicipio d
& Ladn

L& poblacitn det municipio de Ledn cu

enta con meferes oporuridades de d

gsarrolls mediante la educackdn form
al y no formal

El nombre dal indicad
orf &g Porceraje de
programnas y acciones
en diversas modalida
des; es de lipo estrarg
gico can dimensién de

Direccitn General de Educa
citnf22 1A Nuakequipo de
comprita de ka Direccidn

Se cuenta con
programas y
acciones s
ufleientes parg
Igue los habita
Intes del Munici
'pio de Ledn o
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| desempefio da  efic
ania.

ontinden cen
sUs estudios

El nembra del indicado
r as; porcentale de fo

Foras erientadas & nuavas modelas edlos realizadoes, sk tipo §
catives reafizadons

s de  gestian con dim

Direccidn General dg

Se cumnia cony
participacian a!
de i

gnsicn del desempeafiy
de gficiencia,

ensidn el desempEducacion/2210Mnual/Egulpofeomunidad
efio de eficacia. de compute edunativa
El nombre del indicado
r @s; porcertaje de fan
Realizacion de un Foro de nuevas modos realizados, sutipo g Existe gl
educatives s de gestion can dim|Direccidn General de(recurso para lg

Educasion/2219/AmsakEquipo
de camputo

realizacién del
fara

[Personas para qua puedan

|| desarrollarse en el dmbito educativo,
2taboral y scoial alfabetizadas (Gonven
Jo con INGEBA)

El nombra del indicad
ar es. porcentaje d
€ personas
alfabetizadsas. su tipo
asde geslitn co
n dimension del d
esempeiio de eficacia.

Direccion General de Eduvcscl
Grif22 TQRANLIAIFEQUIpD de
computo v capeta fisica
de |a coordinacion de apoyos
educativoes

Sa cuenta con
participaci

ohde  la ciud
adania

El nambre del indicad
ar as; pETEONES al

| sitabeiizacion de personas mayores d |fabstizadas, su tipo &s
e 16 afioe  del mumicipio da Ledn,

de gestidn con dimen
sion  del desempeho
de cficiencia,

Direcctdn General de Educa
cion2210/AnuzlfEquipe de
cémputo y  carpeta flsica
de la coordinacion de ap
oyns educativos

Se cuenta con

participa

cionde la ciu
dadania

APersonas de entre 10 y 14 afics que [or es:
“Ine asisten ala escusla y qua se  8ncu| de persanas atendida
entran en  situacidn de rezago educat| s, su tipo es de gest
|ive atendidas

nyenic coen INAEBA)

T
PEl nombre del Indicad
parcentaje

(G |an con dimension del
desempefio de efi
cacia.

Direccidn General de
EducacidondZ2 10!AnualfEguipo
de cémputo ¥y carpeta
fisica de la coordinacidn de
FRDYOS aduecalivos

Se cuenta con

paricipa

cignde |3 ci
udadania

Atencion de personas de 10 @ 14 afos| de

El nambre del indicad
o es porcerntape
persanas  ate

condician de rezaga educativa fr|ndidas, su tipe es de

Bsch

gastién con dim
ensign del desemn
pedo de eficiencia.

Direccian General de
EducacidnfZz210ManualfEquipg
decompulay  carpeta
fisica Diregeidn General da
Edueacioni2210Anualide la
cocrdinacion de apoyos
sducativas

Ss cuanta con
participa
cion de la oo
rrunidad
educativa

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)
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RESUMEN NARRATING

INDICADORES

MEEND DE

YERIFICACION

SUPUESTOS

Contribuir en el desarrolio e
implamentacidn de soluciones visles 8
trevas del despligue de planes, estudios,
proyecioa y obras que mejeren al fluje vial
en |3 ciudad,

Parcentaje de puntos
soluCionadass,

Reporte de avance

Existan emprasas|
conlratistas San
suficienle
infraestrustura
para su
contratacién ast
como el personal
compatente y
recursos
necesatios.

La ciudad de Ledn sa benedicia de la
realizacion de planes, proyectos, estudios
& implemeanta accionss para contar con
soluciones viales,

Cantidad de planes,
proyectos, estudios y
abras realizadas

Reporte de avance

Exizten emprazas
contratistas con
suficients
infrasatructura
pard su
contratacian asi
como el personal
competente
necesara,

Plan Maestro integral de Zona Criente v

Forcentaje de avance en

Documentos dal
plan maestto

Se cuenla con lag|
condicinhes

a obra plblica dal Plan Maestrs Inlegral
& Lora Criente

ef Plan Maestro respecto
del total prevista

contratos de fa
DGOP

Bled. A Ao d iad 2] Plan hiagstra respacto integrados al necesarias para
vil. Astpuenn desarrnliado. dal total previsto expodienta del el desarrollo del
estudic. plan maestrs
- Fxisten amprasag|
cortratistas
. - ) ' compotentas ¥
Coniratacion del servicio relacionado ¢on  [Parcentaje de avance en |Reporie de

con suficiente
infrasstructura
para la
conkratacion del
esludia.
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Siglo XXI construido.

Paso a desnive! Blvd. Aeropuerto - Blvd,

Porcentaje de avance en
la constriccion del paso
& dasnivel respecto del
total

Reporte de avance
de obra

Se cuenta con lag|
condiciones
necasarias para
la constriccion
de {a obra.

KX

<riContratacion de cbra pablica del paso a
“r|desnivel Blvd. Asropuerio - Blvd. Sigle

Porcentaje de avance de
la contratacién de la
construccion del paso a
desnivel Blvd.
Aeropuerto - Blvd. Siglo
XXE

Reporte de
contrates de la
DGOP

Existen empresas
contratistas
competentes y
con suficiente
infraestructura
para su
contratacion.

QObra del Puente Bivd. San Nicolas y
Circuito Siglo XXI poniente ejecutada.

Porcentaje de avance de
construccién respecto
del total

Reporte de avance
de obra

Se cuenta con las
condiciones
necesarias para
la construccién
de la obra.

- |Contratacién de obra pablica del Puente
Bivd. San Nicolas y Circuito Siglo XX|
poniente.

Porcentaje de avance de
la contratacién del
Puente Bivd. San
Nicolas y Circuito Sigle
XXI poniente.

Reporte de
coniratos de la
DGOP

Existen empresas
contratistas
competentes y
con suficiente
infrasstructura
para su
contratacion.

Acciones derivadas del Plan Maestro

Porcentaje de acciones
con respesio al total de

Reporte de avance

Se cuenta con &l
plan maestro

Contratacion de las acciones derivadas
del Plan Maestro Integral de Zena Oriente.

acciones del Plan
Maastro

contratos de la
DGOP

Infegral de Zona Oriente Implementadas. laccicnes del Plan de acciones torminado
Maestro
Existen empresas
coniratistas
Contratacion de Reporte de competentes y

con suficiente
infraestructura
para su
contratacion.

nfraestructura estratégica

Dereche de via liberade para ejecucion de

Porcentaje de convenio
de Afectacion firmados

Cireccion de
Derecho de via

Contar con los
contratos
suficiente

ntegracicn de expedientes de
afectaciones por utilidad publica técnica y
uridicamente

Revision en tiempo y
forma de superficies
afectadas, asi como
localizacion de
documenrtacion para
integracion de
expedientes

Direccion de
Derecho de via

Contar con los
expedientes
integrados
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Ratificacion, pagos e Inscripcion de
convenios de afectacion por causa de
utilidad Plblica

Eiaboracién, Ratificacion
, pago e Inscripcién de
los convenios de
afectacién aprobados
por el H. Ayuntamiento

Direccidn da
Derecho de via

Contar con el
recurso financiero
suficiente

Favimentacion de Blvd. Caflaveral tramo
Vicente Valtierra - al limite sur de fracc.
Mayorca a tramo Blvd. Guanajualo a Blvd.
Juan Alonso de Torres (Eje Metropolitano)
realizada.

Porcentaje de avance de
construccidn respecto de
lo programado

Reporte de avance
de obra

Se cuenta con las
condiciones
necesarias para
la construceién
de {a obra.

Contratacion de obra publica del Blvd.
Cafiaveral tramo Vicente Valtierra a Blvd.
JJuan Alonso de Torres ( Eje
Metropolitano)

Porcentaje de avance de
fa confratacion de la
construccian del Bivd,
Cafiaveral

Reporte de
contratos de ia
DGOP

Existen emprasas
contratistas
competentes y
con suficiente
infragstructura
para su
contratacion.

Obras del Blvd. Timoteo Lozano (Blvd.
S.XXI-Blvd. Mayorazgo) ejecutadas.

Parcentaje de avance de
construccién, respecto
det total

Reporte de avance
de obra

Se cuenta con las
condiciones
necesarias para
la ejecucitn de
ias obras.

Contratacién de obra plblica del Bhvd,
Timoteo Lozano (Blvd. 8.XXI-Blvd.
Mayorazgo}

Porcentaje de avance de
la contratacidn de la
construccion del Bivd.
Timeteo Lozane (Bivd.
S.XX1-Bivd. Mayorazgo)

Reporte de
contratos de la
OGOP

Existen empresas)
contratistas
competentes y
con suficiente
infraestructura
para su
contratacion.

Eje Norte- Sur: Primera elapa del
“|mejoramiente de vialidades del Malecon
del Rio cuerpo Poniente, tramo: Bivd.
nsurgentes a Blvd. Torres Landa

Porcentaje de avance de
construccion de la 1a
etapa de la obra
respecto del total

Reporte de avance
de obra

Se cuenta con las
condiciones
necesarias para
{a ejecucion de
las obras.

Contratacian de obra piblica de la primera
etapa del meicramientc de vialidadss de
Malecén del Rio cuerpe Poniente

Porcentaje de avance de
la contratacion de la
construccion de la 1a
atapa de la obra

Reporte de
contratos de la
DGOP

Existen empresas)
contratistas
competentes y
con suficiente
infraestructura
para su
contratacian.

\Via Répida Bivd. Morelos: Plan integral de
Gruceros y pasos a desnivel entre Blvd,
Hidalgo y Bivd. Adoife Lépaz Mateos
Norte elaborado.

Porcentaje de avance en
la elaboracion del Plan
integra} de cruceros y
pasos a desnivel.

Reporte de avance
de obra

Se cuenta con las
condiciones
necesarias para
ia ejecucion de
las obras.
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Conlratacidn del =efvicio relacicnado con
|a obra plblica de cruceras y pasos 8
desnivel entre Blvd. Hidalgo y Blvd. Adaifa
Liper Mateos WNorte.

[Porcentaje de avance de
la contratacidn de
soluciones de cruceros y
pasos a desnivel entre
Blwd. Hidalga y Bivd.
Adolfo Lopez Mateos
Morte,

Repore de
conlralos de la
DGER

Existen emprasas
contratistas
competantes y
con suficiente
infraestructura
ara su
contratacisn.

Proyecio Ejecutive v esiudio de facticilidad
de la obra del Centro de Gohigme
realizadeo.

Forcentaje de avance en
la realizacidn del
proyecio ejecutivo y
estudio de factibilidad de
la obra del Centro de
Gobisrna

Documentos del
proyects glecutive
y &l estudic de
factibifidad

Los consultores
enlregan e
proyacta
ejecutive y el
estudio de
factibitidad en
tempo y forma
astablecidos

Elahoracion del diagnéstico del Centro da
Gobierna

Forcentaje de avance an
la elaboracion del
diagrdstico del Centro
de Gobierno

Docurnerto del
diagndstico

Los cansultores
enlregan el
diagnéstica en
tiompe v farma
establacidos.

Elaboracion de anteproyecto del Centro de
Gotverne

Porcenlaje de avance en
la elaboracién del
anteproyects del Cantra
de Godierns

Documanta del
anteproyectc

Las consullorss
erdragan al
anteproyscte &n
tiempe y forma
sstablecidos.

Plan Maestro y de Viahilidad para el
corredar urbano la Gran Calzads jentre
Calzada de los Héroes y Distrito Ledn MX}
realizado.

Porcentaje de avance &n
la etaboracicn del Plan
Waesiro y de Viabilidad
para el corredor urbanc
ia Gran Calzada

Documento de plan
maestio ¥ de
viabilidad

Los consultares
enlrenan ol plan
masstro y de
wiabilidad en
tiempo y forma
eatablaciiog

Elaboraclan del anteproyecta para la
movilidad de la Gran Calzada

Porcentaje de avance en
la slaboracion del
anteprayectn para la
mavilidad de la Gran
[Lalzada

Crocumenta del
Anteprayecto

os consUltores
antregan e
anteproyscto en
tiempo y farma
estakblecidos

SiElabaration del antepreyecto de inagen
- jurbana e infraestructura de la Gran
- |Galzada

Porcenlaje de avance en
la elaharacion del
anteproyecta de imagen
urbarna e infraestiuctura
de la Gran Galzada

Documents del
anteproyecta

Los consuliores
entregan ek
Antepriyecto en
tiempo y farma
establacidos

|Elaboracian de estudio de reactivacion
. lecontmica de la Gran Calzada

Porecantaje de avance en
la elaboracian del
estudio de reactlvacion
econdmica de la Gran
Calzada

Docurmands del
& studio

Las consuboras
entregan el
estudio en tigmpo
y forma
establecidos

Iy
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SR
iPorcentaje do avance eny
la gjecuciin de kas obras |Repore de avance
de acuerd al de oba

presupuesto autorizado

Se cuenla con lag)
condiciones
necesarias para
la ejecucidn de
(a5 abras.

Ohras de majorsmienta wial, ciclista y
paatonal de acuerde con el Fian Maeskro y
de Viabilidad gjecutada.

Existen empresas)
contratistas
Cantratacion de obras plblicas para el Percentaje de avance en|Reporte de competontes y
mejoramienlo vial, ciclisia y peatonal de [la contratacion de las  |contratos de fa con suficiente
acuerdo con &l Plan Maestro} otras de mejoramiente  |DHGOP infraestructura
para su
Contratacion,

DADO EN LA CASA MUNICIPAL DE LEON, GUANAJUATO, EL DIA 24 DE DICIEMBRE DE 2021.

s 7 I-'l
/' ajﬁ?ﬁ“&

L dev sl
Q.-40F EEDANIEL JIMENEZ LONA
CRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO

C. M

"La agministracidén poblica municipal de Ledn, ¥ las personas gue formamoes parte de ella, nos comprometemos a garantizar el
deracheo de las ruferes a vivir libres de violancia®
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GTO

Grandeza de México

DI R E C T ORI O

PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO
DEL ESTADO DE GUANAJUATO
Se publica de LUNES a VIERNES
Oficinas: Km. 10 Carr. Juventino Rosas
Tel. (473) 73 3-12-54 * Fax: 73 3-30-03
Guanajuato, Gto. * Cédigo Postal 36259

Correo Electronico

Lic. Sergio Antonio Ruiz Méndez (sruizmen@guanajuato.gob.mx)
José Flores Gonzalez (jfloresg@guanajuato.gob.mx)

TARIFAS:
Suscripcion Anual (Enero a Diciembre) $ 1,549.00
Suscripcion Semestral " 772.00
(Enero-Junio) (Julio-Diciembre)
Ejemplares, del Dia o Atrasado " 25.00
Publicaciones por palabra o cantidad
por cada insercion " 2.00
Balance o Estado Financiero, por Plana " 2,565.00

Balance o Estado Financiero, por Media Plana " 1,289.00

Los pagos deben hacerse en el banco de su preferencia, asi como en tiendas de
autoservicio y farmacias de mayor prestigio, autorizadas en la linea de captura
de recepcion de pagos de la Secretaria de Finanzas, Inversion y Administracion.
Enviando el ORIGINAL del Balance o Estado Financiero con el Recibo
Respectivo. Favor de enviar ORIGINALES. Asi nos evitara su devolucion.

DIRECTOR )
LIC. SERGIO ANTONIO RUIZ MENDEZ

\&

\&

Consulta este ejemplar en su version digital.



